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Vd har ordet

SH Pension redovisar en avkastning pa 0,5 procent for det forsta
halvaret 2025 i var traditionella férsakring. Alternativa investe-
ringar bidrar starkast med en avkastning pa 4,3 procent.

Under det férsta halvaret 2025 har vi haft fortsatt fokus pé
SH Pensions transformationsresa, som nérmar sig slut-
etappen. Kostnadsutvecklingen féljer planen och jag ar
oerhért stolt 6ver vad vi &stadkommit under drets forsta
del. I transformationen ligger bland annat en 6vergéng till
moderna system, fler distributionskanaler och att fortsétta
féradla och utveckla vér kérnprodukt: vér émsesidiga tra-
ditionella férsakring.

Utveckling i var tradportfolj

Marknaderna har praglats av en turbulent omvarld, med
snabba svéngningar och utspel som ger stor effekt pa flera
tillgdngsslag. Aktier har gatt svagt under det forsta halvér-
et, mycket till féljd av en kraftigt férsvagad dollar och den
osdkerhet som USA:s tullpolitik har skapat. Det dr daremot
gladjande att se att vér satsning pé att ha en hég andel
alternativa investeringar Idnar sig. Det ar ndmligen det
tillgéngsslag som har gatt bast i ér, med en positiv avkast-
ning p& 4,3 procent per den sista juni. Aven réntor bidrar
positivt, medan fastigheter har gatt svagast av tillgéngs-
slagen med en vardeutveckling pd -2,9 procent.

Trots en totalavkastning pd 0,5 procent har vi kunnat halla
uppe den avkastning som vara kunder far. Hittills under
aret har &terbdaringsréntan varierat mellan 5 och 7 pro-
cent. Detvisar an en géng att vi har starka nyckeltal att
luta oss mot och att traditionell férsékring ar en utmarkt
allvédersprodukt som ger stabilt bra avkastning till kun-
dernaialla bérsklimat.
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Nyainvesteringsriktlinjer och
forcndringari portféljen

Under dret har vitagit flera steg mot en dnnu béattre tradi-
tionell férsakring. Styrelsen har beslutat om nya investe-
ringsriktlinjer, som bland annat har ett uttalat mal att
skapa en avkastning som ér minst lika bra som hos de stora
jamférbara alternativen. Det ger oss ett tydligt mél och en
anledning att fortsdtta genomféra var strategi om att
skapa en ndgot mer offensiv portfdlj. Detta gér vigenom
att avveckla vart bestdnd av direktagda fastigheter for att
kunna fortsatta satsningen pd alternativa investeringar,
samtidigt som andelen aktier och rdntor 6kar. Dessutom
har vi bytt flera av de fonder viinvesterar i och sdnker ddr-
med bade avgifter och var klimatpdaverkan. Vi ar glada
over attredan ligga langt fére vért mal nar det kommer till
CO2-avtryck.

Tillvaxt

I majinledde viett samarbete med férmedlarhuset Sékra
efter en gedigen upphandlingsprocess. Detta gér att vinu
finns tillgangliga for fler an dubbelt s manga férsakrings-
férmedlare an tidigare. Vi ar en uppstickare i dessa sam-
manhang, men med erfarenhet av traditionell férsékring
sedan 1946, och ser mycket fram emot att vaxa tillsam-
mans med flera férmedlare.

Premietillvaxten ligger hittills efter prognos men det finns
mycket som talar fér en vandning. Detaljhandeln befinner



sig fortfarande i en tuff milj6 och ldgkonjunkturen hénger
sig kvar. Daremot s@ upplever vara r&dgivare i méten med
kunder att rddgivningen ar uppskattad och att hjalp efter-
frédgas. Infér utbetalningsfasen och pensionering ar det
ofta ménga frdgor som dyker upp och att dé& fé hjalp att
samla fribrev och planera sina uttag ér vardefullt.

Vihar rekryterat en hel delinom férséljningsenheten under
dret och stdr nu val rustade framat for att mota kunder,
partners och férmedlare.

Robust och flexibel

Den satsning som gérsinom SH Pension med en genomgri-
pande transformation sedan 2023 bérjar ge manga positi-
va effekter. Den nya I T-infrastrukturen och byte av férsak-
ringssystem skapar bade flexibilitet och gor oss
snabbfotade. Samtidigt skapas robustheti hela organisa-
tionen att bygga vidare pa.

I host ser vi fram emot manga kundméten och spdnnande
dialoger dar SH Pensions erbjudande gor skillnad och nér
fram till fler kunder.

Annelie Helsing
Vd SH Pension

SH Pension Tjanstepensionsférening org.nr 802005-5631
Delérsrapport januari—juni 2025




SH Pension

SH Pension &r en kund&gd tjdnstepensionsférening som
sedan 1946 ar specialiserade pd dem som dger och jobbari
sitt eget bolag. Vi dr pd en spdnnande transformationsresa
ddr erbjudande, affdrsmodeller och férsékringssystem
ing&r. Som en mindre och nyfiken aktor dar visnabbfotade
och kan snabbt stalla om till en modern teknisk plattform
och utvecklar ett attraktivt produkterbjudande béde for
formedlare och direktkunder. Vart mal ar att bli den sjalv-
klara utmanaren inom traditionell férsakring.

Viar personliga och serviceinriktade med kundanpassade
I6sningar fér féretagare och dgarledda bolag, men
erbjudandet ska hélla aven for anstallda och stérre foretag.

Langsiktig ekonomisk trygghet

Traditionell férsakring ar karnan i var verksamhet, med
malséttningen att skapa langsiktig ekonomisk trygghet
genom ansvarsfull férvaltning. Féretagare harinte samma
grundtrygghet som en anstdlld med kollektivavtal. Darfér
tycker vi att det dr extra viktigt att erbjuda ett tryggt och
stabilt alternativ fér den som inte vill eller hinner vara aktivi
sitt pensionssparande.

Samtidigt vill vivara ett modernt alternativinom
traditionell férsakring. Genom ndgot mer offensiva
investeringar férvantar vi oss en konkurrenskraftig
avkastningirelation till de stora émsesidiga alternativen
—utan att tumma pd tryggheten. Vi dr ett émsesidigt
kundagt foretag, vilket innebér att allt dverskott gar
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tilloaka till vara sparare. Utdver vér karnverksamhet
anvander vistarka samarbetspartners fér att komplettera
vart erbjudande och utéka vér kapacitet. Nagra exempel ér
att vierbjuder trygghetsférsakringar till konkurrenskraftiga
priser och villkor genom Bliwa, vi har ingdtt partnerskap
med Svensk Handel och ICA, vi erbjuder vara produkter
genom forsakringsférmedlare och vi anvénder skickliga
konsulter for att utveckla digitala tjénster. Detta dren
medveten strategi fér att ge oss stora muskler och hég
spetskompetens, samtidigt som vi behdller flexibiliteten och
var férmdaga att vara snabbfotade genom att var
organisation &r mindre b&de i storlek och komplexitet.

Personlig och snabb service som tydligt kundlfte

SH Pensions kundl6fte om snabb och personlig service
gdller badde véra direktkunder och de férsdkringsférmedla-
re som visamarbetar med. Att vi &r mindre én de stora
pensionsbolagen dr ocksd var styrka. Det gor att vi ar
snabbfotade, personliga och enkla att ha att géra med.
Hos oss ar varje kund, formedlare och samarbetspartner
viktig - kvalitet gér fére kvantitet.

Vart rddgivningsteam har specialistkompetens inom
pensions- och férsakringsfragor for féretagare. Eftersom vi
ar kundagda och vill hélla rddgivningen sé oberoende som
méjligt har viinga interna provisioner. Alla véra radgivare
ar licensierade via InsureSec, som staller héga krav pd
kunskap och etik.



Vart erbjudande

Tjénstepension

Vi ar specialiserade pé tjanstepension for féretagare som
dger och jobbarisitt bolag, men varalésningar ska Gven
sté sig val fér anstéllda och storre féretag. Tjdnstepension
innehéller b&de sparande och férsakringar.

Traditionell férsékring - tryggt och vérdeskapande

Vér traditionella férsakring ér en enkel och trygg sparform
for den som inte vill eller hinner vara aktivisitt sparande. Vi
tar hand om allt. En férdel med traditionell férsékring ar
attvigaranterar 80 procent av detinbetalda beloppet. |
sparformen finns ocksé en inbyggd mekanism som jamnar
ut avkastningen éver tid och ger den stabilitet. Detta gor
traditionell férsékring till ett extra bra alternativ fér den
som inte sjalv vill behéva fatta investeringsbeslut eller vill
s&kra upp pensionskapital och ha férutségbarhetipen-
sionsutbetalningarna. Eftersom vi ér kundégda gar allt
overskott tillbaka till dem som sparar hos oss i form av
Gterbdringsranta.

Fondférsdkring - du bestammer sjélv

For den som vill ta egna beslut kring hur tjdnstepensionen
placeras har vi ett noggrant utvalt fondutbud. Vért fondut-
bud &r litet men heltdckande. Detinnehdller fonder med
inriktning mot Sverige, globalt, smé&bolag, emerging mar-
kets och rantor. Visamarbetar med utvalda skickliga fér-
valtare som Robecco, Odin, Alondsbcnken, Acadian och
Arrowstreet.
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Haéllbart sparande

Som tjanstepensionsférening ar det naturligt att vi ar lédng-
siktigaiallt vigérochivarsyn pd framtiden. Vart huvud-
uppdrag ér att skapa ekonomisk trygghet fér vara kunder,
men fér oss ar det viktigt att detta inte sker p& bekostnad
aven héllbar utvecklingivarainvesteringar.

Viintegrerar darfér hdllbarhetivérainvesteringsbeslut.
V@&r ambition ér att viska bidra i omstaliningen till ett hall-
bart samhalle.

Trygghetsforsékringar

Ekonomisk trygghet handlar inte bara om sparande, utan
ocksé om att vara skyddad ifall nédgot ovéntat skulle hén-
da. Féretagare behdéver sjélva skapa sig samma grund-
trygghet som de flesta anstéllda har, och se till att deras
anstdllda har rétt férsékringar.

Vierbjuder trygghetsférsdkringar som:

+ Sjuk och olycksfallsférsakring

+  Premiebefrielseférsékring—som betalar din pensions-
premieihé&ndelse av l&ngvarig sjukskrivning

- Vardférsakring fér dig, din familj eller dina anstallda
-snabb tillgéng till specialister, privata v&rdgivare och
vardplanering

« Tjéanstegrupplivférsdkring (TGL)

« Livférsakring



Forvaltningsberattelse

Vdsentliga hdndelser

Strategisk tillgéngsallokering

Under forsta halvéret 2025 har styrelsen och verksamheten
fortsatt bevaka och aktivt vidta dtgarder for att andelen
tillgéngar sominte dr investerade pd reglerade marknader
ska &tergd till under 50 procent, enligt Lagen om tjdnste-
pensionsféretag 6 kap. 6 8.

Under foérsta halvéret har ocksd den férandring som styrel-
sen beslutadeislutet av 2024 succesivt implementerats
inom den likvida portféljen. Portféljkonstruktionen blir
mindre komplex, mer kostnadseffektiv och mer hallbar,
vilket gar enligt plan.

Fastigheterna fortsatter att avvecklasilinje med de beslut
som fattats kring SH Pensions strategiska tillgangsalloke-
ring. Malbilden ér att évervdgande del av den traditionella
portféljens tillgdngar ska vara placerade pé reglerade
marknaderinom rimlig tid och med beaktande av
aktsamhetsprincipen.
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Strategiskt samarbete

Under forsta halv@ret kom SH Pensions erbjudande inom
traditionell férsékring med i Sakras upphandling. Det ér ett
viktigt steg i ratt riktning och inte en mindre viktig milstolpe
i SH Pensions transformation och tillvéxtresa.

Vasentliga hdndelser efter
periodens utgdng

Inga vasentliga héndelser har intraffat efter
deldrsperiodens utgdng.



Hallbarhet

Traditionell férsdkring

Vivill att det ska vara enkelt att spara klimatsmart och har
darfér antagit en strategi om att gradvis minska koldioxid-
utsl@ppivérainvesteringar. Mdalet ér att uppné nettonoll
ar 20501 vér likvida portfélj. Genom att faststdlla tydliga
delmél finns ocksé en plan om hur visuccessivt ndrmar oss
klimatneutralitet. Ar 2030 har visom mél att 48 procent av
utsl@ppsminskningen ska vara genomférd och &r 2040 ska
80 procent av utsldppen vara eliminerade.

Vi ér stolta éver att viredan nuligger 1&ngt fére var prognos.
Under det férsta halvéret 2025 har viimplementerat nya
fonderivar traditionella férsdkring som b&de har minskat
kostnaderna och samtidigt tagit ner vért koldioxidavtryck
till cirka 23 ton CO2/MUSD. Det innebar att vi nu befinner
oss ungefdr dar vihade som mél att vara &r 2037.

Utéver att vi har bytt ut flera fonder i vér portfélj héller vi
ocksd pé att avveckla véra direktégda fastigheter. Detta ar
en process som tar tid, men vi &r p& god vdg och éven detta
arbete minskar vart CO2-avtryck avsevart.

Under det andra halvéret 2025 kommer vi att p&bérja dis-
kussioner om att revideravéra hdllbarhetsmal. | och med att
viligger l&ngt fére vara utsatta mél har vien bra utgdngs-
punkt fér att 6ka v@ra ambitioner och stélla dnnu hégre krav
pd osssjdlva.
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Fondférsdkring

| fondférsdkring erbjuds ett urval avfonder med olika inrikt-
ning, riskniva och anpassning till olika héllbarhetspreferen-
ser. Vihar rutiner fér utvérdering av de externa férvaltarna
for att sakerstélla en genomgdende hég héllbarhetsnivé pé
de fonder vierbjuder. Vierbjuder 7 fonder pd vér plattform
och alla 7 ér reglerade enligt Disclosureférordningens artikel
8. Sex av sju fonder som erbjuds har en minimiallokering till
héllbarainvesteringar och tar hdnsyn till negativa konse-
kvenser. Den senare fonden investerariett tillgdngsslag
(emerging markets/tillvéxtmarknader) dér det ér svart att
fé& fram nédvéndig data med tillrackligt hég kvalitet. Fonden
beddéms dock kvalitativt ha goda resurser och rutiner for att
hantera hdllbarhetsfragor.



Forsakringsrorelsen

Traditionell férsdkring

Inbetalda premier fran traditionellt férvaltad forséakring
uppgick under férsta halvaret 2025 till 53,8 miljoner kronor,
vilket &r en minskning i férhéllande till férsta halvéret 2024
da utfallet var 88,9 miljoner kronor. Fallande marknadsrén-
tor paverkade de férsakringstekniska avséttningarna som
steg ndgotiperioden. RKK-kvoten slutade ndgotlagre én
vid arsskiftet 157 (160).

Utbetalda férsakringsersattningar uppgick till 129,5 miljo-
ner kronor, vilket ar en svag minskning i férhallande till
forsta halvaret 2024 d& de uppgick till 131,8 miljoner
kronor.

Tjénstepensionsféreningens placeringstillgdngar uppgick
per den 30juni 2025 till 6 435 (6 543) miljoner kronor och
totalavkastningen under d&rets férsta sex manader uppgick
till 0,5 (4,6) procent.

Konsolideringsgraden fortsétter att vara pd stabila nivaer
for saval premiebestdmda som férmansbestamda férsak-
ringar. For de premiebestdmda tjanstepensionerna upp-
gick konsolideringsgraden till 113 och fér de férménsbe-
stémdatill 168. Aterbaringsréntan har under &ret uppgéitt
till ett genomsnitt p& 6 procent och uppgick vid halvarsskif-
tet till 6 procent for premiebestadmda férsdkringar.
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Fondférsdkring

Under forsta halvdret 2025 uppgick inbetalda premier till
14,7 miljoner kronor vilket ar ladgre dn motsvarande period
féregdende ar dé de uppgick till 18,6 miljoner kronor. Utbe-
talningarna uppgick till 42,1 miljoner kronor att jémféras
med utbetalningarna férsta halvaret féregdende arom
59,9 miljoner kronor. Vardet pd fondférsakringstagarnas
placeringstillgdngar uppgick vid periodens utgang till 637
miljoner, vilket var en minskning mot sdval utgéngen av
féregdende dr, 683 miljoner, som motsvarande period
féregdende ar, 675 miljoner. Vardeféréndringen var ca -2,2
(5,0) procent under férsta halvaret.

Driftskostnader

Driftskostnaderna fér férsta halvéret 2025 summerar till
-73,6 (57,4) miljoner kronorijémférelse med driftskostna-
der fér heldret 2024 om 114,5 miljoner kronor. Férvalt-
ningskostnadsprocenten for &rets férsta 6 ménader upp-
gick till 2,05ijamférelse med motsvarande period
foreg&ende &rom 1,61. Okningen beror av tjdnstepen-
sionsféreningens fortsatta arbete med tillvaxtstrategin
och byte av férsdkringssystem. Den transformation som
pdagar for att levererai enlighet med SH Pensions tillvaxt-
strategi gdr enligt plan bade gdllande framdrift och kost-
nadsutveckling. | denna satsning inkluderas Gven tjanste-
pensionsféreningens ambition inom informationssdkerhet
ochimplementation av regelverket DORA. Vihar en kost-
nadsékning under transformationsperioden som innebdr
forhojda driftskostnader fram till och med 2026. Drifts-
kostnadsékningen &r eninvestering i den befintliga verk-
samheten med sérskilt fokus pd att klara stérre volymer
och starkt distributionskraft.



Kapitalforvaltningen

Marknadsvarde

2025-06-30

tkr

Marknadsvarde
2025-06-30
Andel %

Marknadsvarde
2024-12-31
tkr

Marknadsvarde
2024-12-31
Andel %

Avkastning
januari-juni
2025, %

Aktier 1008115 15,7 1309431 19,7 -1,7
Rdéntor 828089 12,9 963877 14,5 0,7
Fastigheter 1984669 30,8 2064114 31,1 -2,9
Alternativa 2613691 40,6 2294051 34,6 4,3
Totalt 6434564 100,0 6631473 100,0 0,5

Marknadsutveckling H1 2025

Under det férsta halvaret 2025 har den globala ekonomin
praglats av hég osékerhet men med en éverraskande mot-
st@ndskraft. Den geopolitiska oron, sarskilt till féljd av nya
handelstullar mellan USA och Kina, ledde till kraftiga
svangningar pd finansmarknaderna under varen. Samti-
digt har inflationstrycket i stora delar av varlden fortsatt
att avta, vilket gett centralbanker méjlighet attinleda eller
férbereda penningpolitiska l&ttnader.

Tillvéxten har generellt varit ddmpad men positivide flesta
regioner. Kina visade tecken pd stabilisering efter tidigare
svaghet, medan tillvéxten i USA och Europa har varierat
kraftigt mellan kvartalen. Den globala BNP-tillvaxten
vantas landa omkring 2,5 procent i ér, vilket &r ndgot légre
an 2024.

Inflationen globalt har fortsatt neddat, sarskilt i Europa och
Sverige, darinflationsmdlen nuistort sett ndtts eller un-
derskridits. USA har sett ndgot mer ihéllande prisékningar,
men trenden &r ocksé dér neddtgdende.

Centralbankerna har reagerat olika: ECB och Riksbanken
har sénkt styrrantan, medan Federal Reserve héllit rantan
stilla med en mer avvaktande héllning. Detta har skapat
divergerande réntetrender och stora valutaférflyttningar
—framfér allt en kraftig férsvagning av den amerikanska
dollarn.

Aktiemarknaderna har &terhémtat sig efter ett dramatiskt
falli april, men globala index uppvisar fortfarande negati-
va avkastning, matt i svenska kronor, for férsta halvéret.
Rantorna har generellt fallit, vilket har gynnat réntebdran-
detillgéngar. Samtidigt har kapitalfléden rért sig bort fran
dollarn ochinitillgédngarieuro, yen och krona.

SH Pension Tjanstepensionsférening org.nr 802005-5631
Delérsrapport januari-juni 2025

Tillgdngsportféljens utveckling under H1 2025

SH Pensions tillgangsportfélj ar en valdiversifierad global
portfélj bdde inom aktier, réntor och alternativa investe-
ringar. De alternativa investeringarna har fortsatt att
utvecklas och per utgdngen av andra kvartalet var portfdl-
jandelen drygt 40 procent. Under en infasningsperiod ar
denna andel dver den strategiska vikten som ligger pé 30
procent. Alternativa investeringar, som utgérs av onotera-
de tillgdngar med en vdldiversifierad férdelning inom akti-
er, rdntor och infrastruktur, bidrar till att héja portféljens
riskspridning och till en hégre férvéntad avkastning.

Totalavkastningen fér SH Pension under férsta halvéret
2025 uppgick till 0,5 procent. Detta dr ett godkéant resultat
givet den turbulenta marknadsutvecklingen och effekten
pd den globala aktieavkastningen av dollarférsvagningen
om ca 14 procent. De alternativa tillgdngarna har balanse-
rat upp totalresultatet med en god avkastning pé& dryga 4
procent. Marknadsvardet pé tillgéngsportféljen uppgicki
slutet av halvéret till 6 435 miljoner kronor.

Avkastningen i aktieportféljen, uppgick till -1,7 procent.
Rdantebdrande placeringar avkastade 0,7 procent. Place-
ringarna i fastigheter uppvisade en avkastning pé-2,9
procent. De alternativa investeringarna avkastade 4,3
procent.

Aktieandelen uppgick till ca 16 procent vid halvérets slut.
Inom aktier sker placeringarnai Sverige och globalt. Rén-
tebdrande placeringar uppgick till ca 13 procent. Ranteba-
rande placeringar skeriden globala rédntemarknaden,
framstinominella féretagsobligationer med hég kreditva-
rdighet, sk investment grade.

Andelenifastigheter uppgickislutet av halvéret till ca 31
procent.

Sammantaget har totalportféljen uppnatt en god diversi-
fiering b&dde mellan och inom tillgdngsslag.



Femarsoversikt

Belopp i mkr

Premieinkomst brutto

Kapitalavkastning nettoi
forsakringsrorelsen

Foérsakringsersattningar brutto
Driftskostnader
Forsakringsrorelsens tekniska resultat

Periodens resultat

Ekonomisk stéllning
Placeringstillgéngar (totalportféljen)

Placeringstillgéngar fér vilka
férsakringstagarna bér placeringsrisk

Forsakringstekniska avsattningar
Fondférsakringsdtaganden

Eget kapital
Konsolideringskapital
Kapitalbas

Minimikapitalkrav

Riskkansligt kapitalkrav (RKK)
RKK-kvot

Nyckeltal i procent
Direktavkastning
Totalavkastning *

Genomsnittlig Gterbaringsranta,
avgiftsbestdmd forsakring

Foérvaltningskostnadsprocent

Kollektiv konsolideringsgrad,
avgiftsbestdmd forsakring

Kollektiv konsolideringsgrad,
férmdansbestémd férsakring

2025-06-30

53,8
17,3

-128,2

-73,6
-130,1
-130,1

6434,6
636,7

3904,7
636,7
2486,3
2486,3
2463,8
156,9
1564,9
1,57

0,5
0,5

6,0
2,05

113

168

2024

158,4
566,1

-250,3
-114,5
363,5
363,5

6631,5
683,0

3899,7
683,0
2696,3
2696,3
2678,0
156,6
1672,6
1,60

0,7
9,1

5,7
1,59

116

174

2023

246,4
129,7

-203,2

-83,0
-279,8
-279,8

6428,4
640,8

3919,4
640,8
2481,0
2481,0
2454,4
157,4
1775,6
1,38

0,7
2,0

6,3
1,17

113

179

2022

161,5
-488,0

-210,0
-69,5
-14,6
-14,6

6470,1
694,1

3555,6
694,1
2893,6
2893,6
2892,3
143,3
1535,5
1,88

-0,1
-6,9

8,0
0,91

118

199

2021

104,2
836,8

-226,5
-46,9
853,2
852,9

7215,4
913,5

4144,7
913,5
3052,6
3052,6
2997,9
166,6
1616,3
1,85

0,3
12,8

8,3
0,63

135

209

* Totalavkastningen &r berdknad i enlighet med Svensk Férsakrings rekommendation om Totalavkastningstabell i férsékrings- och

tjanstepensionsféretagens &rsredovisningar.
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Resultatrakning i sammandrag, tkr

Teknisk redovisning av
livférsakringsrorelsen

Januari-juni 2025 Januari-juni 2024 Januari-december 2024

Premieinkomst 53789 88883 158411
Intakter frén investeringsavtal 4634 5201 6817
Ovriga tekniska intdkter 4442 2089 9080
Kapitalavkastni i

Rkl giea 17318 374578 676108
férsakringsrorelsen*
Forsakringsersattningar -128179 -132596 -250339
Esrandring i S .

orcmc.i.rmg' i andra forsakringsteknis 7894 13975 89571
ka avséattningar
Driftskostnader -73617 -57387 -114 540
Ovriga tekniska kostnader -16 343 -15908 -32507
Livforsakringsrérelsens tekniska 130063 278835 363519
resultat
Skatt = = =
Periodens resultat -130063 278835 363519
*Inklusive orealiserade vinster och férluster
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Balansrékning i sammandrag, tkr

2025-06-30 2024-06-30 2024-12-31

Tillgangar
Immateriella tillgdngar = - -
Placeringstillgéngar 6288024 6418044 6497148

Placeringstillgdngar fér vilka

forsakringstagaren bar placeringsrisk 636670 674857 682952
Fordringar 23129 19 301 15762
Andratillgdngar 148987 127716 136912
Férutbetalda kostnader och upplupnaintdkter 23548 14196 22874
Summa tillgéngar 7120358 7254094 7 355 649
Eget kapital och skulder

Eget kapital 2486293 2683039 2696340
Forsakringstekniska avsattningar 3904693 3825694 3899676
Fondférsakringsdtaganden 636670 674837 682952
Andraskulder 82053 58718 66246
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 10649 11807 10435
Summa eget kapital och skulder 7120358 7254094 7 355 649
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Redogérelse for forcndring i eget kapitali sammandrag, tkr

Januari-juni 2025

Januari-juni 2024 Januari-december 2024

L?g‘:::;::g:g;‘:j'::"l 2696340 2480977 2480977
Periodens resultat -130063 278835 363519
Tilldelad &terbaring -79984 -76774 -144 221
Fribrevsupprékning - - -3935
Utgdende eget kapital 2486293 2683039 2696340

vid periodens slut

Redovisningsprinciper

Deldrsrapporten har upprattatsienlighet med Lag
(1995:1560) om &rsredovisning i férsdkringsféretag
(ARFL), Finansinspektionens féreskrifter och allménna

réd om @rsredovisning i férsakringsféretag och tjanste-
pensionsféretag (FFFS 2019:23) inklusive dess &dndrings-
féreskrifter samt R&det for finansiell rapporterings
rekommendation RFR 2, Redovisning for juridiska personer.
Dettainnebér att samtliga av EU godkdndainternationella
redovisningsstandards (IFRS) och uttalanden tillémpasii
den mén det &r méjligt enligt svensk lagstiftning pé redo-
visningsomrddet och RFR 2, sé& kallad lagbegréansad IFRS.

| allt vésentligt har samma redovisningsprinciper och
berdkningsmetoder anvéntsideldrsrapportensomiden
senaste drsredovisningen.

Delérsrapporten har ej varit féremal fér granskning av
tjdnstepensionsféreningens revisorer.

Stockholm den 29 augusti 2025

Annelie Helsing

SH Pension Tjanstepensionsférening org.nr 802005-5631
Delérsrapport januari-juni 2025

Férutsattningar vid uppréttande av de finansiella
rapporterna

Samtliga belopp, om inte annat anges, ar avrundade till
ndrmaste tusental.

Uppskattningar och bedémningar i de finansiella
rapporterna

Det har inte skett ndgra vasentliga éndringar i uppskatt-
ningar och bedémningar samt antaganden vid uppréattan-
det avdeldrsrapporten, se not 1 Redovisningsprinciperi
&rsredovisning 2024.

Nya och éndrade redovisningsstandarder fran IASB
samt andra regelverk

De nya eller reviderade redovisningsstandarderna och
tolkningarna som vid rapportperiodens utgéng antagits
av IASB, men som dnnu inte tratt i kraft, har inte fortids-
tilldmpats och bedémsinte f& ndgon vasentlig effekt pé
definansiella rapporterna.
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