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Vd har ordet

Kdra kund och dégare,

Viser tillbaka pé ett &r med svag konjunktur och osékerhe-
ter som drojer sig kvar i ekonomin. Tillsammans med en
skakig omvarld skapar det ett pressat Iége for ménga
féretag och féretagare. Aven om réintorna bérjade gé ner
liksom inflationen kan den geopolitisk osakerheten i varl-
den gora att dterhdmtningen mattas av och nya inflations-
risker bidrar till att det fortsatt dréjer innan svensk ekonomi
aterhamtar sig fullt.

Aktiemarknaden avkastade déremot val under Gret och
intresset for bérsen 6kade aterigen fér manga sparare. Nar
det kommer till pension finns fortsatt ett stort behov av
trygghet och forutsagbarhet. Inte minst infér pensionsut-
betalning, dar den traditionella férsdkringen passar valdigt
bra med sin garanti och utjdmnande dterbdringsrdnta.

Flytt av tjanstepensioner har 6kat dramatiskt de senaste
drentill féljd av regelverkslattnader. Aggressiva kampanjer
for att flytta tjdnstepensioner, och de stora volymer som nu
ror sig mellan aktérer, har uppmérksammats i branschen
och av Finansinspektionen. Avsikten med att 6ppna upp
flyttratten var att 6ka kundnyttan och kundens eget infly-
tande. Men hela branschen har sett att [dngt ifrdn alla
flyttar som gérs har kundens bdsta i fokus. Att se till att ta
hjélp av licensierade rddgivare ar darfér viktigtisamband
med flytt av pensionskapital och hos SH Pension ingar det
alltid. Det @r extra viktigt vid flytt av pengar som finnsien

traditionell férsdkring som innehéller garanterade belopp.

Finns en stor del av pensionskapitaletifonder ar det bra att
veta att man nu kan sékra upp sitt pensionskapital genom
att nyttja flyttratten. Har hjalper SH Pension ménga kun-
der att se ver sin totala situation och riskspridning.

Var traditionella férsékring har fortsatt att visa styrka med
enriktigt god avkastning p& hela 9,1 procent 2024. Aterbé-
ringsréntan 1&g pé 6 procent under majoriteten av dret. SH
Pensions férvaltade kapital vaxte med 203 mkr och en
starkt bidragande faktor ar exponeringen mot globala
aktier i portféljen. Vihar en stark kapitalsituation och en
god konsolideringsgrad.

Kd&rnan i SH Pensions verksamhet &r ett tryggt sparande i
en traditionell férsakring som tillsammans med komplette-
rande riskférsdkringar ger féretagare en trygg tjdnstepen-
sionslésning. Samtidigt é@r vi ett modernt och snabbfotat

alternativ till de stora aktérerna och den sjélvklara utma-
nareninom traditionell férsdkring. Nér jag sammanfattar
aret 2024 ar det en tillbakablick pé stora kritiska fragor
kopplade till cybersékerhet och regelverk, organisationsut-
veckling och framgéngsrik utveckling av IT-infrastruktur
och produkter. Vi ér pa god vég och skapar valdigt goda
forutsattningar att vara konkurrenskraftiga l&ngsiktigt.
Jag kan ocksd konstatera att hdrt arbete |6nar sig, dé vi
tillsammans lyckades nd de allra flesta mal och hégt stallda
ambitioner som visatt upp for verksamheten. Tack till alla
medarbetare och samarbetspartners!

Utveckling av IT-infrastruktur och
erbjudande

Under 2024 har SH Pension arbetat intensivt med den
strategiska utvecklingen av var IT-infrastruktur och exter-
nasamarbeten. Det gor vi for att skapa férutsattningar att
vaxa smart och bygga en robust och flexibel arkitektur
kring var affar. Utvecklingen gar enligt plan och kostnader-
na haller siginom givna ramar.

Cybersékerhet stod hogt pd dagordningen under 2024,
sarskilt med tanke pé regelverket DORA som trader i kraft
under inledningen av 2025. Under sommaren drabbades SH
Pension av en cyberincident, en handelse som vi hanterade
tillsammans med vér driftsleverantér och en sékerhetspart-
ner. Vivalde att agera 6ppet och transparent och attinte
tillmétesgd hotaktdrens krav. Arbetet leder till nya rutiner
och ett flertal skyddshéjande atgarder. Skadan sominciden-
tenen ledde till var begrdnsad i sin omfattning och paverka-
de varken forsékringssystem eller véra kunders pensionska-
pital. Sammantaget hanterades incidenten effektivt och
gav oss en vardefull mojlighet att testa och starka vér digi-
tala motstandskraft.

Under éret nédde vi milstolpen att ha all befintlig férmed-
lad affarivart nya férsakringssystem Lumera. Dessutom
har vilanserat nya individ- och férmedlarwebbar med
sjalvservicetjanster och information som ar mycket
uppskattade.

Vi ar Gven stolta 6ver att ha lanserat ett nytt trygghetser-
bjudande i form av riskférsakringar tillsammans med Bliwa,
med attraktiva nyheter, férbattrade villkor och lagre avgif-
ter. Erbjudandet harimplementerats hos alla befintliga

SH Pension Tjé@nstepensionsférening org.nr 802005-5631
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kunder och kommer erbjudas bade i direktaffaren ochiny
férmedlad affar framat. Det handlar om efterfrégade
trygghetsskapande produkter sésom sjukférsdkring, pre-
miebefrielseférsakring och vardférsakring. Det ér inte ofta
som man kan géra en produkt bade battre och billigare
samtidigt, s den nyheten kénns extra rolig att kunna be-
rattaom.

Tillvaxt

I vérlangsiktiga tillvaxtsatsning ser vi att partnerskap och
samarbeten ar strategiskt viktiga fér att né fler kunder.
Under 2024 fordjupades och férnyades samarbetet med
Svensk Handel, vilket vi kommer se effekt av under 2025 i
form avgemensamma kampanjer och battre erbjudande.
Effekteniform avnya kunder hanninte kommaunder 2024,
men flera viktiga férutsattningar finns nu pé plats for till-
vaxt framat. En del avférklaringen ér konjunkturen och
fortsatta utmaningar for delar av handeln vilket gér att
nysparandet till pension prioriteras ner.

Inom féormedlad affar har 2024 inneburit nya kontakter hos
Hjerta. Initialt har afféren huvudsakligen bestatt av inflyt-
tat kapital, dér SH Pensions traditionella férsdkring @ren
utmanare till det fdtal andra 6msesidiga alternativsom
finns pd marknaden. Intresse att Iéra kénna SH Pension och
forstd hur var traditionella férsakring forvaltas har lett till
mdanga méten pd formedlarkontoren. Vihar samtidigt
passat pé att samla in kunskap om férmedlarnas behov fér
att utveckla var flyttservice och vara webbtjanster for
malgruppen. SH Pension har fatt ett gott mottagande och
satsningen fortsatter genom att vi rekryterar flera seniora
férmedlarkontakter med stora nétverk och I&ng erfarenhet
frén branschen. Under dretinleddes dessutom dialoger
med andra férmedlarhus péd marknaden.

Tillvéxten under 2024 var inte lika stor som éretinnan och vi
ser flera forklaringar till det. De viktigaste faktorerna viser
ar en svag konjunktur tillsammans med att var egna kapa-
citet och att vart distributionsnat fortfarande érunder
uppbyggnad. Vifortsatter bygga robusthet och 6ka kon-
taktytorna for att 6ka kénnedomen om SH Pension och
vartfina erbjudande. Vikdnner oss trygga med att vildng-
siktigt gor ratt satsningar och upplever att det finns ett
stort intresse och behov av en utmanare inom traditionell
forsakring.

SH Pension Tjé@nstepensionsférening org.nr 802005-5631
Arsredovisning 2024

Kapitalforvaltningen

Forvaltningeniden traditionella férsakringen levererade
en avkastning pé& 9,1 procent fér heléret. SH Pension hade
hégst totalavkastning &r 2024 av alla jémférbara alterna-
tiv, vilket vi ar valdigt stolta éver. Samtliga delportféljer
visade positiva resultat; aktier 6kade 19,6 procent, réntor
4,2 procent, alternativa investeringar 6,5 procent och fast-
igheter 3,2 procent.

En starkt bidragande faktor till den goda avkastningen ar
exponeringen mot globala aktier, som trots oro hade myck-
et god avkastning. Frdmst beroende pd avtagande infla-
tion, men aven pd férvantningar om expansiv ekonomisk
politiki USA. En annan bidragande faktor dr att den svens-
ka kronan férsvagades under dret, framfér allt mot dollar
vilket bidrar positivt till portféljens avkastning.

De kunder som har valt fondférsakring hos SH Pension fick
ocksé en riktigt bra avkastning. Utvecklingen i de utvalda
fonderna som erbjuds fér fondférsakring har ocksé varit
god med en utveckling om 16,6 procent. Den fond som
utvecklades bést under 2024 var Alandsbanken Global
Aktie med 30,7 procent.

Nyheter inom kapitalférvaltningen

Vihar férstarkt den egna kompetensen och kapaciteten
inom kapitalférvaltningsomrédet och bildat en ny organi-
satorisk enhet under ledning av en kapitalférvaltnings-
chef. Tillsammans med styrelsen har fokus legat pé den

This file is sealed with a digital signature.
| The seal is a guarantee for the authenticity
of the document.

Document ID:
2019E81C7DF5464BA497F65902EA7AAS




strategiska portféljens allokering och mal framat. Arbetet
resulteradei att styrelsen tog beslut om en ny investerings-
strategiislutet av &ret, som viférvantar oss kommer ge en
konkurrenskraftig avkastning 6ver tid i vér traditionella
férsakring.

Strategin innebdr ndgot mer offensiva placeringar, utan
atttumma pd trygghet. Mdlet ar att 6ver tid skapa en
hogre avkastning dn de stora 6msesidiga konkurrenterna.
Den viktigaste férandringen ér att vi successivt kommer att
minska andelen direktdgda fastigheter. Det ger oss méjlig-
het att fortsatta satsningen pd alternativa investeringar.
Alternativa investeringar bedéms ge hégre avkastning
6ver tid och bidrar ocksé till att forstarka vart
héllbarhetsarbete.

Planen for de strategiska férandringarna i portféljen pédgar
under 2025 och 2026.

Pa ratt vég

2025 har bérjatigod fart med lansering av produkten
Direktpension med traditionell férvaltning och en gemen-
sam kampanj med Svensk Handel om vardet av trygghet
for att véga satsa som féretagare. Viforstarker vart kom-
munikationskoncept och inleder ett samarbete med Rud
Pedersen for PR.

Under férsta kvartalet 2025 har vilédmnat anbud i en for-
medlarupphandling fér smé och medelstora féretag med

var traditionella forsakring samt ett riskférsakringserbju-

dande tillsammans med vér partner Bliwa. Vi &r glada och

stolta éver att ha blivit utvalda som ny leverantér efter en
gedigen godkdnnandeprocess. Det ar en viktig milstolpe
pé var tillvaxtresa, dér utvalda férmedlarsamarbeten ar
en viktig del for 6kad distributionskraft.

Var utvecklingsplan for aret ar tydlig och innehdller
utveckling av erbjudandet FéretagsplaniLumera och inte-
grationer med nya partners. Viférstarker bemanningen
inom savél rddgivning som projekt och borjar se effekter
inom administrativa omrdden som automatiseras.

Under férsta kvartalet 2025 har aven implementeringen av
den nya investeringsstrategin tagit god fart genom att
férsaljningen av fastigheter arigdng, vilket under éret
kommer innebara en omférdelning av tillgédngarnaiden
traditionella portféljen. Den goda utvecklingen i bérjan av
2025 och vara fina nyckeltal gjorde att vi kunde héja ater-
baringsrantan frén 6 till 7 procent from 1 mars. Dérefter
foljer vinoga den turbulenta utvecklingeni omvarlden
kopplat till tullar och handelskrig. I tider av oro stér sig dock
traditionell férsakring val, och detta @r vér viktigaste
produkt. Trots stora svangningar pd varldens bérser ér vi
stolta 6ver att leverera en trygg produkt till vara kunder.

Annelie Helsing
Vd SH Pension

SH Pension Tjénstepensionsférening org.nr 802005-5631
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Aretikorthet

5,7 procent

i dterbdringsrénta i genomsnitt

9'1, procent 30,7 procent

traditionella forsdkring avkastning i den fond som presterat bdst,
Alandsbanken Global Aktie S

1 6’ 6 p ro ce nt riskkanslig kapitalkravskvot

avkastning i vart fondférsékringserbjudande

1,60 procent

‘ This file is sealed with a digital signature.
<] The seal is a guarantee for the authenticity

/ of the document.

Document ID:
2019E81C7DF5464BA497F65902EATAAS



SH Pension

SH Pension ér en kundégd tjdnstepensionsférening som
sedan 1946 ar specialiserade pé dem som dger och jobbar i
sitt eget bolag. Vi ér pé en spannande transformationsresa
ddr erbjudande, affdrsmodeller och férsakringssystem
ingdr. Som en mindre och nyfiken aktér ar visnabbfotade
och kan snabbt stalla om till en modern teknisk plattform
och utvecklar ett attraktivt produkterbjudande bade for
férmedlare och direktkunder. Vart mal ér att bli den sjalv-
klara utmanaren inom traditionell férsdkring.

Vi ar personliga och serviceinriktade med kundanpassade
|6sningar for féretagare och agarledda bolag, men
erbjudandet ska hélla dven fér anstéllda och stérre foretag.

Langsiktig ekonomisk trygghet

Traditionell férsakring @r kérnan i vér verksamhet, med
mdlsattningen att skapa langsiktig ekonomisk trygghet
genom ansvarsfull férvaltning. Féretagare har inte samma
grundtrygghet som en anstalld med kollektivavtal. Dérfor
tycker vi att det dr extra viktigt att erbjuda ett tryggt och
stabilt alternativ for den som inte vill eller hinner vara aktivi
sitt pensionssparande.

Samtidigt vill vivara ett modernt alternativinom
traditionell férsékring. Genom ndgot mer offensiva

investeringar férvantar vi oss en konkurrenskraftig

avkastningirelation till de stora 6msesidiga alternativen
—utan atttumma pd tryggheten. Vi dr ett 5msesidigt
kundagt foretag, vilket innebdr att allt 6verskott gar

tillbaka till véra sparare. Utéver var karnverksamhet
anvander vi starka samarbetspartners for att komplettera
vart erbjudande och utéka var kapacitet. Ndgra exempel ér
att vi erbjuder trygghetsforsakringar till konkurrenskraftiga
priser och villkor genom Bliwa, vi har ingdtt partnerskap
med Svensk Handel och ICA, vi erbjuder vara produkter
genom forsakringsférmedlare och vi anvander skickliga
konsulter for att utveckla digitala tjanster. Detta aren
medveten strategi for att ge oss stora muskler och hég
spetskompetens, samtidigt som vi behdller flexibiliteten och
var forméga att vara snabbfotade genom att var
organisation &r mindre b&de i storlek och komplexitet.

Personlig och snabb service som tydligt kundlsfte

SH Pensions kund|éfte om snabb och personlig service
géller badde vara direktkunder och de férsakringsférmedla-
re som visamarbetar med. Att vi &r mindre dn de stora
pensionsbolagen ar ocksé var styrka. Det gér att vi ar
snabbfotade, personliga och enkla att ha att géra med.
Hos oss @r varje kund, formedlare och samarbetspartner
viktig - kvalitet gér fére kvantitet.

Vart rédgivningsteam har specialistkompetensinom
pensions- och férsakringsfrégor for féretagare. Eftersom vi
ar kundéagda och vill hélla rédgivningen sé oberoende som
méjligt har viinga interna provisioner. Alla véra rédgivare
dr licensierade via InsureSec, som stéller héga krav pé
kunskap och etik.

SH Pension Tjénstepensionsférening org.nr 802005-5631
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Vart erbjudande

Tjdnstepension

Vi ar specialiserade pé tjanstepension for féretagare som
dger och jobbarisitt bolag, men vara l6sningar ska éven
std sig val for anstallda och stérre foretag. Tjanstepension
innehdller b&dde sparande och férsdkringar.

Traditionell férsakring - tryggt och vérdeskapande

Var traditionella férsékring ar en enkel och trygg sparform
for den sominte vill eller hinner vara aktivisitt sparande. Vi
tar hand om allt. En férdel med traditionell férsakring ar
attvigaranterar 80 procent av det inbetalda beloppet. |
sparformen finns ocksd en inbyggd mekanism som jamnar
ut avkastningen dver tid och ger den stabilitet. Detta gor
traditionell forsakring till ett extra bra alternativ for den
sominte sjalv vill behdva fatta investeringsbeslut eller vill
sakra upp pensionskapital och ha férutsagbarhetipen-
sionsutbetalningarna. Eftersom vi ér kundéagda gérallt
Sverskott tillbaka till dem som sparar hos oss i form av
dterbéringsranta.

Fondférsakring - du bestammer sjalv

For den som vill ta egna beslut kring hur tjanstepensionen
placeras har vi ett noggrant utvalt fondutbud. Vart fondut-
bud ar litet men heltackande. Detinnehdller fonder med
inriktning mot Sverige, globalt, smébolag, emerging mar-
kets och réntor. Visamarbetar med utvalda skickliga for-
valtare som Robecco, Odin, Alandsbanken, Acadian och
Arrowstreet.

SH Pension Tjé@nstepensionsférening org.nr 802005-5631
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Haéllbart sparande

Som tjénstepensionsférening ar det naturligt att vi arlédng-
siktigaialltvi gér ochivar syn pé& framtiden. Vart huvud-
uppdrag ar att skapa ekonomisk trygghet fér véra kunder,
men for oss @r det viktigt att detta inte sker pd bekostnad
av en hadllbar utveckling i vara investeringar.

Viintegrerar dérfér héllbarhetivarainvesteringsbeslut.
Var ambition @r att vi ska bidra i omstéliningen till ett hall-
bartsamhadlle.

Trygghetsférsékringar

Ekonomisk trygghet handlar inte bara om sparande, utan
ocksé om att vara skyddad ifall ndgot ovéntat skulle han-
da. Féretagare behdver sjélva skapa sig samma grund-
trygghet som de flesta anstdllda har, och se till att deras
anstdllda har ratt férsékringar.

Vierbjuder trygghetsférsakringar som:

« Sjuk och olycksfallsférsakring

« Premiebefrielseférsékring —som betalar din pensions-
premie i handelse av ldngvarig sjukskrivning

« Vardférsakring for dig, din familj eller dina anstallda
-snabb tillgéng till specialister, privata vardgivare och
vardplanering

« Tjanstegrupplivférsakring (TGL)

« Livférsakring
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"Vivet vad som
kréaivs for att
skapa langsiktig
ekonomisk
trygghet for

dig somdriver
foretag.”




Forvaltningsberdttelse

Styrelsen och verkstdllande direktéren (vd) f6r SH Pension
Tjanstepensionsférening, organisationsnummer 802005-

5631 (nedan benamnd SH Pension), f&r hdrmed avldamna

arsredovisning fér verksamhets@ret 2024. SH Pension har
sitt sate i Stockholm.

Arsredovisningens férvaltningsberéttelse omfattar sidorna
11-29. Som en del av férvaltningsberdttelsen ingér ocksa
féreningens héllbarhetsrapport, somisin helhet valts att
presenterasidarsredovisningen. Till hé&llbarhetsrapporten
hér ocks@ Annex 4 som &terfinnsisin helhet fére styrelsens
underskrifter pé sid 58-68.

Allmént om verksamheten

SH Pension &r enicke vinstutdelande tjdnstepensionsféren-
ing vars syfte &r att skapa ekonomisk trygghet for féretag,
dess anstallda och dgare. Viger véra kunder trygghet och
god avkastning och har I&ng erfarenhet och unik kompe-
tensinom handeln och féretagares behov. Vart éverskott
gértillbaka till véra kunder som avkastning/aterbaring
samt béttre villkor, produkter och tjdnster. Fér SH Pension
ar ansvarsfullainvesteringar en férutsattning fér att 1ang-
siktigt kunna erbjuda véra kunder tjdnstepensionslésning-
ar med god avkastning. SH Pensions investeringsbeslut och
bedémning av finansiella risker, miljérisker, sociala risker
och féretagsstyrningsrisker utgdr ifrén véra kunders intres-
sen och innebar att vistéller motsvarande krav pd och féljer
upp véra utvalda samarbetspartners, externa férvaltare
och utvaldafonder. De tjénster och aktiviteter som utférs
fér SH Pensions rékning genom uppdragsavtal f6ljs upp
I6pande och utvarderas érligen. For att hantera risker och
negativa konsekvenser for hdllbarhet tillémpar SH Pension
féljande principer:

SH Pension har undertecknat PRI (Principles for Respon-
sible Investment) och féljer internationella normer som UN
Global Compact fér manskliga réttigheter, arbetsratt,
miljé och antikorruption. Normerna ska ocksé féljas av véra
utvalda externa férvaltare och fonder.

Viar medvetna om vért ansvar att bidra till omstdllningen
till ett mer héllbart samhéille. Vifattar beslut om hur kapi-
talet ska allokeras fér vara kunder som pensionssparar i var
traditionella férsakring, och vifattar beslut om vilka utval-
daférvaltare och fonder som fértjanar att finnas medivart
utbud fér de kunder som sjalva vill styra éver férvaltningen.
Hallbarhet, och klimatférandringarisynnerhet, ar viktigt
forvara kunder. Viinser ocksd att uteblivna klimatdtgarder
hotar den langsiktiga globala tillvaxten och den finansiella
stabiliteten och ddrmed motverkar ambitionen att skapa
trygga och sunda pensioner. Darfér har vi och vara kunder
ett ekonomiskt, sdvdl som moraliskt, intresse av att stédja
héllbarhet och omstalining.
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I vé&r r&dgivning ska viinformera om vdra produkter och hur
vi arbetar med héllbarhetsrisker och negativa héllbarhets-
konsekvenser. Vi ar ocksé lyhérda fér véra kunders prefe-
renser och v@r ambition dr att underlatta att géra héllbara
val. I var verksamhet utvecklar vi och valjer ut produkter,
service och tj@nster utifrén v&ra kunders behov.

Viarbetar aktivt for att vara en attraktiv arbetsgivare och
tar ansvar fér att utveckla véra medarbetares kompeten-
ser med fokus p& engagerat medarbetarskap och halsa.

Vért erbjudande

SH Pension erbjuder avgiftsbestdmda tjdnstepensions|ds-
ningar med traditionell férsdkring och fondférsékring. SH
Pension har dven ett mindre ej nyteckningsbart besténd av
formd@nsbestédmd tjdnstepension. Som komplement till
tjdnstepensionslésningar erbjuds olika trygghetsforsak-
ringar till kunderna, till exempel premiebefrielse och sjuk-
vardsférsakring. Trygghetsforsakringar erbjuds via ett
strategiskt samarbete med extern riskférsékringsgivare.

Nytt riskférsékringserbjudande

Under 2024 férdjupades det strategiskt viktiga samarbe-
tet med Bliwa sé att de numera &r forsdkringsgivare till
samtliga trygghetsférsékringar. Genom att erbjuda trygg-
hetsférsakringar via Bliwa har kundernas villkor férbéatt-
rats. Bytet arimplementerat fér samtliga SH Pensions
kunder. Fér nya kunder tog vi dven fram ett nytt konkur-
renskraftigt erbjudande.

Aterb&ring

Aterbdringsrdntcm uppgick vidingdngen av dret till 5 pro-
centoch hdjdes under varen till 6 procent, vilket var note-
ringen &ven vid utgdngen av 2024. Genomsnittlig dterba-
ringsrdnta blev 5,7 procent under 2024 och
konsolideringsgraden uppgick till 116 procent vid utgéng-
enav2024.

Under dret gick 144 (117) miljoner kronor tillbaka till véra
kunderiform av utbetald &terbdring. 137 (111,5) miljoner
kronor gick till avtal med Gterbéringsranta och 7 (5,9)
miljoner kronor till férmdansbestdmda tjénstepensioner
med pensionstilldgg.

Kunder med férmansbestamda férsakringar med pen-
sionstillagg fick sin intjdnade pension indexerad och férsak-
ringar under utbetalning héjda med 6,48 procent vid in-
gdngen av 2024. Motsvarande siffra blev 1,60 procent vid
arsskiftet 2024/2025. Konsolideringsgraden ar fortsatt
mycket god inom det férménsbestdmda bestandet. Dock
sjonk den vid utgdngen av 2024 d& det nya dédlighetsanta-
gandetinférdes. Konsolideringsgraden minskade under dret
frédn 178,5 procent till 174 procent. Det nya dédlighetsanta-
gandet stod fér en minskning om 18 procentenheter allt
annat lika. Konsolideringsgraden é&r fortsatt mycket god.

11



Stark kapitalsituation

Kapitalbasen stérktes totalt med 224 miljoner kronor
framst tack vare god kapitalavkastning. Samtidigt sjonk
kapitalkravet berdknat enligt det regulatoriska riskkansli-
ga kapitalkravet, RKK, under ret dé allokeringen till rén-
tebdrande 6kade, vilket minskade marknadsrisken. Sam-
mantaget minskade kapitalkravet med 103 miljoner
kronor. RKK-kvoten 6kade déarfor till 160 (138) procent vid
utgdngen av 2024.

Vdasentliga hdndelser under
rakenskapsaret

Forstarkning av de forsdkringstekniska avsattningarna

De férsakringstekniska avsattningarna forstarktes med
108 miljoner pd grund av ett nytt dédlighetsantagande.
Dédlighetsantagandet ér en anpassning till fornyade och
uppdaterade branschantaganden som anpassats till SH
Pensions besté&nd. Arets férsakringserséttningar éversteg
premieinkomsten med 93 miljoner kronor samtidigt som
marknadsrdntorna steg, vilket gjorde att de forsékrings-
tekniska avséttningarna sjonk. Sammantaget minskade de
forsakringstekniska avsattningarna med 19,6 miljoner
kronor.

Transformation, tillvaxt och driftskostnader

2023 beslutade styrelsen en ny strategisk plan. Den strate-
giska planen fér perioden 2023-2026 har som huvudsak-
ligt syfte att méjliggéra SH Pensions tillvaxt. Fér att reali-
sera den strategiska planen har SH Pension samlat dess
utvecklingsportfélj under begreppet transformation.

Inom ramen fér transformationen finansieras och samlas
deidentifierade initiativen som férvantas bidra till den
strategiska forflyttningen. Dessa initiativomfattar dels
etablering av nya kunderbjudanden och externa samarbe-
ten, dels ett storre systemplattformsbyte.

2024 var det forsta hel@ret med transformationen och
under dret har féljande évergripande férflyttningar
genomforts:

- Effektiviserad fondhandelioch med 6vergéngen till
Lumera

« Konkurrenskraftiga villkor och priser p& trygghetsfor-
sékringarioch med det nya upphandlade erbjudandet
hos Bliwa

«  Okad serviceférméga mot férmedlare genom utveck-
landet avférmedlarwebben

« Nystrategiskinriktning fér portféljen inom traditionell
forsakring, med maélet att skapa hégre férvantad av-
kastning an huvudkonkurrenterna och fortsatt utveck-
ling av alternativa investeringar
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« Enmodernintegrationsplattform ger SH Pension frihe-
ten att sjdlvsténdigt integrera nya samarbetspartners
och tj@nster, mojliggoér effektiv kontroll avinformations-
fléden och sékerstéller att kommunikationen féljer ak-
tuellastandarder

« Tekniskimplementering av ett nytt analysdatalager
som ger SH Pension en centraliserad och tillférlitlig in-
formationskdlla. Det stérker pd sikt férmdagan att fatta
datadrivna beslut och ger ett battre underlag for béde
operativa och strategiska insikter

« Eninledande migrering av SH Pensions férmedlade
forsakringsbestdnd bygger kunskap som under strate-
gisperioden méjliggér en kontrollerad avveckling av
befintligt férsakringssystem.

Premieinkomsten uppgick till 158 (246) miljoner kronor och
sjonk under 2024 jamfért med 2023 och totalt férvaltat
kapital steg med 203 miljoner kronor. Férsékringsersatt-
ningar uppgick till 250 (203) miljoner kronor varav utflytt
uppgick till 66 (27) miljoner kronor. Férsdljningen leverera-
de sédmre dn den forsaljningsplan som érlagd och 2024 blev
ett mellandr som innebdr att tillvéxtplanen férskjuts med
ett &r. Under éret har transformationen varit prioriterad.
Tillvéxten férvantas dterhdmtas under kommande ér med
ytterligare resursférstarkningar och 6kad distributions-
kraft, b&ddeidirektaffaren och formedlad affar.

Driftkostnaderna stiger jamfért med 2023 enligt beslutad
transformationsplan och uppgick till 114,5 (83,0) miljoner
kronor, vilket var enligt budget. Under éretintré&ffade en IT
-incident vilket resulterade i oférutsedda kostnader, men
ocksé till att vi behdvde prioritera om och genomféra akti-
viteter som egentligen 1&g langre framiplanen. Utdver
detta harimplementering av det nya regelverket DORA
skett. DORA dr ett regelverk om digital motstandskrafti
finanssektorn, vilket var omfattande och kostsamt att
implementera. Férvaltningskostnadsprocenten steg under
2024+ill1,59 (1,17) procent och férvéntas stiga ytterligare
né&got under 2025, fér att sedan sjunka mot slutet av stra-
tegiperioden. Efter det férvantas férvaltningskostnads-
procenten gd ner i takt med att driftkostnaderna stabilise-
ras. Samtidigt vantas tillvaxten och den férvantade
avkastningen bidra till ett hégre kapital vilket tillsammans
med stabiliseringen av driftskostnadstakten sammantaget
férvantas ge en lagre forvaltningskostnadsprocent.

SH Pension bedriver fondférsékring som ett komplement
till erbjudandet inom den avgiftsbestédmda traditionella
forsakringen. Fondfarsakringserbjudandetinnehdller ett
kvalitetssdkrat fondutbud med utvalda férvaltare. Fond-
forsakringsverksamheten genomfér ocksd investeringar
inom ramen fér transformationen och visar darfér inled-
ningsvis ett underskott. Kapitalet inom fondférsdkringser-
bjudandet behéver vaxa fér att fondférsakringsverksam-
heten ska kommaibalans och styrelsen har tagit upp
frégan pé& agendan tillkommande strategiseminarium.
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Implementering av nytt regelverk DORA

Under 2024 har SH Pension haft ett sarskilt projekt fér att
arbeta med implementeringen av Digital Operational
Resiliens Act (DORA) som @r ett omfattande regelverk frén
EU. Arbetet pdbérjades under v@ren genom att genomféra
en GAP-analys och utifrédn den framtagna GAP- analysen
togs en handlingsplan fram. Projektet har darefter arbetat
metodisktisex arbetstrémmar. Impelementering har inne-
burit att styrdokument kring IKT och IKT-risker har upp-
daterats, att tilldggsavtal med vasentliga IKT leverantérer
haringétts samt att register 6ver SH Pensions IKT-tillgéng-
ar har tagits fram. Under dret har det dven genomférts tva
styrelseutbildningar i DORA regelverket.

Implementering av ny strategisk portfélj

Enligt Lagen om tjénstepensionsféretag 6 kap. 6 § ska ett
tjéinstepensionsféretag sakerstélla att tillgdngarnatill
Svervagande del drinvesterade pé reglerade marknader.
SH Pension fortsatte under 2024 félja den adtgérdsplan som
upprattades under 2023 och har féljt risklimiter och kassa-
fléden I6pande. Under varen 2024 férdes en proaktiv dia-
log med Finansinspektionen om hur SH Pension tillsatt
resurser samt upprdttat en dtgérdsplan fér att hantera
vagen tillbaka, s& att tillgdngarna till 6vervagande del ar
investerade pé& reglerade marknader inom rimlig tid och
med beaktande av aktsamhetsprincipen.

I slutet av @ret beslutade styrelsen om en ny investerings-
strategi dér direktdgda fastigheterisin helhet kommer att
avvecklas till forman fér att strategiskt implementera
alternativa investeringar. SH Pension genomfér fastighets-
férsaljningarnaietapper under 2025 och 2026.

SH Pensions satsning pd alternativa (onoterade) investe-
ringar tar sin utgdngspunkt i att en betydande del av var-
deskapande, innovation och omstdllning idag sker utanfér
de noterade marknaderna. Fér att hantera riskerna med
tillgéngsslaget och 6ka méjligheternatill en konkurrens-
kraftig avkastning ar SH Pensions strategi for tillgéngssla-
get att fortsatta investerainom ba&de private equity, pri-
vate debt och infrastruktur genom fondstrukturer med ett
flertal utvalda kvalitetssakrade och historiskt framgdngs-
rika forvaltare vilka valts ut av en etablerad extern aktor.
Férvaltarvaletinom onoterade tillgéngar &r av central
betydelse fér avkastningen.

Den nya strategiska mélallokeringen pd& 30 procent i ono-
terade tillgdngar samtidigt som exponeringen mot direkt-
dgdafastigheter gar ner till noll har beslutats med hdnsyn
till de risker som kan uppkomma pd grund av att den hér
typen avinvesteringar dr illikvida och med utrymme for
hantering av marknadsrérelser och kassaflédesjusteringar.

SH Pensions fastighetsinnehav, vilket nu successivt avveck-
las, bestar av hyresfastigheter i centrala Stockholm med
|&g risk och 16pande kassafléden. Det har varit bra
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investeringar historiskt och har till en del kunnat betraktas
som en r@nteplacering fér matchning av véra &taganden.
Med den féréndring vinu gér bedémer vi att alternativa
investeringar kan ge hégre avkastning men fortsatt utgéra
en stabil basiportféljen tillsammans med en 6kad andel
l&nga ranteplaceringar vilka battre hanterar ranterisken i
vara &taganden.

Den nya strategiska portfdljen bedéms ocksé vara mer
effektiv och héllbariférvaltningen.

Vdasentliga hdndelser efter
rakenskapsarets utgéng

Pégdende transformation

I marslanserades produkten Direktpension med traditio-
nell férsakring till férmedlare.

Formedlarsamarbeten

Under forsta kvartalet 2025 har vildmnat anbud i en for-
medlarupphandling fér smd och medelstora féretag med
var traditionella forsékring samt ett riskférsakringserbju-
dande tillsammans med var partner Bliwa. Efter en gedi-
gen godkdnnandeprocess har vi blivit utvalda som ny leve-
rantérideras erbjudande med avtalsstartimaj 2025.

Fastighetsforsdljningar

Under varen har fastighetsférséljningarna taktat pé enligt
plan. Képeavtal har undertecknats och inértid planeras
det att undertecknas pé ca 60 procent av fastighets-
bestdndet. Omallokeringen frén direktdgda fastigheter
fortsatter enligt plan under 2025.

Nya investeringsriktlinjer
Under mars faststéllde styrelsen nya investeringsriktlinjer
baserat pd 2024 drs ALM-analys och strategiarbete.

Aterbéringsrﬁnta

Vidingdngen av 2025 ligger &terbéringsrantan fortsatt pé&
6 procent och frdn och med 1 mars héjdes dterbéringsran-
tantill 7 procent.

Totalavkastning

Under férsta kvartalet inleder aktieportféljen svagt och
landarien nedg@ng om -4,9 procent. Totalavkastningen
landar pd -0,6 procent och fastigheter och alternativa
investeringar bidrar till féreningens totalavkastning med
-2,4 respektive 2,6 procent. Rénteportféljen inleder ocksé
upp med 0,4 procent.

Hég volatilitet pé de globala marknaderna

Under de férsta dagarna av april har vérldens bérser rea-
gerat kraftigt p& att USA infér en ny tullpolitik.
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Aktiemarknaderna har reagerat kraftigt och och markna-
derna &r mycket volativa under april. Svenska kronan
starks och réntor pressas ner.

Risken fér 6kad inflation och recession i USA har 6kat. Det
finns Gven en osakert kring hur lange tullarna bestér dé&
dessa delvis kommer att vara uppe till férhandling.

Lésningen p& osdkerheten pd de globala marknaderna
heter diversifiering. SH Pensions portfélj ar mycket véaldi-
versifierad i globala och svenska aktier, globala obligatio-
ner av hog kreditvardighet, alternativa investeringar i
onoterade aktier, infrastruktur och obligationer. Portféljen
dr anpassad for att klara denna marknadsturbulens.

Kopstopp i Arrowstreet Global Equity

Arrowstreet Global Equity stéingde fér nya insattningar
den 31 mars 2025. De kunder som redan har pensionspeng-
arifonden drabbasinte av detta utan kan fortsatta ha ditt
kapital dar. Det &ér ocksé fortsatt méjligt att sélja
fondandelar.

Anledningen till att Arrowstreet inte kan ta emot nya peng-
ar @ratt deintelédngre har kapacitet att kdpa och sdlja
stora volymer utan att det skapar likviditetsproblemi
marknaden eller p&verkar priset pd aktier. Detta drinte
helt ovanligt nér en aktivt férvaltad fond har gétt bra un-
der enlangre tid och blivit populdar.

Ersattningsfond for I6pande insattningar blir Alandsban-
ken Global Aktie. Kunder som paverkas av detta kontaktas
via brev eller digital brevldda.

SH Pensions beslutsorganisation

Fullmaktige

Fullmaktige ar SH Pensions hégsta beslutande organ.
Medlemmarnas beslutanderatt i tjénstepensionsférening-
en utdvas av 15 sdrskilt utsedda representanter, fullmakti-
ge. Fullmaktiges beslutanderatt utévas vid féreningsstam-
man (fullmaktigeméte). Fullmdaktiges 15 ledaméter utses
genom direkta val av medlemmarna. Valet genomférs av
valberedningen. Varje medlem samt en person som &r
sarskilt utsedd av branschorganisationen Féreningen
Svensk Handel f&r nominera en eller flera fullméktigeleda-
moter. Forslag pé fullméktigeledaméter ska lédmnas till
valberedningen senast den 15 januari pd satt som valbe-
redningen bestémmer. Om inte tillréckligt antal fullmakti-
geledaméter nomineras av medlemmarna ska valbered-
ningen nominera fullméktigeledaméter sd att minst
femton (15) fullmaktigeledamdter nomineras. Val av full-
maktigeledamot avgdérs genom réstning med enkel
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majoritet. Val ska vara genomfértinnan februariménads
utgdng. Medlemmarnas réster ska avlaggas skriftligen
eller genom elektroniskt férfarande bestémt av valbered-
ningen som ska garantera identiteten pd den réstande.

Féreningsstdmman utser styrelsen och beslutar bland
annat om tjdnstepensionsféreningens stadgar. Vidare
utser féreningsstdmman revisor fér
tjdnstepensionsféreningen.

Under dret har valberedningen lamnat uppdrag till styrel-
sen att bist& i upphandling av ny revisor fér beslut pa
féreningsstdmman.

Styrelsen

Tjanstepensionsféreningens styrelse ska bestd av minst sex
och hégst &tta ledaméter. Styrelseledaméter véljs av for-
eningsstdmman. Féreningsstdmman ska utse en ledamot
att vara styrelsens ordférande. Styrelsen ska utse en leda-
mot att vara vice ordférande. Styrelsens ledaméter utses
fér en mandatperiod om tvd &r. Val ska ske s& att halva
styrelsens mandatperiod forfaller vid varje féreningsstam-
ma. Ledamot far utses for hdgst fyra mandatperioder om
inte sarskilda skal foreligger. Styrelsens ordférande fér
utses for ytterligare tvd (2) mandatperioder. Minst tvé
styrelseledaméter, varav den ene ordférande, ska vara
medlemmar i Tjénstepensionsféreningen. Minst tva leda-
méter ska vara oberoende i férhdllande till Tjanstepen-
sionsféreningen och till medlemmar i Tjanstepensionsfor-
eningen. Minst en ledamot ska ha redovisnings eller
revisionskompetens. Den verkstdllande direktoren skainte
ingdistyrelsen.

Ledamot ska ha de insikter och den erfarenhet som krévs
avdensom deltaristyrningen av ett tjdnstepensionsfore-
tag och dvenidvrigt vara ldmplig fér en sédan uppgift.
Oberoende ledamot bér ha erfarenhet av styrelsearbete
och/eller professionell erfarenhet och kunskap om tjanste-
pensions och/eller férsakringssektorn med inriktning mot
pensioner och/eller de verksamhetsomré&den i dvrigt som
tjdnstepensionsféreningen ar verksam inom.

Styrelsen har utsett bestallaransvariga fér de centrala
funktionerna. SH Pensions centrala funktioner utgérs av
aktuariefunktionen, funktion fér compliance, riskhante-
ringsfunktionen och internrevisionsfunktionen. De centrala
funktionernas ansvarsférdelning regleras i SH Pensions
styrdokument. De centrala funktionerna ar utlagdattill
externa parter.

SH Pensions ledning bestér av styrelsen och vd. Styrelsen
ansvarar fér SH Pensions féretagsstyrningssystem som ska
sdkerstalla att féretaget styrs pd ett sunt och ansvarsfullt
satt.
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Styrelsen har antagit ett antal styrdokument som beskriver
hur verksamheten ska bedrivas. Fér sitt interna arbete har
styrelsen antagit en arbetsordning. Styrelsen faststdller
vidare afférsplan och egen risk och solvensrapport samt
kvalitativa rapporter till tillsynsmyndigheten.

Styrelseordférande ansvarar for att initiera de évergripan-
de strategiska aktiviteterna. Styrelsen utser vd och denne
rapporterar till styrelsen. Vd ansvarar fér de I16pande ope-
rativa delarnaiverksamheten enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar. Fér att fértydliga vd:s uppdrag i férhallan-
detill styrelsen har styrelsen antagit en instruktion som
anger vd:s dtaganden.

For att sakerstalla att SH Pension styrs pd ett sunt och
ansvarsfullt satt ska den somingdristyrelsen, érvd eller
ersdttare fér ndgon av dem, eller den som ansvarar fér eller
utfér arbete i en central funktion uppfylla sérskilda kravom
ldmplighet. Process fér all lamplighetsbedémning regleras
isarskilt styrdokument.

Styrelsen har under 2024 haft sju ordinarie styrelseméten
och sju extraméten. Styrelsens fokus under @ret har varit
fradgor kring tillvaxten och utvecklingen av féreningens
premieinkomst samt driftkostnader under transforma-
tionsperioden. Vidare har ocks& mycket av styrelsens fokus
riktats pd den uppkomna situationen av évervégande del
best&ende av avrapportering av framdriften av den at-
gdrdsplan som tagits fram, genomférande av extra ORSA
samt konsekvensredogérelse och beslut om en ny strate-
gisk portfélj. Styrelsen har Gven varitinvolverad iimple-
menteringen av DORA-regelverket, vilket inneburit en ny
IKT-strategi samt férandringar i Riktlinjer fér informations-
sdkerhet och Riskhantering.

Utskott och kommittéer

SH Pension harienlighet med stadgarna inte ett sarskilt
revisionsutskott, utan styrelsen fullgér dessa uppgifter.

SH Pension har inte négon erséttningskommitté. Styrelsen
som helhet ansvarar fér att félja upp tilldmpningen av
erséttningspolicyn och faststdlla ersattning till vd. Compli-
ance och internrevisionsfunktionerna ska granska efterlev-
naden av detta styrdokumentisina aktivitetsplaner.

Styrelsen har inrdttat ettinvesteringsutskott, vilket ska
besté av minst tvd styrelseledaméter, varav en utses till
ordférande. Vd, Chef fér kapitalférvaltningen och riskfunk-
tionen dr alltid adjungerade i Investeringsutskottet. Inves-
teringsutskottet ansvarar évergripande for att férbereda
beslutsunderlag till styrelsen vad gdller konsekvensredogé-
relse, investeringsriktlinjer, férvaltningsstrategi och till-
gdngsallokering. Dértill ansvarar investeringsutskottet fér
attl6pande félja upp den traditionella férvaltningen,
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héllbarhetsarbetet och riskhanteringen. Utskottet foljer
ocksé prestandan i fondférsakringsutbudet och beslutar
om eventuella féréndringar déar. Motsvarande rapporte-
ring sker dven till styrelsen.

SH Pension har ocksé ett fastighetsutskott som utses av
styrelsen och ansvarar for tillsyn av SH Pensions direktdgda
fastigheter avseende I6pande férvaltning och direktav-
kastning. Fastighetsutskottet ansvarar bland annat fér
fastighetségarfrégor och sdkerstaller att underhdllsplaner
inrattas och foljs. Fastighetsutskottet ska bestd av minst
tvd styrelseledamater, varav en utses till ordférande. Vd ér
adjungerad till fastighetsutskottet. Vd eller den vd:n utser
ar féredragandei fastighetsutskottet.

Organisation

SH Pensions organisation bestar av en kombination av
anstallda och konsulter. Tillsammans med vésentliga leve-
rantdrer och véra utlagda verksamheter skapas en béde
bred och djup kompetensisyfte att méte de krav som stalls
pé verksamheten. Under 2024 var snittantalet anstallda
27,7 och sammantaget uppgick snittantalet av den totala
bemanningen under 2024 till 40 heltidstjanster fordelat pd
47 personer. Mer information om anstélld personal Iémnas
inot 26.

Verksamheten leds av vd Annelie Helsing. De organisato-
riska enheterna ér CFO, Kapitalférvaltning, Kunderbju-
dande och support, Affér och marknad, IT, Verksamhetsut-
veckling & HR samt Juridik. | enheten CFO ingdr Ekonomi
och Aktuarier.

Cheferna for de organisatoriska enheterna utgér verksam-
hetens operativa ledningsgrupp. Utdver den operativa
verksamheten tillkommer de centrala funktionerna (aktua-
riefunktionen, funktion fér compliance, riskhanteringsfunk-
tionen och internrevisionsfunktionen). De centrala funktio-
nerna dr utlagda till externa samarbetspartners.
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Forsdkringsrorelsen

Traditionellt férvaltad férsékring

Inbetalda premier frén traditionellt férvaltad férsakring
inklusive fribrevsupprékning uppgick under 2024 till 158,4
(246,4) miljoner kronor varav engdngspremier inklusive
inflyttat kapital utgjorde 102,4 (178,6) miljoner kronor och
fribrevsupprakning 3,9 (15,3) miljoner kronor.

Utbetalda forsékringsersattningar inklusive utflyttat kapi-
talom 66,2 (26,5) miljoner kronor, uppgick till 249,5 (203,2)
miljoner kronor.

Bolagets placeringstillgdngar uppgick vid utgéngen av
drettill 6 631,5 (6 428,4) miljoner kronor och totalavkast-
ningen blev 9,1 (2,0) procent.

Konsolideringsgraden &r fortsatt stark bade inom avgifts-
bestémda och férmansbestémda férsakringar. Aterba-
ringsréntan har under &ret uppgdtt till ett genomsnitt pd
5,7 procent och uppgér vid drets slut till 6,0 procent fér
avgiftsbestdmda férsakringar.

For forménsbestamd férsdakring tilldelas éverskott genom
pensionstilldgg och fribrevsupprékning. Arets upprékning
via pensionstilldgg och fribrevsupprékning uppgick till 1,6
procent.

Nyckeltalen &r fortsatt starka och kollektiv konsoliderings-
grad fér de avgiftsbestémda tjdnstepensionerna uppgick
till 116,0 (112,7) procent. Den kollektiva konsolideringsgra-
den fér de forménsbestamda tjénstepensionerna uppgick
till 174,0 (178,5) procent.

Fondférsdkring

SH Pension har ett komplett fondférsékringserbjudande.
Under dret uppgick inbetalningarnatill 37,7 (52,5) miljoner
kronor och utbetalningar till 98,8 (150,4) miljoner kronor.
Den totala vardeférandringen i fondférsdkringsbestdndet
uppgick till 110,0 (51,4) miljoner kronor. Vid utgéngen av
dret uppgick placeringstillgdngar fér vilka livférsakringsta-
garen bar placeringsrisken till 683,0 (640,8) miljoner
kronor.

Driftskostnader

Driftskostnaderna fér féreningen summerartill 114,5
(83,0) miljoner kronor. Okningen under &ret ér en effekt av
féreningens fortsatta transformationsarbete och besluta-
de byte av férsékringssystem.

Antal férvaltade férsakringar

Antal férsékringar, traditionellt férvaltade

Under uppskovstid
Under utbetalning

Totalt

Antal férsékringar i fondférvaltning

Under uppskovstid
Under utbetalning

Totalt

SH Pension Tjé@nstepensionsférening org.nr 802005-5631
Arsredovisning 2024

15088 15913

4950 5200

20038 21113

1984 2103

175 159

2159 2262
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Kapitalférvaltning

Totalavkastningstabell

2024-12-31
Marknadsvérde
tkr

Tillgéngsslag

Aktier 1309431
Réntor 963877
Fastigheter 2064114
Alternativa* 2294051
Total, fol-

otalportfo 6631472

jen

2024-12-31
Portféljvikt

%

19,7
14,6
31,1
34,6

100,0

2024
Total-
avkastning
%

2023-12-31
Marknadsvérde
tkr

19,6 2176501
4,2 305050
3,2 2042473
6,5 1904370
9,1 6428394

2023-12-31 2
Portfoljvikt 023Total-
% avkastning

%

33,9 1,8
4,7 1,5
31,8 71
29,6 0,9
100,0 2,0

*Ovanstdende indelning i tillgéngsslag, dar alternativa tillgdngar lyfts fram som eget tillgéngsslag utover de tre tillgdngsslagen, aktier,

réntor och fastigheter, har presenterats for att underlatta och éka férstéelsen for hur placeringstillgéngarna ér uppbyggda och hur SH
Pension strategiskt styr sin tillg&ngsallokering. De alternativa tillgdngarna omfattar fonder med utvalda férvaltare med onoterade inne-
havinom private equity, private debt och infrastruktur. | totalportféljen ingér éven balansposten likvida medel vilken ovan redovisas under

tillgéngsslaget ranta.

Arets totalavkastning

Férvaltningeniden traditionella férsak-
ringen levererade en avkastning pé 9,1 (2,0)
procent for heldret. Aktier visade en av-
kastning pé& 19,6 (11,8) procent, réntor 4,2
(1,5) procent, alternativa investeringar 6,5
(0,9) procent och fastigheter 3,2 (-7,1)
procent.

Allokering till alternativa investeringar
uppgér per 2024-12-31till 34 procent av
portféljen och inom alternativa investering-
ar 41 procent respektive 26 procentinveste-
rat till onoterade aktier och onoterad Infra-
struktur. Vidare ér 32 procent avde
alternativa investeringarna investerat till
onoterade l&n.
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Allokering inom alternativa investeringar

Onoterad

infrastruktur Onotgrqde
aktier

Onoterade .
1&n S
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34%

Aktier
20%

Fastigheter
31%

Rantor
15 %
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2024-12-31

Avkastning (%)

Index (%) Skillnad (%)

Aktier 19,8
Réntebdrande 14,5
Fastigheter 31,1
Alternativa 34,6

Totalportféljen 100,0

Makroekonomisk utveckling 2024

Under 2024 fortsatte den globala penningpolitiken att
spela en central rolli den ekonomiska utvecklingen, dock
skiftade fokus fran rantehéjningar till sénkningar. Efter
aggressiva héjningar under 2023 blev det tydligt att rénte-
medicinen hade haft effekt p& inflationen och centralban-
kerna bérjade dérfér successivt att séinka rantorna. | Sveri-
ge sankte Riksbanken réntan fem gdnger under 2024, vilket
tog styrréntan frén 4,0 procent till 2,5 procent. | USA sé@nk-
te Federal Reserve réntan med totalt 1,0 procentenheter
till 4,5 procent, medan Europeiska centralbanken genom-
forde sénkningar pd sammanlagt 0,75 procentenheter,
frén 3,75 procent till 3,0 procentislutet av 2024.

Mot slutet av dret framstod det allt tydligare att central-
bankernas réntepolitik hade bidragit till att ddmpa infla-
tionen, utan att ha féranlett ndgon kraftig ekonomisk
nedgdng. Detta skapade optimism om att ekonomierna
kunde stabiliseras, vilket gav stéd &t bade aktie- och
obligationsmarknader.

Aktiemarknaden

Globala aktier steg med 28,8 procent (matt i svenska kro-
nor) under éret. Detta drevs av fortsatt optimism kring
teknologisektorn, sérskilt inom artificiell intelligens, samt
starka resultat frén de stora amerikanska teknikbolagen.
En kronférsvagning med cirka 10 procent mot den ameri-
kanska dollarn bidrog till den hégre avkastningen i svenska
kronor. Den svenska bérsen 6kade med 8,6 procent under
2024. Aven om detta dr en positiv utveckling var uppgéng-
en mer ddmpad jdmfért med den globala marknaden som
drevs av de globala teknikjéttarna. Tillvéxtmarknaderna
hade en avkastning pd 17,9 procent (matt i svenska kronor)
under 2024. Trots denna positiva utveckling underpreste-
rade Gven de jamfért med det globala indexet.

SH Pension Tjdanstepensionsférening org.nr 802005-5631
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19,6 21,5 -1,9
4,2 3,9 0,3
3,2 2,8 0,4
6,5 9,9 -3,4
9,1 10,9 -1,8

Obligationsmarknaden

Under 2024 praglades den globala réntemarknaden aven
stabilisering efter en volatil start pd &ret. Centralbanker-
nas atgarder och ett &tervunnet fértroende for sékra
statsskuldsinstrument bidrog till en positiv utveckling.
Avkastningen fér globala obligationer uppgick till cirka 4
procent under dret.

Fastighetsmarknaden

Den svenska fastighetsmarknaden uppvisade en &ter-
hdmtning under 2024, med en avkastning pé cirka 3 pro-
cent. B&dde bostads- och kommersiella fastigheter bidrog
till denna Gterhémtning, vilket indikerar en stabilisering
och 6kad optimism bland investerare.

Alternativa investeringar - Private Equity, Private Debt
och Private Infrastructure

Under 2024 fortsatte aktiviteten pd de globala privata
marknaderna generellt pd en l&g nivé b&de vad géller
kapitalanskaffning och avyttringar/distributioner men
med viss &terhdmtning. Fortsatt har etablerade férvaltare
med hég kvalitet och historik lyckats val med sin
kapitalmobilisering.

Private equity-segmentet uppnd&dde en avkastning pd
cirka 14 procent under &ret. Aktiviteten 6kade inom sekto-
rer som teknologi och hélsovérd, som har tillvéxtpotential
och motstdndskraft mot makroekonomiska svangningar.
Private debt-segmentet gav en avkastning pé cirka 3 pro-
centunder &ret. Marknaden ar attraktiv delvis pd grund av
en 6kad efterfragan pd alternativa finansieringskéllor fér
féretag. Infrastruktur-segmentet uppnddde en avkastning
pé cirka 15 procent under dret. Investeringar i infrastruk-
turprojekt erbjéd stabila kassafléden och langsiktig vérde-
6kning samt omfattar investeringar i energisektorn samti
klimatomstdllningen, vilket gjorde dem attraktiva for
investerare.
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Risker och osdkerhetsfaktorer

Risk och riskhantering ar en central del av verksamheten.
De risker SH Pension exponeras for delas in i féljande kate-
gorier: forsakringsrisker, finansiella risker, likviditetsrisker,
operativa risker, affarsrisker, strategiska risker samt hall-
barhetsrisker. En utférligare beskrivning av risker, riskhan-
tering och osdkerhetsfaktorer finns under not 2.

Inledningen p& 2025 visar att riskernaiomvéarlden med
péverkan pd de finansiella marknaderna ér héga bland
annat till féljd av pdgéende krig, USA:s héjda tullar och
geopolitiska spanningar. SH Pension har en val diversifie-
rad portfélj och bevakar marknadsutvecklingen I6pande.

Féréndringarilagstiftning och de regelverk som styr SH
Pension kommer fortsatt att vara en osdkerhetsfaktor for
tjdnstepensionsféreningens utveckling.

Den affarsdrivna utvecklingen och den omfattande trans-
formationen &r pd kort sikt helt central for féreningens
tillvaxt, enligt den affarsplan som ér lagd till 2026. Utma-
ningen pé& kort till medell&dng sikt &r driftkostnadsutveck-
lingenirelation till afférsplanens premietillvaxt och férval-
tat kapital.

Forslag till disposition

SH Pension Tjénstepensionsférenings styrelse féresldr att drets resultat 363 518 680 kronor

Sverfors till konsolideringsfonden for respektive forsékringsgren enligt nedan:

Beloppikronor
Ing&ende konsolideringsfond fore drets resultat

Aretsresultat

Avgiftsbestamd traditionell férsékring
Férmé&nsbestamd traditionell férsakring
Fondférsakring

Summa

Utgédende konsolideringsfond
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2332821069
355368863
24393696
-16243879
363518680 363518680
2696339748
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Femarsoversikt

Belopp i mkr
Premieinkomst, brutto 158,4 246,4 161,5 104,2 76,7
Kapitalavkastni ttoi

R e ! 566,1 129,7 -488,0 836,8 568,0
forsakringsrorelsen****x
Forsakringsersattningar, brutto -250,3 -203,2 -210,0 -226,5 -412,4
Driftskostnader ***+ -114,5 -83,0 -69,5 -46,9 42,2
Forsakringsrorelsens tekniska resultat 363,5 -279,8 -14,6 853,2 388,3
Aretsresultat 363,5 -279,8 -14,6 852,9 383,0
Ekonomisk stéllning
Placeringstillgdngar* 6631,5 6428,4 6470,1 7215,4 6647,2
PI ingstillgé for vilks

. cxfer[ng‘s TRl or..VI .a 683,0 640,8 694,1 913,5 -
livférsckringstageren bér risk
Forsakringstekniska avsattningar 3899,7 3919,4 3555,6 4144,7 4334,4
Forsakringstekniski attni for vilk

f)rs? r-|ngs eknis aaj/scT ningar fér vilka 683,0 640,8 694,1 913,5 B
férsakringstagaren bar risk
Eget kapital 2696,3 2481,0 2893,6 3052,6 23111
Konsolideringskapital 2696,3 2481,0 2893,6 3052,6 2311,1
Kollektivt k lideringskapital

ollektivt konsolideringskapital, 787,5 620,7 829,5 1590,3 1307,8
avgiftsbestémd férsékring

Kollektivt k lideringskapital

ollektivtkonsolideringskapital, 399,8 392,8 4483 516,9 418,6
férménsbestamd férsakring

Kapitalbas** 2678,0 2454,4 2892,3 2997,9 2311,1
Minimikapitalkrav 156,6 157,4 143,3 166,6 -
Riskkansligt kapitalkrav 1672,6 1775,6 1535,5 1616,3 -
Riskkdnslig kapitalkravskvot 1,60 1,38 1,88 1,85 -
Nyckeltali procent

Férvaltningskostnadsprocent*** 1,59 1,17 0,91 0,63 0,65
Direktavkastning 0,7 0,7 -0,1 0,27 0,3
Totalavkastning**** 9.1 2,0 -6,9 12,8 8,7
Kollektiv k lideri

ollektiv konsolideringsgrad, 116,0 112,7 117,6 134,5 129,4
avgiftsbestdmd forsdkring

Kollektiv k lideri

ollektiv konsolideringsgrad, 174,0 178,5 198,6 208,9 188,6
férménsbestamd foérsdkring
Genomsnittlig terbaringsrénta, 57 63 e 83 33

avgiftsbestémd forsékring

* Inklusive kassa och bank samt upplupen ranta

**Frén 2021 ar kapitalbasen berdknad enligt Lag (2019:742) om tjénstepensionsféretag och Finansinspektionens féreskrifter,
FFFS 2019:21.

*** Samtliga &r berédknade med genomsnittligt férvaltat kapital

**xx Totalavkastningen berdknas tidsviktat per dag enligt Svensk Férsakrings rekommendation

om totalavkastningstabell i férsékrings- och tjénstepensionsféretagens drsredovisningar

*xx0% Kapitalavkastning, netto har omréknats med anledning av omklassificering om 5 055 tkr fér jamférelsedret 2023.
Driftskostnader har omraknats med anledning av omklassificering om 4 623 tkr fér jamforelearet 2023.

Omrdakningav av tidigare &r &n 2023 har inte varit praktiskt genomférbara. Se not 1 fér beskrivning.
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Hallbarhetsrapport

Som tj@nstepensionsférening ér det naturligt att vi ar léng-
siktigaiallt vigér ochivar syn pé framtiden. Vart huvud-
uppdrag ar att skapa ekonomisk trygghet fér véra kunder.
Fér SH Pension ar ansvarsfulla investeringar en férutsatt-
ning for att langsiktigt kunna erbjuda vara kunder tjanste-
pensionslésningar med god avkastning.

Viintegrerar darfér héllbarhetivarainvesteringsbeslut.
Va&r ambition ar att viska bidra i omstallningen till ett hall-
bartsamhdlle.

Hallbarhetsrapporten har inte varit féremal fér revision av
externarevisorer.

Klimatkris och en snabbt férénderlig vérld

Ar 2024 var det varmaste &ret som har uppmétts och for-
sta gdngen som den globalatemperaturen éversteg 1,5 °C
ja@mfoért med férindustriell tid. De globala utslappen av
vaxthusgaser fortsatter att 6ka och FN:s klimatpanel IPCC
har upprepade g&nger varnat fér att det nu &r mycket
svart att nd Parisavtalets 1,5-gradersmél utan drastiska
&tgarder. Stigande havsnivder, extrema varmebaljor, kraf-
tig nederbérd, torka och tropiska stormar arndgra av de
forvantade effekterna, som okar b&de i sannolikhet och
allvarlighetsgrad i takt med att utslappen av véxthusgaser
fortsatter.

De ekonomiska férlusterna pé& grund av extrema véderhdn-
delser och naturkatastrofer férvéntas 6ka éver tid och
sedan bérjan av 80-talet har kostnaderna 6kat med cirka
tre procent arligen métt som ett glidande medelvarde.
European Environment Agency uppskattar att mindre an
en femtedel av de ekonomiska férlusterna har varit forsék-
rade vilket betyder att de har behévt téckas av féretag,
hushéll och stater. Det &r svért att kvantifiera omfattning-
en av konsekvenserna av klimatféréndringarna, men det
rader ingen tvekan om att den kommer att pdverka den
globalatillvéxten, den finansiella stabiliteten, avkastning-
enochriskerna.

Samtidigt har det skett en viktig positiv utveckling pé
marknaden fér finansiering av évergé&ngen till ett koldiox-
idsndlt samhaéille. Gron finansiering har nastan férdubblats
mellan 2010 och 2020 och omstdllningen till grén teknik har
accelererat kraftigt de senaste Gren. Globalt ér investe-
ringarnaifossilfria energisatsningar ndstan dubbelt mot
detsominvesterasifossil energi (IEA 2024). Mellan 2018
och 2023 tredubblades den globala kapaciteten fér solen-
ergi och sol-, vind- och vattenkraft férvéntas under 2025
for forsta gédngen generera mer el an kolkraft (Mercer
2024). Av alla nyregistrerade bilar i EU under 2023 utgjorde
laddbara bilar (elbilar och hybrider) 20 procent och i Sveri-
ge var motsvarade siffra 60 procent.
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Men trots att det har hdnt mycket positivt de senaste éren
s& gér utvecklingeninte tillrackligt snabbt. FN:s expertpa-
nel for Net Zero Emissions Commitments for icke-statliga
organisationer betonar att "dven om nationella regeringar
mdste ta ledningen, ar detinte upp till dem ensamma att
hitta en [6sning pd klimatkrisen. Icke-statliga aktérerinom
industrin, finansinstitut, stader och regioner spelar en av-
gorande roll fér att minska utsléppen av vaxthusgaser till
nettonoll senast 2050.” Enligt det klimatpolitiska initiativet
ska 55 procent av klimatfinansieringen komma frén den
privata sektorn. Hallbara investeringar, sdsom pensions-
sparande, kommer ddrmed att spela en viktig rolli den
fortsatta utvecklingen av ett koldioxidsnalt samhalle.

Regelverk

Som tjdnstepensionsférening omfattas SH Pension av flera
regleringar och krav avseende héllbarhet. Tjénstepen-
sionsdirektivet, IORPII, staller krav pd att vi beskriver hur
var kapitalférvaltning tar hansyn till héllbarhet. For att
uppnd det kravet har vi pd var hemsida, shpension.se, pu-
blicerat véra Riktlinjer fér ansvarsfulla investeringar.

EU:sférordning om héllbarhetsrelaterade upplysningar
(SFDR) ar EU:s regelverk for att motverka grénmalning.
Regelverket har medfért ytterligare och mer detaljerade
krav pd upplysningar och transparens vad gdller vért hall-
barhetsarbete. SH Pension ska upplysa hur héllbarhetsris-
ker drintegreradeiinvesteringsbesluten och huruvida det
finns en koppling mellan integrering av héllbarhetsrisker
och avkastning. Vidare ska vi ocksd publicera hur vitar
hansyn till negativa konsekvenser fér héllbarhetsfaktorer.
Sedan 2023 har vi publicerat vara héllbarhetsrelaterade
upplysningar under SFDR. Dessa finns publicerade p&
shpension.se och en sammanfattning kring vart arbete
féljerinastkommande avsnitt Annex IV.

Taxonomiférordningen ar EU:s regelverk fér att avgéra om
en ekonomisk aktivitet ar miljomdssigt héllbar. Syftet ar att
hjalpa investerare att identifiera och jdmféra miljémassigt
héllbarainvesteringar genom ett gemensamt klassifice-
ringssystem. Det dr ett omfattande arbete att klassificera
och det féreligger utmaningar nér det gdller taxonomins
redovisningskrav. Det ar framst tillgéngen p& data, fér att
avgdra miljdmassigheten inom investeringar, som dn sd
l&dnge é@r begransande. Det férvéntas éndras nér fler fore-
tag 6ver tid kommer att omfattas av EU:s rapporterings-
regelverk fér héllbarhet, CSRD. SH Pension omfattasinte
av CSRD men féljer utvecklingen av nya regelverkskrav och
redovisningsskyldigheter. De underliggande investering-
arnaide finansiella produkter som SH Pension erbjuder,
beaktarinte dnnu EU-kriterierna fér miljdmdassigt hallbara
ekonomiska verksamheter enligt taxonomiférordningen.
SH Pension beaktar kontinuerligt utvecklingen av de
rapporteringskrav som taxonomiférordningen medfér.
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Affarsmodell

SH Pension har signerat FN:s principer for ansvarsfulla
investeringar, UNPRI. Det ér eninternationellt erkénd
standard dér SH Pension férbinder sig att férvalta kunder-
nas pengar pé ett ansvarsfullt satt. Viinvesterarinte i kon-
troversiella vapen eller tobak och utvecklar kontinuerligt
var syn p& exkluderingar. V&r ambition ar att underlatta fér
densom vill géra hédllbara val. Fér SH Pension ar ansvarsful-
lainvesteringar en férutséttning for att ldngsiktigt kunna
erbjuda vara kunder tjanstepensionsldsningar med god
avkastning. | var egen verksamhet utvecklar vi och véljer ut
produkter, service och tjanster utifrdn vara kunders behov.
Viarbetar aktivt for att vara en attraktiv arbetsgivare och
tar ansvar fér att utveckla véra medarbetares kompetens
med fokus pé& engagerat medarbetarskap och hélsa.

Hallbarhetsarbete

Héllbarhetsarbetet utgar ifrdn SH Pensions Riktlinjer for
ansvarsfullainvesteringar, stadgar, styrelsens beslut samt
styrdokument fér att sékerstélla att verksamheten bedrivs
pé ett l&ngsiktigt hallbart, sunt och etiskt satt.

SH Pension motverkar korruption genom styrdokument
sdsom etiska riktlinjer och riktlinjer fér hantering av
intressekonflikter.

Erséattningspolicy

SH Pensions ersattningspolicy beskriver principerna for
ersattning till anstéllda, ledning och styrelse samt hur er-
sattningen ska bestémmas och féljas upp.

En viktig grundléggande princip fér att begrénsa risken fér
intressekonflikter mellan en enskild medarbetares kortsik-
tiga ekonomiska intressen och SH Pensions l&ngsiktiga mal
ar attinga anstdllda eller styrelseledaméter har nédgon
form av rérliga erséttningar.

Ersattningen ska vara marknadsméssig och pd en nivd som
gor att SH Pension attraherar och behdller kompetenta
medarbetare. Ersattningen ska dven uppfattas som balan-
serad avintressenter och kunder. Erséttningen ska ocksé
vara hdllbar fér individen vilket stédjs genom arlig mark-
nadsjémférelse mot FAO-kollektivet i Stockholmsomrédet.

SH Pension foljer aktuella kollektivavtal vid bestdmmande
av ersattningar. Samtliga anstdllda omfattas av kollektiv-
avtal mellan FAO och Forena respektive FAO och Akavia
samt Sveriges Ingenjorer.

Riktlinjer for hantering av intressekonflikter

Riktlinjer for hantering avintressekonflikter ar en av SH
Pensionsinternaregler som ladgger grunden fér att uppnd
en sund och ansvarsfull féretagsstyrning. Riktlinjerna syftar
till att beskriva hur SH Pension ska férebygga, identifiera,
hantera och dokumentera intressekonflikter.
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I samhdéllet generellt och ocksé i ett tjénstepensionsfore-
tags verksamhet finns en méngd naturliga och nyttiga
intressekonflikter. | detta sammanhang ér bara intresse-
konflikter som bedéms kunna orsaka ekonomisk eller an-
nan skada relevanta. SH Pension har identifierat ndgra
intressenter dar intressekonflikter kan uppstd, bland annat
mellan SH Pension och kund/férsdkringstagare, anstéllda,
uppdragstagare samt mellan olika férsakringskollektiv.

For att férhindra att en intressekonflikt negativt ska paver-
ka enintressent tillémpar SH Pension ett antal grundlag-
gande principer som genomsyrar verksamheten:

« SHPension har en andamalsenlig och dverblickbar
organisation.

+ Detfinnsentydlig férdelning av mandat och ansvar.

« Beslutsomkaninnebdra en intressekonflikt eskaleras till
nérmaste chef eller beslutande organ.

« Isamband med varje styrelseméte lyfts frégan om jav
och intressekonflikter

« Ingardrliga ersattningar utgar till anstéllda.

+ SHPensiontillampar en dokumenterad produktgod-
kdnnandeprocess vid nya eller vasentligen férandrade
produkter och tjénster. SH Pension utbildar sina anstall-
dainom omrddet fér intressekonflikter.

« Rekommendationer till kund utgédr fradn kundens basta
och dokumenteras.

- Detdliggeralla anstallda och styrelseledaméter att
rapportera forhdllanden och situationer som kan utgéra
eller ge upphov till intressekonflikter.

Riktlinjer for leverantérsavtal

SH Pensions affdrsstrategi dr att bedriva tjdnstepensions-
verksamhet som &r héllbar éver tid. Fér att tillféra kunskap,
héja kompetensen, 6ka effektiviteten eller stédja tillvaxt-
mal kan SH Pension i varierande grad behéva anlita exter-
naleverantérer och/eller ldgga ut verksamhet eller funk-
tion pd extern uppdragstagare samt nyttja IKT-tjanster
hos tredjepartsleverantorer.

Det ar viktigt att valet av leverantér sker med omsorg och
att avtalsférhallandet ar noga reglerat i ett skriftligt avtal
oavsett vad avtalet avser.

Avtal som bedéms utgéra uppdragsavtal eller tillhanda-
hallande av IKT-tjanster innebdr generellt en 6kad operativ
risk och stéller héga krav pd SH Pension savdl vid upphand-
ling avleverantéren som under avtalstiden.

SH Pension ska tillampa ett riskbaserat arbetssatt i forhal-
lande till uppdragsavtal och avtal fér anvandning av
IKT-tjanster vilket innebdr att sarskilt fokus ska laggas pd
uppdrag av vésentlig betydelse respektive IKT-tjanster
som stoéder kritisk eller viktiga funktioner. Vid utléggning av
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verksamhet och vid anlitande av leverantérer for tillhanda-
hallande av IKT-tjanster har SH Pension att félja de lagar,
féreskrifter och regler som géller péd omrédet.

Malet med den utlagda verksamheten och anlitande av
leverantérer for tillhandahéllande av IKT-tjanster ska éver-
ensstémma med SH Pensions évergripande strategiinom
affdrsverksamheten, IKT-sdkerhet och IT. Medan anlitande
av leverantérer for tillhandahéllande av IKT-tjénster ar en
naturlig del fér att SH Pension ska kunna bedriva sin verk-
samhet &r de delariverksamheten som kan bli féremal for
utldggning mer begrénsade och utgér fér narvarande
forsakringsadministration av férménsbestamd tjanste-
pension, tjdnster inom kapitalférvaltningen, fastighets-
férvaltning, centrala funktioner, och IKT.

Syftet med denna riktlinje ér att beskriva de évergripande
kravenvid ingdende av leverantérsavtal sé att hanteringen
skavaraval fungerande och dndamdlsenlig samt i dverens-
stdmmelse med gdllande externa regelverk.

Etiska riktlinjer

SH Pension verkarien fértroendebransch och anser att ett
gott etiskt uppférande ar viktigt. Inom SH Pension galler
darfér att styrelsen, féretagsledningen och de anstélldaii
SH Pensioniall verksamhet, sdvélinom féretaget som nér
dessa foretrads utdt, ska agera sé att fortroendet for SH
Pension och férsakringsbranschen inte rubbas.

Etiska varderingar styrs av sunt férnuft, lagar och deni
samhdéllet allmént accepterade uppfattningen om vad som
arratt och fel. Enligt SH Pension dr en god mdttstock p&
om fattade beslut eller vidtagna atgdrder uppfyller krav
pé etik om de kan férklaras pd ett godtagbart sétt och
motiveras infér dverordnade och utomstdende.

SH Pensions etiska riktlinjer syftar till att beskriva SH Pen-
sions etiska férhaliningssatt i relevanta avseenden och ge
vagledning till anstallda. Riktlinjerna innefattar bland
annat etiska kraviden egna verksamheten (inklusive be-
stédmmelser om sekretess och gavor och andra férmaner)
och vad som gdller fér val av affarspartners och vid
marknadsféring.

Alla som omfattas av riktlinjen uppmanas att rapportera
avvikelser frén riktlinjen och fér att ge mojlighet till anony-
mitet har SH Pension inrdttat en visselbl&sartjanst genom
extern part dit missférhdllanden kan anmadilas.

Attraktiv arbetsplats

| v&r ambition att vara en attraktiv arbetsplats fokuserar vi
pé ett modernt och tydligt arbetssatt samt halsofrémjan-
de férméner.
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Strukturernaivért agila arbetssatt leder till transparens
kring mél och leveranser samt méjligheten till samverkan
mellan relevanta medarbetare fér att |16sa uppgifterna.
Dettaserviar grundeniett héllbart arbetsliv-tydligheten
och transparensen skapar méjlighet till sjalvledarskap. Vi
har regelbundna medarbetarundersékningar genom
&frankly som féljs upp avledning i samréd med personalen.

Som anstdlld pd SH Pension erbjuds dels friskv&rdsbidrag
dels &terkommande hélsoundersdkning i syfte att alla ska
ha goda férutsattningar att fysiskt mé bra och vara frisk.

Sjukfrénvaron var 3,69 (4,4) procent under 2024.

Jémstdalldhet

2024 é&rslénekartlaggningsanalys visar att vi har en mycket
val jamstalld I16nesattning mellan kvinnor och mén ver
hela féretaget, ndgot vi ar néjda med. Analysen gors
arligen.

Ledningsgruppen bestar av 57 (57) procent kvinnor och 43
(43) procent man. Var styrelse bestar av 71 (43) procent
kvinnor och 29 (57) procent mén.

Vért erbjudande

P& SH Pension ar vimedvetna om vart ansvar att bidra till
omstallningen till ett mer héllbart samhdlle. Hallbarhet och
klimatférandringar ar viktiga frégor for vara kunder och vi
tar ansvar fér hur vara kunders pensionskapital ska place-
ras. Viinser ocksd att uteblivna klimatatgarder hotar den
l&ngsiktiga globala tillvéxten och ddrmed motverkar ambi-
tionen att skapa trygga pensioner. Dédrmed har vioch véra
kunder ett sGvél ekonomiskt som moraliskt intresse av att
frdmja héllbarhet och omstélining.

For att tydliggéra hur viméter kraven i SFDR i var investe-
ringsverksamhet kan arbetet sammanfattasitre
huvudpunkter:

1. Vibeaktar héllbarhetsrisker.

2. Vihanterar negativa konsekvenser fér héllbar
utveckling.

3. Forvaltarnas aktiedgarengagemang.

Vihar beslutat att portféljen fér traditionell férsékring ska
framja miljérelaterade och sociala egenskaper. Det gor vi
genom att:

1. Goérahdllbarainvesteringar med en minimiandel om 10
procent

2. N&klimatneutralitetilikvid portféljinnan 2050, med
tydliga delmdl fér 2030 och 2040.

Vara riktlinjer starker kriterierna fér bedémning och urval
av externaforvaltare, bdde de som ar utvalda att forvalta
var produkt traditionell férsakring och de vi vdljer att erbju-
davia fondférsakring. Bland annat méste férvaltare
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bedémas haenhdg grad avintegrering av hdllbarhets-
aspekteriinvesteringsbeslut och ha starka dgarprocesser
som bidrar till att skapa positiv férandring i portféljbola-
gen. God bolagsstyrning dr en férutsattning fér ett med-
vetet hdllbarhetsarbete i bolag. Darfér har vien exklude-
ringsprocess fér bolag som bryter mot FN:s Global
Compact.

Traditionell férsakring

Sedan 2023 har vi har beslutat om ett nettonollmal fér var
produkt traditionell férsékring och vi stodjer mélet i Pari-
savtalet. Klimatfinansiering ar ett komplext omréde och
fér oss har det varit viktigt att hitta en metod déar visucces-
sivt minskar utsldppen av vaxthusgaser i var portfélj, sam-
tidigt som viinvesterar i bolag som aktivt bidrar till omstall-
ningen. Det innebdr till exempel bolag som investerariny,
gron teknologi, som aktivt driver innovation fér att férbétt-
ra sina egna processer och som har tydliga och trovérdiga
klimatambitioner. Fér att kunna bidra till att minska ut-
sldppen av véxthusgaser méste viinvestera dar det finns
faktiska utsléppidag, och dér det finns en potential att
minska dessa. Mer information om v@r nettonollstrategi
finns pd sidorna 28 och 29.

Med nettonollmdliprodukten innebar det ocksé att vi har
beslutat att reglera den traditionella forsékringens likvida
portfdlj enligt Disclosureférordningens artikel 8, det vill
sdga som en produkt som framjar miljémassiga eller socia-
la egenskaperisin kapitalférvaltning.

Utéver nettonollmdlen fér produkten har vi ocksé beslutat
att produkten ska investera minst 10 procent i héllbara
investeringar. Det beror p& att vivill att vér kapitalférvalt-
ning ska bidra till att frémja héllbarhet Gveninom andra
omré&den dn omstallningen till ett koldioxidsndlt samhdlle,
till exempel jémstélldhet, naturvard och antikorruption.

Videfinierar héllbara investeringar som investeringar som
har ett positivt bidrag till FN:s 17 globala mal fér hallbar
utveckling och som drilinje med Parisavtalet. Samtidigt
farinvesteringen inte orsaka betydande skada fér négra
miljérelaterade eller sociala mal, och uppvisar praxis fér
god styrning.

For att bedéma om en investering a@r héllbar anvénder vi
data frdn en tredjepartsleverantér om huruvida ett fére-
tags produkter och tjanster eller verksamhet bidrar till eller
motverkar FN:s globala mal fér hallbar utveckling. Hur stor
andel bolag som kan anses vara héllbara enligt var metodik
varierar mellan olika tillgdngsslag; exempelvis omfattar
metoden inte fastigheter, alternativa investeringar eller
statsobligationer. Minimiallokeringen om 10 procent ar
satt utifrdn vad som ar méjligt att uppnd under nuvarande
allokering och med en viss marginal om vi skulle behéva
gbraférandringarivar strategiska allokering. Under 2024
har den faktiska allokeringen till h&llbara investeringar
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varit betydligt hégre én mélet och uppgdtt till 19,4 pro-
cent. De externa férvaltare som vivdljer att investera kapi-
tal hos beddms utifrén hur valintegrerar transparens i sina
beslut. De far ett betyg mellan 1 och 4, dér 1 ér det basta
vardet. Viktat betyg vid utgéngen av 2024 framgér av
tabell 2.

Inom alternativa investeringar allokerar vi kapital till till-
gdngsklassen infrastruktur, som omfattar onoterade bolag
inom bland annat férnybar energi, logistik, allménnyttiga
tjanster s& som skolor och sjukhus samtinnovativa teknik-
féretag. Inom infrastruktur har vi beréknat att cirka 30
procent av investeringarna tar sarskild hansyn till miljoé-
mdssiga, sociala och styrningsrelaterade faktorer (ESG).

Fondférsédkring

| fondférsakring erbjuds ett urval av fonder med olika an-
passning till h&llbarhetspreferenser, inriktning och risknivé.
Sedan 2023 har virutiner pé plats fér att kunna utvérdera
externa férvaltare sd att vi kan sékerstalla en genomgden-
de hég héllbarhetsniva pd de fonder vi erbjuder. Vi erbjuder
inuldget 7 fonder och alla ér reglerade enligt Disclosure-
férordningens artikel 8. Sex av sju fonder har en minimiallo-
kering till h&llbara investeringar och tar hénsyn till negativa
konsekvenser. Den sjunde fonden investerar i ett tillgdngs-
slag (emerging markets/tillvéxtmarknader) dér det ar
svart att f& fram nédvandiga data med tillrackligt hég
kvalitet. Fonden bedéms dock kvalitativt ha goda resurser
och rutiner fér att hantera héllbarhetsfragor. Tabell 3 ger
ensammanfattning av hdllbarhetsarbetet for fondernaii
fondférsakringen.

Hallbarhetsnyckeltal for traditionella férsakringens
likvida portfélj och fondutbudet

Hallbarhetsnyckeltal i den traditionella férsdkringen pa-
verkas av hur den likvida portféljen &r sammansatt, samt
hur de underliggande bolagens héllbarhetsarbete
utvecklas.
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Tabell 1. Utslépp i SH Pensions portféljer for aktier och réintor

Traditionell forsakring

Finansierade utslapp Scope 1+2tCO2e 6540 11590
Koldioxidintensitet Scope 1+2 tCO2e/bolagsintakt Mkr 6,2 8,9
Koldioxidavtryck Scope 1+2tCO2e/bolagsvérde Mkr 3,4 53
Andel bolag med science based target % * 42% 36%
Fondférsédkring 2024 2023
Finansierade utslapp Scope 1+2tCO2e 1764 1882
Koldioxidintensitet Scope 1+2 tCO2e/bolagsintakt Mkr 5,1 4,9
Koldioxidavtryck Scope 1+2tCO2e/bolagsvérde Mkr 2,6 3,2
Andel bolag med science based target % * 43% 33%**

*Nyckeltalet visar andelen av portféljen dér de underliggande innehaven (exkluderat kassa) har ett eller flera aktiva utslappsmal godkanda
av Science Based Targets initiative.
**Har &terskapats av tidigare data fér jamférelse.

Datan &r frédn 2024-12-31 och baseras pé senast tillgdngliga féretagsrapporterade utslépp av vaxthusgaser och uppskattningar frén
dataleverantéren MSCIESG. Utsléppen avser enbart de likvida fonder som SH Pension ér investerade i (ca 32 procent av totala portféljen
per 2024-12-31). Utslappsdata rapporteras ej fér de illikvida innehaven.

Tabell 2. Genomsnittliga ESG-betyginom olika tillgdngsslag i fondférvaltning

Tillgéngsslag Vagt ESG-medelvéarde Jfrmarknaden
Svenska aktier 7,3 8,2

Globala aktier 6,9 6,7

Global rantor 7,0 6,1

Alternativa investeringar Ejtillgangligt Ejtillgangligt
Fastigheter Ejtillgangligt Ejtillgangligt

Data om de genomsnittliga ESG-betygen kommer frén MSCI ESG med de senast tillgéngliga uppgifterna 2024-12-31. Genomsnittligt
ESG-betyg fér varje tillgdngsklass baseras p& de underliggande ESG-betygen fér vardepappren inom fonderna. Fér marknadsjamférelsen
definieras marknaderna som svenska aktier -MSCI Nordic, globala Aktier -MSCI ACWI, globala rantor - Bloomberg global aggregate.
ESG-datafinns ej tillgangligt for alternativa investeringar och fastigheter.

Tabell 3. Erbjudna fonder i fondférsékring och deras héllbarhetsprofil

Minimiallokering Minimiallokering héll- Hénsyn till negativa
taxonomi? barainvesteringar? konsekvenser?

Arrowstreet Global Equity Artikel 8 Nej Ja (20 %) Ja

Alandsbanken Global Equity Artikel 8 Nej Ja(10%) Ja

Mercer Low Vol Equity Artikel 8 Nej Ja (20%) Ja

Acadian Emerging Markets Equity Artikel 8 Nej Nej Nej

Odin Sverige Artikel 8 Nej Ja(10%) Ja

Odin Small Cap Artikel 8 Nej Ja (10 %) Ja

Mercer Short Duration Artikel 8 Nej Ja (25 %) Ja
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Klimatrisk

SH Pensions forvaltning bygger pé att vi vdljer en strategisk
tillgdngsallokering (t. ex. hur mycket som investeras i aktier,
obligationer etc.) och att vi vdljer vilka egenskaper de olika
portféljerna ska ha (t. ex. samlad kreditkvalitet eller track-
ing error). Vivéljer sedan externa férvaltare av hég kvalitet
for attinvestera vért kapital i vérdepapper. P& grund av var
struktur har vifokuserat pé& att bedéma klimatrisker i tvé
processer: en som bedémer sambandet mellan strategisk
tillgadngsallokering och klimatrisk och en som bedémer
klimat och omstdllning hos portféljbolag. Det senare be-
skrivs vidare nedan.

Tva typer av klimatrisker

Omstdllningsrisk: Finansiell risk till f6ljd av klimatpo-
litik och teknisk utvecklingisamband med omstall-
ningen till ett koldioxidsné&lt samhéile.

Fysiskrisk: Finansiellarisker till f6ljd av féréndringar
ivéar fysiska miljo, tillexempel extrema vaderférhél-
landen, stigande havsnivéer eller permanent undan-
tréngning fran tillgang till naturresurser.

Klimatrisk vid val av strategisk tillgéngsallokering

Under 2023 genomférde vien klimatscenarioanalys fér att
beddma hur klimatrisk uppstdriden strategiska tillgdngs-
allokeringenitraditionell férsakring. Vihar tittat pé port-
féljens utveckling i tre scenarier:

1. Snabb omstallning: Ett scenario som innebdr snabb
implementering av ny klimatpolitik s& att varlden nér
1,5-gradersmdlet. Det snabbainférandet av ny policy
medfér finansiell turbulens och hdg omstallningsrisk pé
kort sikt.

2. Ordnad omstdllning: Vérlden anpassar sig ndgot léng-
sammare och slutar darmed vid 2 °C, men utan finansiell
turbulens. Lagre omstéliningsrisk till f6ljd av ordnade
férhdllanden, men som en konsekvens négot hégre fy-
sisk risk.

3. Misslyckad omstdllning: Vérlden misslyckas i omstall-
ningen och blir 4 °C varmare. Detta medfér stora fysiska
risker, sarskilt p& lang sikt.

Analysen har genomfértsisamarbete med Mercer, dar
scenarierna har tagits fram av Cambridge Econometrics,
Ortec Finance och Mercer.

Huvudsakliga slutsatser

- - - - Ugangspunkt Misslyckad omstallning
180 000
160 000
140 000
120 000
100 000

80 000

60 000

Estimerat portféljvarde (MSEK)

40 000

20000

Analysenvisar hur viktigt det &r fér SH Pension och véra
kunder attden globala gemenskapen gérvadvikan fér att
minska effekterna avklimatférandringarna och de fysiska
konsekvensernasomféljer. Detta drtydligtiportféljens
utveckling om vi misslyckas med omstdllningen. Analysen
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Snabb omstallning Ordnad omstéllning

20 25 30 35 40
Ar

har ocksd visat oss vikten aven god branschdiversifiering,
sarskilt for att hantera omstéliningsrisk pé kort sikt. Vér
allokering till hallbaralésningar bidrar tillen god riskmini-
meringihdndelse avfinansiell turbulens till f6ljd av ny
klimatpolitik.
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Traditionell férsékring och nettonoll

Vistdller oss bakom Parisavtalet med mélet att vérainves-
teringarinoterade aktier och obligationer i traditionell
férsakring ska ha nettonollutslépp av véxthusgaser Gr 2050.

Mal

Utgdngspunkten vi jdmfér oss mot ar slutet av ar 2020.
Denna utgdngspunkt har valts eftersom det var vid denna
tidpunkt som vi bérjade évervaka utsléppen i vér portfél;.
Dessutom hade vi en stor férandring i kapitalférvaltningen
under 2020, vilket gér att aren fére 2020 inte &r lika jamfor-
bara. Densista punkten som valjs ar 2050. Sveriges natio-
nella mal ar satta till 2045, men 2050 har valts d& vihar en
global portfalj.

For att mata utslappen i portféljen anvands ett koldiox-
idavtryck. | denna berdkning inkluderas och omvandlas alla
vaxthusgaser som om de hade varit koldioxidutslapp (métt
som CO2ekvivalenter). Vid berékning av fotavtrycket divi-
deras bolagens utsl&pp av vaxthusgaser med bolagens
storlek (méat vid EVIC varde) och sedan beréknas ett port-
foljviktat genomsnitt. Detta matt har valts for att detinte

Koldioxidbudget och milstolpar

For att sakerstalla att utslépps-
minskningarna sker i den takt
som kravs fér att nd Parisavtalet
har vi tagit fram en koldioxid-
budget sominuldget omfattar
Scope 1 och Scope 2. Budgeten
bygger pé& de minskningar av
vaxthusgaser som FN:s klimat-
panel anser att varlden maste
uppnd varje ér fér attnd 1,5-
gradersmalet. Varje ar kommer
vi att mata véra framsteg mot

Koldioxidavtryck tCO2e/MUSD

denna budget och de finansiera-
de utsléppen kommer inte att
Sverstiga var budget. Var koldi-

péverkas av tillvéxten i portféljen via nya kunder eller av
avkastningen pd investeringarna.

Fastigheter och alternativa investeringar

Den traditionella férsékringens portfélj bestar av mer an
investeringar i noterade aktier och obligationer. Under
2024 var den strategiska portféljen till cirka 30 procent
investerad i fastigheter och 35 procenti alternativa inves-
teringar som private equity, private debt och infrastruktur.
Vidar medvetna om att dessa investeringar ocksé har ut-
slapp av véxthusgaser. Var l&ngsiktiga ambition ér att
implementera nettonollmélihela var portfél;j, inklusive
fastigheter och alternativa investeringar. Inom dessa till-
gdngsslag har vi dock inte effektiv tillgé&ng till utsléppsda-
ta. Vianser att det ar battre att bérja med ett nettonollmdl
ide tillg@ngsslag déar vi har méjlighet och darefter utveckla
metodiken vidare.

Inom infrastruktur har vi beréknat att cirka 30 procent av
investeringarna tar sarskild hénsyn till miljdmassiga, sociala
och styrningsrelaterade faktorer (ESG).

Mal I Urfoll

oxidbudget hjalper ocksé till att De mérka féltenigrafen visar det faktiska utfallet i portféljen, métt som
definiera véra delmdél pé& végen. koldioxidavtrycket. Portféljen har redan minskat utsléppen med cirka 49
Fram till 2030 kommer vi att procent sedan vi bérjade mata vért koldioxidavtryck 2020. Det innebdr att
arbeta mot en minskning pd 48 vi har minskat utsléppenivar portféljsnabbare an budgeterat och att vi
procent och till 2040 kommer vi redan har uppnétt vart delmél fér 2030 med en minskning pé 48 procent.
att arbeta mot en minskning pé Detinnebar att vi har kapacitet att investera mer i bolag som har utslapp

s& mycket som 80 procent. idag, men med stor omstéllningspotential.

Férandringaridet aggregerade koldioxidavtrycket kan uppstd pé flera satt. Exempelvis kan de bero p& att de underliggande
bolagenhar ékateller minskat sina utslépp, att bolagsvardet har féréndrats, eller att den relativa vikten mellan olika bolag har
andrats. Férandringenikoldioxidavtryck frén 54 till 38 &r en kombination avde ndmndafaktorerna, och kan delvisférklaras aven
relativminskning av allokeringen mot aktieritillvéxtmarknader jamfort med féregdende matperiod. Dettartillgéngsslag har
typiskt hégre koldioxidavtryck @n motsvarandeiutvecklade marknader.
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Vagen till nettonoll

Grona bolag

Omstallningsbolag

Gra bolag

Bolag som kommit langt i omstallningsprocessen

—> andel ska 6kas over tid

Bolag med potential och kapacitet for omstallning
—> ska stottas i omstallning via dgarengagemang

Bolag utan potential for omstallning
—> ska minskas over tid

Om vérlden ska néd mdleniParisavtalet ar det viktigt att
féretag somidag har utslapp av véxthusgaser minskar
dessa. Om vitémmer omstallningsbolag pd kapital har de
varken den ekonomiska méjligheten eller incitament att
genomféra omstallningen. Det ar darfér viktigt att var
nettonollstrategifokuserar pd attinvesteraibolag med
hég potential och sannolikhet fér omstalining och att vi
anvander vér position som &gare for att paverka. P& s& satt
kommer vi att kunna bidra till férandringar i den reala eko-
nomin, och gradvis éver tid 6ka var allokering till gréna
investeringar. Fér att uppnad detta hjdlper var portfélj-

Bolag som utesluts pa grund av verksamhet inom
tobak, kontroversiella vapen, icke-medicinsk cannabis,
pornografi eller som bryter mot FN:s Global Compact

férvaltare Mercer oss med en analys genom modellen
Analytics for Climate Transition. Modellen anvdnder ett
stort urval av data om héllbarhet och omstélining, och
sorterar bolag utifrdn om de &r grda (bolag med héga
utslépp och &g omstdliningsférmdaga), gréna (bolag med
I&dga utslapp eller 16sningar fér klimatférandringar) eller
ndgonstans ddremellan. Analysen hjdlper oss att prioritera
vilka fonder och bolag vibehéver dgna extra dgarengage-
mang &t och félja upp att vi ar pd ratt véig mot I&ngsiktiga
utsléppsminskningar.

Klimat och omstallning hos de underliggande bolagen.

100%
T — e 0%
]
80% - | Gidmelan 4%

60%
40%

Mellan 35%
Grén/mellan 37%

20%
v T s

20% 2020 2021 2022
- (]

Grafen ovan visar hur portféljen har utvecklats de senaste
&ren. Tabellen bredvid visar allokeringen i slutet av 2024.
Uppgifterna visar att portfdljen har en mycket lag alloke-
ring till Gr&da bolag (1 procent totalt) och att allokeringen
till Mérkgréna bolag utgér cirka 7 procent. Derivat (till
exempel valutasdkringar) omfattas inte. Andelen Gré/
Mellan har sjunkit till férman fér Mellan och allokeringen
och alla nivéer av Grént ar cirka 50 procent.
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2023 2024 Ovrigt L1

I kategorin dvrigtingdr tillgéngar utan téckning, vilket kan
bero p& attinnehaven inte tdcks av tredjepartsleveranto-
ren, att bolaget har blivit uppkdpt eller att det p& annat
satt har uppstdtt en avvikelse som gér att detinte gér att
matchainnehavet med korrekt underliggande data.
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Resultatrékning

30

1januari-31december

Beloppitkr

Premieinkomst

Premieinkomst

Intékter frén investeringsavtal

Kapitalavkastning, intékter netto*
Orealiserade vinster pé placeringstillgéngar
Vardedkning pé placeringstillgéngar for vilka
livférsakringstagarna bar placeringsrisk

Vardedkning pé évriga placeringstillgdngar

Ovriga tekniska intékter*

Férsdkringsersattningar
Utbetalda férsakringserséttningar

Féréndring i avsattning fér oreglerade skador

Férandring i andra férsékringstekniska avséttningar
Livférsakringsavsattning

Forsakringsteknisk avséttning for vilka
livférsakringstagarna bér placeringsrisk

Driftskostnader**

Kapitalavkastning, kostnader

Orealiserade férluster pé placeringstillgéngar
Vardeminskning pd 6vriga placeringstillgdngar

Ovriga tekniska kostnader**

Livférsakringsrorelsens tekniska resultat
Skatt pé& &rets resultat

Aretsresultat

Arets totalresultat

noté

not7

not8

not9

not10

not 11

not 12

not8

not13

not13

158411
158411

6817

248146

110012
356834
466 846

9080

-249514
-825
-250339

20501

-110012
-89511

-114540

-38884

-32507
-32507

363519

363519
363519

* Jamforelsedret 2023 har réknats om till féljd av omklassificering med 5 056 tkr, se beskrivninginot 1.
** Jamforelsedret 2023 har raknats om till féljd av omklassificering med 4 623 tkr, se beskrivninginot 1.

246402
246402

6731

382615

51373

51373

10085

-203 355
124
-203231

-363900

-51373
-415273

-83013

-40969

-211946
-211946

-22617
-22617

-279843

-279843
-279843
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Resultatanalys livforsdkringsrérelsen

Avgifts- Avgifts- Férméns- Férméns- Fond-
bestamd bestamd bestamd bestamd  férsékring
forsakring premie- forsdkring sjuk- och

befrielse- premie-
férsékring befrielse-
forsdkring

Beloppitkr
Livforsakringsrorelse och tjanstepensionsverksamhet 2024

Livférsakringsrérelsens
tekniska resultat

Premieinkomst 151311 202 6577 321 = 158411
Intdkter fréninvesteringsavtal - - - - 6817 6817
Kapitalavkastning, intakter 213351 37 34691 67 - 248146
Orealiserade vinster pé 306778 53 49907 96 110012 466846
placeringstillgdngar

Ovriga tekniska intékter 4008 - - - 5072 9080
Forsakringsersattningar -231325 -51 -17 685 -1278 - -250339
For?ndr'lng|andruforsakrmgstekmsko 53039 : 32538 _ 110012 89511
avsattningar

Driftskostnader -83104 -742 -6395 -138 -24161 -114 540
Kapitalavkastning, kostnader -32554 -6 -5898 -11 -415 -38884
Orealiserade férluster pa _ B _ _ _ 0
placeringstillgéngar

Ovriga tekniska kostnader -25628 - -3322 - -3557 -32507
Livforsdkringsrérelsens 355876 -507 25337 -943 16244 363519
tekniska resultat

Férsdkringstekniska avsattningar

Livférsakringsavsattningar 3428638 - 467 499 - - 3896137
Oreglerade skador = 794 = 2745 - 3539
SR SR B LT G 3428638 794 467499 2745 0 3899676
ningar, fore avgiven aterférsékring

Férsékringsteknisk avséattning for

livférsakringar fér vilka férsakrings-

tagaren bér risk

Fondférsakringsédtagande - - - - 682952 682952

Summa férsakringsteknisk avsattning
forlivforsakringarférvilkaférsékrings- = = = = 682952 682952
tagaren bar risk
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Balansrdkning

32

Per 31 december

Beloppitkr

Tillgangar
Immateriella tillgéngar
IT-system

Summa

Placeringstillgdngar

Byggnader och mark

Andra finansiella placeringstillgéngar

- Aktier och andelar

-Obligationer och andra rantebdrande vardepapper

Summa

Placeringstillgangar for vilka
livférsékringstagaren bér placeringsrisk

Fondférsakringstillgéngar

Summa

Fordringar
Ovriga fordringar

Summa

Andratillgéngar
Materiella tillgéngar
Kassa och bank

Summa

Férutbetalda kostnader och upplupnaintakter
Férutbetalda anskaffningskostnader
Ovriga férutbetalda kostnader och upplupnaintékter

Summa

Summa tillgéangar

not14

not15

not16
not17

not18

not19

not 20

2064114

2846593
1586441
6497 148

682952
682952

15763
15763

2587
134325
136912

3390
19484
22874

7355649

2042473

3437798
750851
6231122

640849
640849

26010
26010

3024
197272
200296

2040
6487
8527

7106804
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Balansrdkning

Per 31 december

Beloppitkr

Eget kapital, avsattningar och skulder

Eget kapital
Konsolideringsfond
Aretsresultat

Summa

Foérsdkringstekniska avséattningar
Livférsakringsavsattning
Oreglerade skador

Summa

Foérsakringsteknisk avséttning for livférsakringar
for vilka férsékringstagaren bér risk

Fondférsakringsédtaganden

Summa

Skulder
Ovriga skulder

Summa
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intdkter

Summa

Summa eget kapital, avsé&ttningar och skulder
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not 21

not18

not 22

not23

2024

2332821
363519
2696340

3896137
3539
3899676

682952
682952

66246
66246

10435
10435

7 355 649

2023

2760820
-279843
2480977

3916638
2713
3919351

640849
640849

55069
55069

10558
10558

7106 804
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Redogérelse for fordndringar i eget kapital

Konsolideringsfond Aretsresultat Totalt EK**

Beloppitkr

Ingéende balans 2024-01-01 2760820 -279843 2480977
Disposition av 2023 &rs resultat -279843 279843 -
Fribrevsupprdakning -3935 - -3935
,&terb&ring -144221 = -144221
2024 &rsresultat enligt resultatrakningen* - 363519 363519
Summa 2332821 363519 2696 340
2023 Konsolideringsfond Aretsresultat Totalt EK**
Beloppitkr

Ingéende balans 2023-01-01 2908 249 -14 600 2893649
Disposition av 2022 drs resultat -14 600 14 600 -
Fribrevsupprdakning -15341 - -15341
Aterbéring -117488 = -117 488
2023 arsresultat enligt resultatrdkningen* - -279843 -279843
Summa 2760820 -279843 2480977

* Totalresultatet Gverensstammer med &rets resultat.
** Fdreningens eget kapital ar férdelat pd de olika férsdkringsgrenarna och en del av éverskottet i konsolideringsfonden ér prelimindrt
férdelade medel till férsakringstagarna. Se mer information under not 1, redovisningsprinciper.
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Noter till de finansiella rapporterna

Not 1. Redovisnings- och
varderingsprinciper

Allmén information

Arsredovisningen avges per den 31 december 2024 och
avser SH Pension som @r en tjdnstepensionsférening med
sate i Stockholm. Adressen till huvudkontoret ar
Brannkyrkagatan 14 A, Box 17197, 104 62 Stockholm och
organisationsnummer dr 802005-5631.

Féreningsstémma kommer att héllas den 14 maj 2025.

Grund fér rapportens upprattande

Féreningens é&rsredovisning har upprattatsi enlighet med
Lag (1995:1560) om &rsredovisning i férsdkringsforetag
(ARFL), Finansinspektionens féreskrifter och allméanna réd
om &rsredovisning i férsakringsféretag och tjanstepensions-
féretag (FFFS 2019:23) och dess dndringsféreskrifter samt
Ré&det for finansiell rapporterings rekommendation RFR2,
Redovisning fér juridiska personer. Féreningen tillémpar s
kallad lagbegransad IFRS, vilket innebdr att samtliga av EU
godkénda IFRS-standarder och uttalanden tillédmpasiden
man det &r mojligtinom ramen fér svensk lag, Finansinspek-
tionens féreskrifter och med hansyn tagen till sambandet
mellan redovisning och beskattning.

Funktionell valuta och rapportvaluta

Féreningens funktionella valuta &r svenska kronor och de
finansiella rapporterna presenteras i svenska kronor.
Samtliga belopp, ominte annat anges, ar avrundade till
ndrmaste tusental.

Nya eller dndrade redovisningsprinciper i drsredovisning
2024

Nya och dndrade IFRS eller andra redovisningsregler for
rakenskapsér 2024

Ett antal dndringariIFRS-standarderna lAS 1 Utformning
avfinansiella rapporter, IAS 7 Rapport 6ver kassafléden,
IFRS 7 Finansiella instrument: Upplysningar och IFRS 16
Leasingavtal har tratt i kraft frén den 1januari 2024.
Andringarna har inte péverkat féreningens finansiella
rapporter.

Andrade redovisningsprinciper avseende fondrabatter samt
dvriga tekniska kostnader

Foéreningen har omklassificerat fondrabatter till rubriken
"Ovriga tekniska intdkter”, vilket ér en skillnad mot tidigare
&r d& dessaingick i "Kapitalavkastning, intékter”. Andringen
innebar att féreningen féljer en etablerad branschpraxis for
redovisning av fondrabatter och har medfért att jamforelse-
&ret 2023 har omrdknats s& att 5055 tkr har dkat "Ovriga
tekniska intdkter” och minskat "Kapitalavkastning, intékter”
med samma belopp.
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Vidare har féreningen valt att klassificera kostnader fér
férmedling av riskaffar med anknytning till dess
tjdnstepensionsprodukter som "Ovriga tekniska kostnader”.
Intdkter frén denna funktion klassificeras som "Ovriga
tekniska intdkter”, d& dessainte uppfyller kriterierna fér
"Premieinkomst”. Klassificeringen av kostnaderna som
"Ovriga tekniska kostnader” innebdr darfor att féreningens
intdkter och kostnader héanforliga till denna funktion
presenteras pd ett enhetligt satt. Andringen har gjorts
retroaktivt och pdverkat jamférelsedret 2023 genom att
"Ovriga tekniska kostnader” dkat med 4 623 tkr och raden
"Driftskostnader” har minskat med motsvarande belopp.

Ovriga nya och éndrade IFRS

Ovriga nya och éndrade redovisningsstandarder och
tolkningar frén International Accounting Standards Board
("IASB") som skall tillémpas férsta gdngen 2024 har inte haft
ndgon vésentlig p&verkan pd Féreningens finansiella
rapporter.

Nya redovisningsregler, IFRS och tolkningar som dnnuinte

borjat tillémpas

Under @ret har tvd nya redovisningsstandarder publicerats,

men dnnuinte antagits av EU:

« IFRS 18 Presentation and Disclosure in Financial
Statements

+ IFRS 19 Subsidiaries without Public Accountability:
Disclosures.

De nya eller reviderade IFRS och tolkningar som per
bokslutsdagen dr antagna avIASB, men som énnuinte tratt
i kraft, harinte fértidstillampats och féreningen har inte
dnnutagit stéllning till i vilken utstréckning de fér paverkan
pé de finansiella rapporterna.

Viktiga skattningar och bedémningar fér
redovisningséndamadl

Skattningar och bedémningar utvarderas I6pande och
baseras pé historisk erfarenhet och andra faktorer, inklusive
férvantningar pé framtida hdndelser som anses rimliga
under r&dande férhallanden.

Tjanstepensionsféreningen gér skattningar och antaganden
om framtiden. De skattningarna fér redovisningsédndamal
som blir féljden av dessa kommer séllan, per definition, att
motsvara det verkliga resultatet.

Det ar framst berékningen av férsdkringstekniska
avsattningar, vérderingen av onoterade placeringstill-
gdngar samt vardering av byggnader och mark som innebér
en osdkerhetiredovisade varden for tillgéngar och skulder
under néstkommande rékenskapsér vilket behandlas i
huvuddrag nedan:
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1. Foérsdkringstekniska avsattningar
Forsakringstekniska avsattningar beréknas med
metoder som innebdr att olika antaganden gérs.
Livférsakringsavsattningar motsvarar sannolikhets-
vagda och diskonterade framtida kostnader i form av
forsakringsersattningar, driftskostnader, skatte-
betalningar samt framtida férvéntade avtalade
premier. Metoden och dess antaganden féljs upp
|6pande minst en géng per ér. Antaganden om
dédlighet, rénta, sjuklighet, avkastningsskatt, fribrevs-
ladggning, driftskostnader och annullationer ar vésent-
liga. Fér den del av avsattningarna som avser intréffade
men ej rapporterade skador finns en oscikerhetidet
verkliga utfallet, se vidare inoten omrisker.

2. Verkligtvérde péfinansiellainstrument
Verkligt vérde pd onoterade finansiella instrument som
inte handlas pé en aktiv marknad faststdlls utifrén
externtframtagna vérderingar somin sin tur baseras pé
allmdént accepterade vérderingsnormer och bransch-
standarder fér vardering av onoterade tillgédngar. De
antaganden som ligger till grund fér varderingarna
baseras p& de marknads och omvérldsvillkor som
foreligger pé respektive balansdag.

3. Verkligtvérde pd byggnader och mark
Verkligt vérde pé fastigheter faststalls utifrén externt
framtagna varderingar som in sin tur baseras pé allmént
accepterade vérderingsprinciper for fastighets-
vardering. De antaganden som ligger till grund fér
varderingarna baseras pd de marknads och
omvarldsvillkor som féreligger pé respektive balansdag.

Vasentliga redovisningsprinciper

Redovisning av férsakringsavtal och investeringsavtal
Férsdakringsavtal

Avtal om férsékring som féreningen ger utiegenskap av
férsakringsgivare hariredovisningen klassificerats som
férsakringsavtal sdvida de inte bedémts vara investerings-
avtal. Avtal om avgifts och férménsbestdmd traditionell
férsakring samt riskprodukterna sjuk och premiebefrielse-
forsakring klassificeras och redovisas som férsdkringsavtal.

Investeringsavtal

Féreningens samtliga fondférsékringskontrakt har
klassificerats som investeringsavtal i redovisningen, det vill
s@ga som finansiella skulder. Investeringsavtal ér sédana
avtal som redovisas som finansiella instrument, vilket
innebdr att premieinbetalningar redovisas direkt mot
fondférsakrings&tagandenibalansrakningen. P&
motsvarande satt redovisas utbetalningar som uttag ur
férsakringsrorelsen éver balansrékningen medan avgifter
uttagna frén kontrakten redovisas som intékter frén
investeringsavtal.
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Forsakringstekniska poster

Premieinkomst

Premieinkomst redovisas enligt kontantprincipen vilket
innebdr attinbetalda premier intéktsférs nér de inkommer
oavsettomdessa helteller delvis avser ettsenare rékenskaps-
&r. Som premieinkomst redovisas ocksé inflyttat kapital.

Avgifter frdn finansiella avtal

Foéreningens dtagande ér attI6pande dver tid tillhandahdlla
och férvalta utbudet avinvesteringsfonder som kunden kan
sparai. Avgifter fran finansiella avtal utgérs av rérlig och
fast &rsavgift samt uttag av avkastningsskatt. Den rérliga
avgiften &r en procentsats av kundens forsakringskapital
ochberdknasdagligen péutgdendekapital. Denfastadrsav-
giften tas ut ménadsvis. Avgifterna intdktsférsitakt med att
féreningen tillhandahdller férvaltningstjanster till kunden.

Ovriga tekniska intékter
| posten redovisas 6vriga intdkter i forsakringsrorelsen
sdsom erhdlina férmedlingsersattningar och fondrabatter.

Férsdkringsersdttningar

Som férsdkringsersattningar redovisas utbetalningar
avseende de avtal som klassificerats som férsdkring. De
garanterade ersattningarna redovisas i resultatrékningen
som en kostnad och minskar de férsakringstekniska
avsattningarnaibalansrdkningen med motsvarande
belopp. | de totala férsékringsersattningarnaingdr
utbetalda férsékringserséttningar och férandringari
oreglerade skador. Som férsakringsersattning redovisas
ocksé utflyttat kapital.

Livférsdkringsavséttning

Livférsakringsavsattningen berdknas enligtistadgarna
faststallda grunder. Denna vardering sker enligt aktsamma
principerienlighet med EU:s tjanstepensionsdirektiv.

Avséttningarna motsvarar det férvantade kapitalvardet av
garanterade &taganden enligt férsdékringsavtalen, minskat
med motsvarande varde fér avtalade premier. Berdkning-
arna gérs med hansyn till tidpunkterna vid vilka kassa
flddena utgér och med aktsamma antaganden om rénta,
dédlighet, driftskostnader, avkastningsskatt och framtida
férvantade avtalade premier. Antagandena om rénta gorsi
enlighet med Finansinspektionens féreskrift FFFS 2019:21
om val av réntesats for att berékna férsakringstekniska
avsattningar. Antagandena om dédlighet gorsienlighet
med branschgemensam standard (DUS 23). Antaganden
om driftskostnader och skatt gérs pd grundval av tjénste-
pensionsféreningens erfarenheter.

Férlustprévning

Da de férsakringstekniska avsattningarnaisin helhet gors
pé& aktsamma grunder, som ocksd anses vara realistiska,
bedéms det redovisade vardet pé avsdttningarna vara
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tillrackligt hégt upptagnairedovisningen jémfért med en
motsvarande realistisk vérdering.

Oreglerade skador
Avséttningen for oreglerade skador gérs enligt aktsamma
principerienlighet med EU:s tjdnstepensionsdirektiv.

Avséattning gors dels for intréffade, rapporterade, dnnu gj
slutreglerade sjukfall, dels fér dnnu ej rapporterade, men
formodat intraffade, sjukfall (IBNR). Avsattningarna for
intraffade, rapporterade sjukfall motsvarar det férvéntade
kapitalvérdet av garanterade dtaganden enligt férsakrings-
avtalen. Berdkningarna gérs med hénsyn till tidpunkterna
vid vilka kassaflédena utgér och med aktsamma
antaganden om rénta, dédlighet, sjuklighet och drifts
kostnader. Fér antagandena gdller detsamma som vid
livférsakringsavsattning, med tilldgg att antagandena om
sjuklighet (tillfrisknandeintensitet) gérs i enlighet med
branschgemensam standard (SUS 2007). Fér avsdttning fér
annu ej rapporterade sjukfall (IBNR) anvands antagande
om férdréjning i rapportering av sjukskador grundat pé
tjanstepensionsféreningens erfarenhet.

Fondférsdkringsétaganden

Fondférsékringsdtaganden motsvarar forpliktelserna enligt
investeringsavtalen och utgér vid varje tidpunkt summa
verkligt varde av fondandelar som hanfér sig till géllande
investeringsavtal, samt de medel som énnu ej omvandlats
till fondandelar med avdrag fér upplupna avgifter.

Aterbéring och pensionstilligg

Féreningen har gjort bedémningen att den méjlighet som
gestillkunderna att erhdlla ytterligare forsakringsférmaner
utéver de garanterade, utgér diskretiondra delar. Féretaget
forfogar 6ver beslutanderdtten till de diskretionara delarna,
detvill sdga dterbéring och pensionstillagg, nar det géller
séval tidpunkt som belopp.

De diskretiondra delarna redovisas som en del av konsoli-
deringsfonden till dess att de tilldelats férsakringstagarna.
Entilldelning av &terbdring och pensionstillégg redovisas
som en minskning av konsolideringsfonden.

Skalighets och kontributionsprincipen tilldmpas vid
férdelning av éverskott.

Inom premiebestdmd forsékring férdelas dverskott genom
&terbaringsranta. Aterbdringsrénta uppdateras [dpande
vid behov och den bestéms enligt gallande konsoliderings-
policy. Aterbéringsrénta speglar den faktiska avkastningen,
féreningens konsolidering och r&dande marknadssitua-
tioner. Inom férmdansbestémd férsakring fordelas dverskott
genom upprékning av pensioner och fribrev &rligen. Upp-
rékningen sker enligt féreningens gdllande konsoliderings-
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policy och féljer normalt KPI. Indexering kan dock avvika
ifrdn KPI-index beroende pé& féreningens ekonomi.

Konsolideringsfonden uppgdr till 2 333 miljoner kronor. Cirka
1946 miljoner kronor ar prelimingrt férdelade medel, varav
1864 miljoner kronor avser premiebestdmd férsdkring och
82 miljoner kronor férmansbestamd férsakring.

Driftskostnader

Med driftskostnader avses verksamhetsrelaterade
kostnader, exempelvis kostnader fér personal, lokaler,
férmedlarprovisioner och avskrivningar pd materiella och
immateriella anléggningstillgdngar. Driftskostnaderna
delasinifdljande funktioner: anskaffning, administration
och kapitalférvaltning.

Med anskaffningskostnader avses kostnader fér
férmedlarprovisoner, forsdljning och marknadsféring.
Anskaffnings och administrationskostnader redovisasi
posten Driftskostnader i resultatrékningen.
Kapitalférvaltningskostnaderna redovisas i posten
Kapitalavkastning, kostnader i resultatrakningen.

Leasing

Foéreningen harienlighet med RFR 2 valt att redovisa
samtliga leasingavtal, bdde i egenskap av leasetagare och
som leasegivare, som operationella leasingavtal. Som
leasetagare kostnadsférs erlagda leasingavgifter linjart
Sver leasingperioden under posten Driftskostnader. Nér
Foéreningen agerar leasegivare av férvaltningsfastigheter
redovisas hyresintdkter linjart dver hyresperioden och
redovisas under Kapitalavkastning, intakter.

Redovisning av kapitalavkastning

Kapitalavkastning, intdkter

Posten avser avkastning pé placeringstillgdngar och
omfattar hyresintakter frdn byggnader och mark, utdelning
pd aktier och andelar, ranteintdkter och realisationsvinster
(netto).

Kapitalavkastning, kostnader

Under posten redovisas kostnader for placeringstillgéngar
och omfattar driftskostnader fér byggnader och mark,
kapitalférvaltningskostnader, réntekostnader,
nedskrivningar samt realisationsférluster (netto).

Orealiserade vdrdeféréndringar

For placeringstillgdngar ér den orealiserade vinsten den
positivaskillnadenmellanmarknadsvérdetoch anskaffnings-
vardet och den orealiserade férlusten den negativa
skillnaden mellan marknadsvardet och anskaffningsvérdet.
Orealiserade vinster och forluster redovisas netto per
tillgdngsslag. Vid avyttring av vérdepapper &terférs
tidigare orealiserade vardeféréndringar.
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Skatter

Med inkomstskatt avses aktuell och uppskjuten skatt.
Riskprodukterna sjukférsakring och premiebefrielse
omfattas avinkomstskatt.

Foéreningen betalar en schabloniserad avkastningsskatt pd
detillgédngar som férvaltas fér férsdkringstagarnas rakning.
Féreningens sparprodukter omfattas av avkastningsskatt.
Kostnad avseende avkastningsskatt redovisas under
rubriken Ovriga tekniska kostnader.

Byggnader och mark

Féreningens samtliga fastigheter ar férvaltningsfastigheter,
vilka ér varderade till verkligt varde i balansrakningen med
samtliga vardeférandringar redovisade i resultatrékningen.
Samtliga fastigheter marknadsvarderas vid &rsskiftet enligt
varderingshandledning och féljer riktlinjerna fér MSCI/IPD
(Svenskt Fastighetsindex). Féreningen anvdnder sig av ett
eller flera externa vérderingsféretag, dar allavérderare ar
auktoriserade. Flera av varderarna ér Gven certifierade
enligt deninternationella organisationen RICS (Royal
Institution of Chartered Surveyors). Alla fastighetsvérden ér
resultatet av varderingsféretagens bedémningar vid den
givna varderingstidpunkten 31 december 2024.

Varderingsféretagen harisina vardebedémningar utgatt
frén kassaflédesmetoden med stédien ortsprisanalys.

Kassaflédesanalysen baseras pé& uppskattningar aven
fastighets avkastningsférmdaga. Metoden innebér att
férvantade framtida betalningsstrémmar och restvérden
nuvdrdesberdknas. Prisbilden fér bostadsfastigheteri
Stockholmsinnerstad styrs framst av kvadratmeterpriser
ochinte avkastningskrav. De applicerade
direktavkastningskraven fér fastigheternai Stockholm, i
dennatyp av kalkyl, ska darfér snarare ses som hjalpmedel
att né de kvadratmeterpriser som motsvarar de
analyserade jamférelseképen.

Utover direktégda fastigheter finns dven innehav av
onoterade andelarien fastighetsfond. Vardering sker till
erhéllen NAV vérdering somisin tur baseras pé externa
varderingar utférdaienlighet med INREV standard av
fondens underliggande fastigheter.

Finansiella tillgéngar och skulder

Enfinansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balans-
rakningen nar féretaget blir part till avtalet enligt
instrumentets villkor. En finansiell tillgdng tas bort frén
rapporten éver finansiell stalining nér de avtalsenliga
rattigheternatill kassaflddena fran den finansiella till-
gdngen upphdrteller nar allarisker och férdelar vasentligen
har éverforts till annan part. En finansiell skuld tas bort frén
rapport éver finansiell stallning nér forpliktelsen i avtalet
fullgérs eller pd annat sétt utslacks.
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Finansiella tillgéngar och skulder klassificeras vid férsta
redovisningstillféllet p& grundval av tillampad affarsmodell
for forvaltning av finansiella instrument och egenskaperna
hos de avtalsenliga kassaflddena fran de finansiella
instrumenten. Utéver detta kan ett foretag, vid férsta
redovisningstillféllet, odterkalleligen klassificera en tillgdng
som varderad till verkligt vérde om det i betydande omfatt-
ning reducerar den redovisningsmdssiga inkonsekvens som
annars skulle uppstd vid vérdering av tillgdngar eller skulder.

Féreningen har identifierat Andra finansiella placerings-
tillgéngar, sésom aktier och andelar samt obligationer och
andra rantebdrande vérdepapper, som varderadettill
verkligt vérde d& denna vérdering reducerar inkonsekvensen
iredovisningen som annars skulle uppsté till féljd av att de
livférsakringstekniska avsattningarna ldpande omvarderas.

Féreningen har endast ett begransat antal finansiella
tillgdngar som hanteras enligt en affdrsmodell vars mél ar
attrealisera tillgéngarnas kassafléden genom att erhélla
sddana avtalsenliga kassafléden som endast utgérs av
kapitalbelopp och rénta pé det utestdende
kapitalbeloppet. Dessa tillgdngar vérderas darfér till
upplupet anskaffningsvarde och utgérs framst av belopp
redovisade under raden Ovriga fordringar samt Kassa och
bankibalansrékningen. Féreningen genomféringa
berdkningar av férvéntade kreditférluster da dessa poster
harkort 16ptid eller ar betalbara vid anfordran.

Redovisning av utdelningar, ranteintdkter, realiserade
resultat och orealiserade vardeférandringar beskrivs
ndrmare under avsnittet Redovisning av kapitalavkastning.

Metoder fér véardering till verkligt vérde

Vérdering till verkligt varde sker i férsta hand till noterat
marknadspris pd aktiva marknader (nivé 1). Som aktiv
marknad anses marknadsplatser dar priser ér lattillgéng-
liga och det férekommer faktiska och regelbundna
transaktioner pd affarsmdssiga villkor mellan oberoende-
parter. | denna grupp ingér noterade aktie och réntefonder
inom ramen fér SH Pensions investment fund. De noterade
innehaven inom ramen fér SH Pensions investment fund
redovisas under balansposterna aktier och andelar
respektive obligationer och andra réntebarande vérde-
papper baserat pé de underliggande innehavens
huvudsakliga placeringsinriktning.

De finansiella instrument varderade till verkligt vérde som
handlas pd en marknadsplats dar frekvens eller volym inte
bedéms ha entillracklig omfattning vérderas utifrén direkt
ellerindirekt observerbara data (Nivé 2). Féreningen har for
ndrvarande inga instrument som omfattas av kategorin.

Onoterade aktier och alternativa investeringsfonder
varderas till verkligt varde, delvis baserat pdicke observer-
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baramarknadsdata (nivé 3). Varderingen baseras pd av
fondbolagen erhdlina NAV vérderingar som in sin tur
grundasivdrderingar av de underliggande direktdgda
onoterade féretag eller fonder i enlighet med allméant
accepterade principer och branschrekommendationer fér
vardering av onoterade tillg&ngar. Till denna kategori hér
dven fastigheter varderade till verkligt varde vars
varderingsmetod beskrivs ndrmare under avsnittet om
Byggnader och mark ovan.

Placeringstillgangar fér vilka livférsékringstagaren bér risk
Dessa tillgéngar bestdr av férsdkringstagarnas invester-
ingar ifondférsdkringar. Investeringar till forman fér
férsakringstagare som sjdlva bar placeringsrisken redovisas
till verkligt vérde via resultatrakningen.

Ovriga fordringar och skulder virderade till upplupet
anskaffningsvédrde

Tillgdngar och skulder érinitialt varderade till verkligt vérde
inklusive transaktionskostnader ochi efterféljande perioder
tillupplupet anskaffningsvérde. SH Pension utfér inte
berdkning av férvantade kreditférluster dd posterna, som
framst hanfor sig till balansrékningens rad Ovriga
fordringar, har kort [6ptid eller ar betalbara vid anfordran.

Férutbetalda anskaffningskostnader

Direkta anskaffningskostnader som har ett klart samband
med tecknande av férsékringsavtal tas upp som tillgdng och
periodiseras 6ver berdknad intjdnandetid. En genomsnittligt
berdknad minsta intjdningstid med hénsyn tagen till
annulleringar uppskattas till 10 ar, vilket ocksd utgér
avskrivningstidens ldngd. Avskrivningen sker linjart och
redovisasiresultatrdkningen som driftskostnad och
restvardet redovisas i balansrékningen och prévas érligen
fér eventuellt nedskrivningsbehov.

Ovrigatillampade redovisningsprinciper

Immateriella tillgéngar
Investeringar for férsakringsverksamheten i egenutvecklad
programvara, kopplade till nyutveckling, aktiveras. | de fall
utgifterna avser underhdll av befintliga IT-system sker
kostnadsféring I6pande. Utvecklingskostnaderna skrivs av
ndr tillgdngen tasi drift med beréknad nyttjandeperiod pd
fem @r, avskrivning sker dé linjart under fem &r. Prévning av
nedskrivningsbehov sker drligen och nér det finns indikation
pé att tillgdngen kan ha minskativérde. Nedskrivning sker
ddimotsvarande grad.

Materiella tillgdngar

Materiella tillgdngar avser inventarier och redovisas till
anskaffningsvdrde efter avdrag fér ackumulerade
avskrivningar. Avskrivning sker linjart éver tillgdngens
berdknade nyttjandeperiod, tre &r avseende
datainventarier samt fem ar avseende kontorsinventarier
ochfordon.
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Not 2. Risker ochriskhantering

Forsakringsrorelse och kapitalférvaltning har sin grund i
risktagande dér riskmoment uppstdr i bedrivandet av
verksamheten. Att ta kalkylerade risker ar en vasentlig del
avkdrnverksamheten och det som genererar den
huvudsakliga avkastningen i SH Pension. Féreningens
verksamhet gor att SH Pension exponeras mot risker som
definieratsiféreningens riskuniversum och innehdller:

+  Forsakringsrisker,

«  Marknadsrisker,

. Likviditets- och koncentrationsrisker,

«  Operativarisker inklusive IKT-risker,

+  Risker hanférligatill &terférsakring och andra
riskreduceringstekniker,

«  Miljérisker, socialarisker och féretagsstyrningsrisker
hanférligatillinvesteringsportféljen och dess
férvaltning,

« Strategisk risk samt

« Beroenden mellanrisker som féretaget ar eller kan
komma att bli exponerat for.

Riskhantering

Ett av de viktigaste mélen med riskhanteringssystemet ar
att sékerstalla att SH Pension kan infria sina garanterade
Gtagandentillkunderna. De mest kritiska riskerna ar darfér
de som kan bidra till att bolaget blir insolvent, vilket skulle
kunna ledattill att &tagandena mot férsdkringstagarnainte
kaninfrias. Riskhanteringssystemet innefattar de strategier,
processer, rutiner, interna regler, limiter, kontroller och
rapporteringsrutiner som dr nédvandiga for att kunna
identifiera, mata, dvervaka, hantera och rapportera de
risker som organisationen ér, eller kan komma att bli,
exponerade fér. Riskhanteringen syftar till att forstd,
kartldgga och bedéma risker samt sékerstdlla att &tgarder
vidtas for att eliminera, minska eller kontrollera
identifierade risker. Riskhanteringen ska vara effektiv,
anpassad till den interna organisationen, integrerad med
dvriga beslutsprocesser samt ta sin utg@ngspunktide mdl
styrelsen faststdllt for verksamheten. Riskhanteringen
syftar till att en hég riskmedvetenhet och sund riskkultur
uppratthdlls och ar valintegreradi SH Pensions
organisations- och beslutsstruktur.

Den évergripande styrningen av SH Pensions verksamhet
utgér fran féreningens stadgar och interna regler samt den
av styrelsen faststdllda riskaptiten. Den évergripande
strategiska riskaptiten i SH Pension baseras pé kvoten for
riskkénsligt kapitalkrav (RKK). Den dokumenterade
riskaptiten, limiter, kontroller och rapporteringsrutiner éren
del avriskstrategin for att n& uppstallda mél.

Praktiskt hanteras risker i verksamheten genom féreningens

riskhanteringsprocess som dr en integrerad deli styrningen
av verksamheten. Inom ramen for riskhanteringsprocessen
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identifieras, varderas, hanteras, dvervakas och rapporteras
de risker som tjanstepensionsféreningen oundvikligen ar
foremal for. I tilldgg till detta rapporteras och hanteras
incidenter |dpande. For att skydda pensionsférménerna
féljer SH Pension dartill I6pande féreningens
skuldtdckningsgrad, utvecklingeniinvesteringsportféljen
samt produkternas driftsresultat. Skulle behov fér
riskreducering uppstd kan exempelvis dtgarder vidtas i linje
med SH Pensions konsolideringspolicy, alternativt kan
investeringsportféljen viktas om.

Som enintegrerad deliriskhanteringssystemet genomfér
SH Pension &rligen en egen risk och solvensbedémning
(ORSA)ienlighet med gdllande lag om
tjanstepensionsféretag. Det framsta mélet med ORSA ar
att sakerstalla att kapitalbasen ar och forblir tillrécklig for
att tdcka det risker som féljer av SH Pensions verksamhet.

ORSA-processen ar en regelbunden process som syftar till
att ge en framdtblickande bedémning av féreningens
verksamhet ddr strategi och afférsplanering bedéms och
analyseras utifrén saval ett normalscenario, samt med
beaktande av potentiellarisker och stresscenarier. Analysen
syftar till att bedéma SH Pensions position, riskexponering
samt hur mycket kapital som krévs fér att kunna bedriva
verksamheten pd kort och l&ng sikt. Darigenom ékar
méjligheten for en effektiv och &ndamdlsenlig styrning av
verksamheten.

Under Gret har en extra ORSA-process genomfértsisyfte
att préva dtgarder och likviditet genom olika scenarier
kopplat till att reducera andelen placeringar pé oreglerade
marknader.

Den ordinarie ORSA-processen behandlade darefter olika
scenarier baserat pé beslutade étgarder och den nya
placeringsstrategin.

Organisation

Styrelsen i SH Pension har huvudansvaret fér foreningens
férvaltning och féretagsstyrning. Styrelsen beslutar om
principer for riskhantering, riskrapportering, uppféljning och
intern kontroll. Som stéd har styrelsen utfardat
styrdokument som beskriver hur verksamheten ska bedrivas.
Styrelsen utgdrs av styrelseordférande och sex ledaméter.
Styrelsens ordférande ansvarar fér de 6vergripande
strategiska aktiviteterna. Styrelsen fullgér ocksd uppgiften
som revisionsutskott. Styrelsen utser vd som rapporterar till
styrelsen.

SH Pension har inrattat centrala funktioneriform av

riskhanteringsfunktionen, regelefterlevnadsfunktionen,
aktuariefunktionen samtinternrevisionsfunktionen. Fér att
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sdkerstalla en sund och effektiv riskhantering sarskiljs
centrala funktioner frdn den operativa, affarsdrivande
delen avverksamheten. De centrala funktionerna ska agera
sjélvsténdigt, oberoende och objektivt samt ha de resurser
som krdvs for att fullfélja uppdraget. Vidare ska utférare ha
de sakkunskaper och erfarenheter som kravs med hénsyn till
arten, omfattningen och komplexiteteniverksamheten och
derisker verksamheten medfér.

Organisationen dr uppdelad enligt principen om tre
ansvarslinjer dér den operativa verksamheten ansvarar fér
risktagande och riskhantering. Andra ansvarslinjen utgors
avriskhanterings, regelefterlevnads, och
aktuariefunktionen. Tredje ansvarslinjen utgérs av
internrevisionsfunktionen.

Att ta kalkylerade risker ér en vasentlig del av
karnverksamheten och det som genererar den huvudsakliga
avkastningen i SH Pension. SH Pensions verksamhet ska
kénnetecknas av ett medvetet risktagande baserat pd
kontroll, analys och uppféljning i det I6pande arbetet dar
ocksd ett aktivt arbete med attidentifiera, mata, hanterq,
rapportera och utvérdera riskerna ingdr. Risktagandet ska
vara medvetet, ske under kontrollerade former och ska vara
direkt hanforligatill, eller bedémas vara nédvandigt for
verksamheten. SH Pensions dokumenterade riskaptit,
risktoleranser, limiter, kontroller och rapporteringsrutiner ar
endel avriskstrategin for att né uppstallda mal.

Arligentas strategi- och afférsplaner fram dér mél,
strategier och aktiviteter for SH Pension faststalls. Dessa
strategi- och affarsplaner paverkar SH Pensions
riskexponering och ska darfér utvérderas med avseende p&
vilka risker som uppkommer som en konsekvens av detta.
Styrelsen faststéller dartill ramarna fér SH Pensions
riskstrategi och riskhantering genom att faststdllainterna
regleristyrande dokument. Tillsammans med beslutad
riskaptit och risktolerans ger detta férutsattningarna och de
specifika grénserna fér risktagandet i SH Pension.

Marknadsrisk

Marknadsrisk avser risker relaterade till férandringari
marknadspriser pd ranta, aktier, fastigheter och valuta. SH
Pension méter marknadsrisker vad gdller féréndringari
marknadsvdrden pé& investeringsportféljensinnehav vilka
bestér avrantebdrande placeringar, aktieplaceringar,
alternativa investeringar samt fastigheter. Dértill finns en
exponering mot valutarisk, eftersom delar av tillgdngarna
ar placeradeiutléndsk valuta samtidigt som SH Pensions
&taganden érisvenska kronor.
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Riskkanslighet marknadsrisk Tabell 2. Réntekanslighet marknadsrisk
Tabell 1. Kénslighetsanalys marknadsriskers netto i Kénslighetsanalys marknadsriskers netto i tillgdngar och
tillgangar och skulder skulder

Effekt pd resultat

Ly 19
fore skatt tkr 2024 1% 1%
Antaganden 2024-12-31 2023-12-31
Tillgdngar -34206 34206
Ranterisk 100 bp hégre nominella Forsékringstekniska
netto marknadsréntor 207311 291419 avsattningar -241516 260606
Rdnterisk 100 bp ldgre nominella Foréindring i kapitalbas/
netto marknadsréntor -226/401 -330629 eget kapital 207311 ~226401
Aktiekursrisk  10% lagre aktiekurser -296 349 -357831
Kreditspread 100 bp 6kad 2023 1% -1%
—risk kreditspread -49887 -20413
10% forstarkning Tillgéngar -3588 3588
Valutarisk av SEK -290187 -339078 i .
Forsakringstekniska
Fastighets- 10% lagre avsdattningar -295006 334217
risk fastighetspriser -194 674 -189522 Féréndring i kapitalbas/

eget kapital 291419 -330629

« Ranterisk avser risken for férlust eller ogynnsamma
férandringariden finansiella situationen, orsakade av
en bristande matchning mellan tillgdngarnas och
skuldernas duration och kdnslighet mot dndringari

«  Aktiekursrisk avser risken att marknadsvéardet pé aktier,
noterade och onoterade, sjunker. Aktiekursrisk

. . motverkas frémst genom diversifiering av féreningens

marknadskursernas nivd eller deras volatilitet. . - A,

N . o . aktieportfélj, samt alternativa tillgdngar.

- Rdanterisk uppstér genom att SH Pension har ett
dtagande gentemot férsakringstagarna som méts

avtillgéngar. Matchningen mellan tillgéngarna och

- Vidutgéngen av 2024 uppgick féreningens noterade
aktieinnehaviden traditionella portféljen till 1 309
miljoner kronor vilket utgér 19,7 procent avden

&tagande vad géller duration, likvardighet och utfall ! s 9 P

. . . totala portféljen.

ger upphov till matchningsrisk. Under 2024 har

ki 3 junki latili . . . . - . —
marknadsréntorna sjunkit men volatiliteten pd + Fastighetsprisrisk avser risken fér vardeminskning i

fastigheter till f6ljd av sjunkande marknadsvarden.
Fastighetsprisrisken hanteras frémst genom

rédntemarknaden har varit noterbar under éret.
Ranterisken hanteras framst genom attinvestera i
rontefc.)nder. Jomf?rt mo"t foregéende .é’nr har" diversifiering av fastigheter i aktiefonder. Féreningens
allokeringen mot réntebdrande placeringar dkat.
Som en del avinvesteringsstrategin framgent sé&
kommer andel rénteb&rande i portféljen 6ka samt
fokus pé att férlanga durationen pd ranteportfoljen.
- Desvenskarantebdrande placeringarnas duration
varvid drets slut 0,0 (0,0) &r och de utldndska
placeringarnas durationvar 2,2 (3,4) ar.

ldngsiktiga investeringsfilosofi ér att inte dga handgon

direktinvesteringifastigheter.

- Foreningen har valt att placeraibostadsfastigheteri
storstadsregioner for att minska
fastighetsprisrisken, se not 15. Vid utgéngen av 2024
uppgick féreningens fastighetsinnehav till 2 064
miljoner kronor vilket utgér 31,1 procent avden

- Marknadsvardet pé férsakringstekniska totala portfslien.

avsdttningar var 3900 (3 919) miljoner kronor.

Durationen var 9,6 (10,0) r. « Valutarisk avser risken fér negativ vardeférandring till

foljd av férandringar i valutakurser.

- Féreningen har en faststélld risklimit fér att hantera
valutarisk. Fér att hantera valutakursrisk placerar
féreningen bland annat i globala aktiefonder vilket
ger en brariskspridning i valutor, samt alla
alternativa investeringar sker i Euro. OkningeniEuro
férklaras av en 6kad exponering mot alternativa
tillgéngar jamfért mot féregdende ar. Samtliga
placeringariréntefonder ér valutasdkrade.
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Givet en stor 6kning i rénteexponering jamférelse mot
foreg&ende &r har dven posten for valutasdkring 6kat
mycket jamforelsevis mot forra dret, vilket synliggérsitabell
3.0Om féreningen vill minska sin valutarisk kan man vidta
dtgdrder att 6ka ranteexponeringen samt éka allokeringen
mot svenska aktiefonder.

Tabell 3. Valutaexponering

Valutaexponering i SEK, tkr

Valuta 2024-12-31 2023-12-31
usD 916526 1005964
EUR 2481193 1936186
GBP 84493 52229
DKK 13481 22167
NOK 3565 3580
Ovriga valutor 254147 478643
Valutasdkring -851534 -107992
Summa 2901871 3390777
Kreditrisk

Kreditrisk avser risker inom ramen fér kapitalférvaltningen
dar SH Pension inte erhdller betalning enligt
Sverenskommelse och/eller kommer att géra en férlust pé
grund av motpartens of6rmdga att infria sina férbindelser.
Den bakomliggande transaktionen kan avse kredit, garanti,
vardepapper eller derivatkontrakt. For att minska
motpartsrisken placerar féreningeniflertalet diversifierade
fonder, vilket begrdnsar exponeringen mot enskilda
emittenter.

Ranteskillnadsrisk

Rénteskillnadsrisk ar risken fér negativ paverkan pé SH
Pensions kapitalbas till féljd av att priset pd rantebérande
tillgéngar sjunker pé& grund av ékade sd kallade
kreditspreadar. Med kreditspread avses skillnadenirénta
mellan den réntebdrande tillgdngen och denriskfria rantan.
Féreningen har en faststalld risklimit for att dvervaka
ranteskillnadsrisken samt hanterar den genom investeringar
inoterade rantefonder med hég kreditrating. Man har viss
aptit for ranteskillnadsrisk som bland annat uppkommer av
investeringar i private debt som inte har négon rating vilket
orsakar en hégre ranteskillnadsrisk. Marknadsvéardet av
tillgéngar med ranteskillnadsrisk vid drets slut var 1 550
(763) miljoner kronor. Okningen av rdnteskillnadsrisken dr till
foljd av hogre rénteallokering vid rsskiftet 2024 Gn
féregéende ar.

42

Likviditetsrisk

Likviditetsrisk avser dels verksamhetsrisker relaterade till
attinte kunnainfria SH Pensions betalningsférpliktelser och
&taganden vid férfallotidpunkten utan att kostnaden fér att
erhélla betalningsmedel 6kar avsevért, dels
marknadsrelaterade risker ddr ett finansielltinstrument inte
kan omsdattas till likvida medel inom en viss tidsram utan att
forloraivarde eller, i extrema fall, inte kan avyttras alls pé&
grund av ldg likviditet p& en specifik marknad eller fér viss
typ avfinansielltinstrument.

Likviditetsrisken kontrollerasiden érliga
konsekvensanalysen och I6pande sker en kontroll och
uppféljning av likviditetsrisk pd kort och 1&ng sikt. For att
sdkerstalla tillracklig likviditet finns limiter fér att garantera
betalningslikviditet p& kort och I&ng sikt. Fér att sékerstélla
att SH Pension ver tid kan infria sina pensions&taganden
investeras en strategisk andel av portféljenilikvida
tillgéngar.

Med kreditkvalitetsnivé avses en beddmning av motparters
ochinvesteringars kreditvardighet, det vill sdga deras
férméga att fullgéra sina finansiella dtaganden.
Beddmningen baseras pé kreditbetyg frén externa
ratinginstitut och péverkar investeringsbeslut samt
riskhanteringenibolaget. En hog kreditkvalitetinnebar
generelltlagre risk, medan exponering mot lagre
kreditkvalitet kan innebdra hégre avkastningspotential men
ocksd 6kad kreditrisk.

Tabell 4. Féreningens exponering per kreditkvalitetsnivé

Marknadsvarde tkr

2024-12-31 2023-12-31
Kassa och bank
A 134325 197 272
Obligationer och andra rénte-
barande vardepapper
Kreditkvalitetssteg -0 219750 43756
Kreditkvalitetssteg—1 69753 8562
Kreditkvalitetssteg-2 110280 17784
Kreditkvalitetssteg-3 220338 28895
Kreditkvalitetssteg-4-5 157773 10054
Kreditkvalitetssteg-6 10451 8061
Rating saknas 761252 646109
Summa 1549597 763221
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Tabell 5. Féreningens kontraktuella likviditetsfloden

Beloppitkr
2024 0-3mén 3mén-1ér
Forsakringsteknisk avsattni

ersq ringsteknisk avséttning, BRI el
diskonterat
Fondférsakringsadtaganden 8116 36889
Ovriga skulder, odiskonterat 66246 -
Total 130138 284736
Totalt Tillgéngar 1445479 -
2023 0-3mén 3mén-1ar
Forsakringsteknisk avsattni

?rsc ringsteknisk avséttning, £2189 237887
diskonterat
Fondférsakringsdtaganden 9208 26016
Ovriga skulder, odiskonterat 55068 -
Total 117 464 263903
Totalt Tillgéngar 2375877 -

Forsakringsrisk

Foérsakringsrisk ar tillsammans med finansiell risk den

huvudsakliga komponenten i SH Pensions affdrsverksamhet

och uppkommer genom att SH Pension som
forsakringsgivare tillhandahdller traditionell livférsakring
och fondférsakring. Férsakringsrisk avser risken for forlust
till féljd av negativ avvikelse i férsékringsavsattningar eller
vardering av férsakringsdtagandet. Féreningen anvénder
sig avbland annat av generationsbaserad branschstatistik
for att hantera férsakringsrisker. Férsékringsrisken for SH

Pension bestdr av:

«  Teckningsrisk avser risken att den beréknade premien
och évriga intékter i férsakringen inte kommer att
motsvara de faktiska férmans- och driftskostnaderna
iférsakringen.

+  Reservsdttningsrisk avser risken att SH Pension har en
otillrécklig reserv pé& grund av olémpliga antaganden
eller berdkningsmetoder. Ytterst kan det medféra att SH
Pension inte kan fullfélja utbetalningar av ersattningar.

« Annullationsrisk avser risk att kunder avslutar
forsakringskontraktet under avtalsperioden.

« Dédsfallsrisk avser risken att antaganden om dédlighet
skiljer sig fran verkligt utfall.

« Livsfallsrisk avser risken att antaganden om l&nglevnad
skiljer sig fran verkligt utfall.

«  Sjukfallsrisk avser risken att nivén fér insjuknande skiljer
sigmellan antaganden och utfall.
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1-5ar 5-10ér 11ér+ Totalt
1188798 1016575 1390680 3899676
164730 144828 327757 682320
- - - 66246
1353527 1161403 1718437 4648242
1359636 1879618 1946740 6631473
1-5ar 5-10ér 11ér+ Totalt
1142576 1024471 1461229 3919351
154029 133829 317767 640849
- - - 55068

1296 605 1158300 1778996 4615268
651775 1505521 1895221 6428394

« Driftskostnadsrisk avser risken att antaganden om
driftskostnader ar fér ldga vilket innebdr att de
férsakringstekniska avsattningarna blir
underreserverade samt att kostnadsuttag ar légre én
faktiska driftskostnader vilket ger férsémrad I6nsamhet.

« Rdanterisk avser risken att féréndringar i marknadsréntor
péverkar nuvardet av bolagets férsékringsdtaganden
och vérdet pd dess réntebarande tillg&ngar, vilket kan
ledatillen obalans mellan tillg@ngar och skulder samt
péverka solvensen. Se tabell 2 for riskkansligheten.

Foérsakringsrisker hanteras genom en l6pande uppféljning
av férsakringsaffaren och dér antagandena regelbundet
beddms mot faktiskt utfall. Férsakringstekniska
avsattningar berdknasilinje med SH Pensions
forsakringstekniska riktlinjer och antaganden.
Annullationsrisken hanteras varje &rinom féreningens egen
risk och solvensbedémning och visar att en 6kad mangd
annullationer inte har en negativ paverkan pé kort sikt men
att det pd langre sikt skulle kunna f& en negativ pdverkan pé
bolagetsfinansiella stallning.

Riskkdnslighet forsakringsrisk

Féreningen féljer I6pande upp utvecklingen av
forsakringsrisker. Féreningen exponeras framst mot
livsfallsrisk och driftkostnadsrisk. Féreningens kanslighet fér
ndgra av dessaredovisasitabell 6.
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Tabell 6. Kanslighetsanalys i forsakringsrisker*

Antaganden Férandring i Effekt pd resultat

antagande fore skatt tkr
2024-12-31  2023-12-31
o

Lol Lo mEes -38262 -43433

dédlighet per ar
X 10% 6kade

Drifts- administrativa -63053 -57961

kostnader .
driftskostnader

* Dodsfallsrisk skulle innebéra en positiv pdverkan pé kapitalbasen
och sjukfallsrisk &r fér SH Pension férsumbar, dérfér utelémnas
dessaiovanstdende uppstdllning.

Operativ risk inklusive IKT-risk

Med operativ risk avses risken att fel eller bristerien
organisations administrativa rutiner leder till ekonomiska
eller fértroendemdassiga forluster.

Operativa risker hanteras genom féreningens
riskhanteringssystem med tydligtidentifierade kontroller
och regelbunden uppféljning. Dértill finns etablerade
kontrollfunktioner samt en incidentrapporteringsrutin som
syftar till att identifiera s&val brister i den interna kontrollen
som potentiellt framvaxande risker.

De operativa riskerna styrs och hanteras i huvudsak genom
dokumenterade arbetsbeskrivningar, dualitet i
arbetsférdelning, utvecklade attest och
utanordningsrutiner, en allmdn kontrollmedvetenhet hos
ledning och personal, strukturerad kompetensutveckling
samt en strukturerad uppféljning av kontrollaktiviteter.

Inom operativa risker finns IKT-risker dar DORA
férordningen stdller krav pé en utékad riskhantering for
IKT-risker med specifika krav pa till exempel registerféring,
incidentrapportering, kontinuitetsplaner. SH Pension har
valt attinférliva dessa kraviden ordinarie
riskhanteringsramverket fér operativa risker. Det innebdr
bland annat att motsvarande bedémningsmetoder, verktyg
och varderingar anvands fér att hantera IKT-risk som évriga
risker, men mer férdjupat.

Strategisk risk

Strategisk risk avser bland annat styrelsens och ledningens
férméga att planera, organisera och kontrollera
verksamheten, risken fér att inte uppfylla sina strategiska
mal och affarsplan. Detta kan orsakas av ett misslyckande
att anpassa verksamheten till nya teknologiska trender,
hantera 6kad konkurrens eller generellt reagera pa
férandringar i marknadsférutsattningarna.
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Styrelsens riskaptit fér strategisk risk ar 1&g vilket innebar
att affdrsbeslut ska vara utférligt analyserade och vl
Svervdgdainnan genomférande, att SH Pension [6pande
ska analysera trender och utveckling p& marknaden samt
att verksamheten ska styras pd ett medvetet och
kontrollerat satt.

ESG-risker

ESG-riskeriinvesteringsverksamheten avser risker kopplat
till hur héllbarhetsfaktorer beaktas inom ramen fér de
placeringar som en organisation gér. Hallbarhet relaterar
till huruvida en investering anses vara héllbar utifrdn tre
huvudsakliga perspektiv: miljdmdssiga, sociala och
styrningsmdssiga faktorer. Detta innebdr en bedémning av
investeringens paverkan pé miljén, hur den hanterar sociala
frégor som rattvisa och arbetsférhéllanden, samt hur
féretaget styrsitermer avtransparens, ansvar och etiska
riktlinjer. SH Pension ska verka fér en héllbar vérld.
Styrelsens specifika riskaptit och hantering kopplat till ESG-
risk styrs genom SH Pensions investeringsriktlinjer samt
riktlinje for ansvarsfulla investeringar.

SH Pension kommer att fortsétta arbetet med att frémjaen
battre miljé och minska klimatpéverkan fér saval
investeringsportféljeniden traditionella férsdkringen somi
arbetet med fondutbudetinom ramen fér
fondférsakringsaffaren.

Solvensposition och riskkénsligt kapitalkrav

Tabell 7. Féreningens Solvensposition

(Mkr) 2024-12-31 2023-12-31
Kapitalbas 2678,0 2454,4
Riskkdansligt kapitalkrav

(RKK) 1672,6 1775,6
Minimikapitalkrav (MKK) 156,6 157,4
RKK-kvot* 1,6 1,4

*Kapitalbas dividerat med riskkénsligt kapitalkrav.
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Not 3. Klassificering av finansiella tillgdngar och skulder

2024-12-31

Tillgédngar och skulder i
balansrékningen

Beloppitkr

Tillgangar

Aktier och andelar

Obligationer och andra réntebdrande véardepapper
Fondférsakringstillgdngar

Ovriga fordringar

Kassa och bank

Foérutbetalda kostnader och upplupnaintékter

Summa

Skulder

Fondférsakringsdtaganden

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

Summa

2023-12-31

Tillgéngar och skulder i
balansrékningen

Beloppitkr

Tillgadngar

Aktier och andelar

Obligationer och andra réntebdarande vardepapper
Fondférsakringstillgdngar

Ovriga fordringar

Kassa och bank

Foérutbetalda kostnader och upplupnaintékter

Summa

Skulder

Fondférsakringsdtaganden

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Summa
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Finansiella till-
géngar varderade
till verkligt varde via
resultatrékningen

2846593
1586441
682952

5115986

682952

682952

Finansiella till-
géngar varderade
till verkligt vérde via
resultatrakningen

3437798
750851
640849

4829498

640849

640849

Finansiella till-
géngar varderade
till upplupet
anskaffningsvérde

15763
134325
22874
172961

66246
10435
76 681

Finansiella till-
géngar varderade
till upplupet
anskaffningsvarde

26010
197272
8527
231809

55069
10558
65627

Totalt

2846593
1586441
682952
15763
134325
22874
5288947

682952
66246
10435

759633

Totalt

3437798
750851
640849
26010
197272
8527

5061307

640849
55069
10558

706476
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Not 4. Vardering av finansiella instrument till verkligt vérde

Nivé 1 Nivé 2 Nivé 3 Summa

Beloppitkr
2024
Fastigheter - - 2064114 2064114
Aktier och andelar 1311405 = 1535188 2846593
O"bllgotloner och andraréntebérande 827579 _ 758862 1586441
vardepapper
Fondférsakringstillgéngar 682952 - - 682952
Skulder
Fondférsakringsdtaganden 682952 - - 682952
2023
Fastigheter = = 2042473 2042473
Aktier och andelar 2178755 - 1259043 3437798
Obligati handraréntebérand

: igationer och andra rantebdrande 105524 _ 645327 250851
vardepapper
Fondférsakringstillgéngar 640849 - - 640849
Skulder
Fondférsakringsadtaganden 640849 - - 640849

Nivé 1 = Vardering till noterade marknadspriser pa aktiva marknader fér identiska tillgéngar.
Nivé 2 = Vardering baserad pé delvis observerbar marknadsdata, sé kallad hérledda prisnoteringar.
Nivé& 3 = Vardering delvis baserad pd icke observerbar marknadsdat.a

Férandring av instrument med vérden baserade pé icke observerbara marknadsdata, nivé 3

Obligationer och

Aktier och andra réntebdrande
Fastigheter andelar vérdepapper

Beloppitkr

Ing&ende redovisat vérde 2042473 1259043 645327
Redovisade vardeféréndringar 33445 83862 33055
Nyanskaffning - 192283 80480
Distribution frén fastighetsfond -11804 - -
Utgdende redovisat vérde 2064114 1535188 758862

Se ndrmare beskrivning av klassificering i olika varderingsnivéer under Not 1 Redovisningsprinciper.
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Not 5. Nettovinst eller forlust per kategori finansiella instrument

2024 2023

Beloppitkr

Tillgangar
Aktier och andelar
Rantebdrande vardepapper

Summa

SH Pension Tjé@nstepensionsférening org.nr 802005-5631
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443257 282657

78276 11847

521533 294504
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Noter till resultatrdkningen

Beloppitkr

Not 6. Premieinkomst

Lépande premier, avgiftsbestdmd férsdkring 49072 49914
Engdngspremier, avgiftsbestémd férsékring 102 440 178576
Lépande premier, férmansbestémd férsakring 2964 2571
Summa inbetalda premier 154476 231061
Fribrevsupprékning, férménsbestamd férsakring 3935 15341
Summa premieinkomst 158411 246402

Not 7. Kapitalavkastning, intakter

Hyresintdkter frén byggnader och mark 46356 44331
Erhdlina utdelningar, rabatter 25303 30862
Rénteintakter

-Ovrigaintakter 3646 4197
Summa direktavkastning 75305 79390

Realisationsvinster

- Aktier och andelar 152251 271999
- Obligationer och andra réntebdrande vérdepapper 20590 31226
Summa realisationsvinster 172841 303225
Summa kapitalavkastning, intékter 248146 382615

Not 8. Orealiserade vinster/férluster pé placeringstillgéngar

Vardeskning pé évriga placeringstillgéngar

- Aktier och andelar 265703 0
- Obligationer och andra réntebdrande vérdepapper 57 687 0
-Fastigheter 33444 0
Summa orealiserade vinster pé placeringstillgangar 356834 0
Vardeminskning pé évriga placeringstillgdngar

- Aktier och andelar 0 -19496
-Obligationer och andra réntebdrande vérdepapper 0 -19378
-Fastigheter 0 -173072
Summa orealiserade férluster pé placeringstillgangar 0 -211946

48 SH Pension Tjanstepensionsférening org.nr 802005-5631

Arsredovisning 2024



Noter till resultatrdkningen

Beloppitkr

Not 9. Férsdkringsersattningar

Utbetalda férsékringsersattningar, avgiftsbestéamd férsékring

Alderspensioner -156 883 -151030
Premiebefrielser -233 -300
Efterlevandepensioner -8257 -8238
Best&ndsdverldtelse, dterkdp och flyttat kapital -66184 -26525
Summa -231557 -186 093

Utbetalda férsékringsersattningar, forméansbestémd férsdkring

Alderspensioner -17011 -16 421
Sjukpensioner -223 -175
Efterlevandepensioner -674 -634
Premiebefrielser -48 -32
Summa -17957 -17 262
Summa utbetalda férsdkringsersattningar -249514 -203 355
Féréndring i avsattning fér oreglerade skador -825 124
Summa férsakringsersattningar -250339 -203 231

Not 10. Férandring i livférsakringsavséttningar

Inbetalningar -158411 -246 402
Utbetalningar 250339 203355
Férandring p& grund av &ndrat ranteantagande 62206 -185458
Férrdntning -95117 -111490
Daodlighet 1324 -5310
Férandrade avsdttningsantaganden -171917 -130000
Ovrig férandring 132077 111405
Summa férandring i livférsakringsersattning 20501 -363900
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Noter till resultatrdkningen

50

Beloppitkr

Not 11. Driftskostnader

Specifikation av resultatposten driftskostnader

Anskaffningskostnader -33529
Administrationskostnader -81011
Summa driftskostnader i férsékringsrérelsen -114540
Anskaffningskostnader -33529
Administrationskostnader -81011
Finansférvaltningskostnader* -14262
Summa totala driftskostnader -128802

Totalaléner och pensionskostnader fér personal, styrelse och vd specificerasinot 26.
*Finansférvaltningskostnader redovisas Gven under not 12 - kapitalavkastning, kostnader

Not 12. Kapitalavkastning, kostnader

Driftskostnader fér byggnader och mark -24622
Finansférvaltningskostnader -14262
Realisationsforluster aktier -

Summa kapitalavkastning, kostnader -38884

Not 13. Ovriga tekniska kostnader/Skatt

Avkastningsskatt, traditionell férsakring -24807
Avkastningsskatt, fondférsékring -3557
Aretsinkomstskatt -
Ovriga tekniska kostnader -4143
Summa -32507

-30845
-52168
-83013

-30845
52168
411412
94425

-28849
411412

-708
-40969

-15014
-2980

-4623
-22617
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Noter till balansrdkningen

Beloppitkr

Not 14. Immateriella tillgéngar

IT-system

Ingdende anskaffningsvarde 4348 6594
Arets investeringar - =
Forsaljning och utrangering -1902 -2246
Utgdende anskaffningsvérde 2446 4348
Ingédende ackumulerade avskrivningar -4348 -5221
Arets avskrivningar - -812
Férsaljning och utrangering 1902 1685
Utgdende avskrivningar -2446 -4348
Redovisat varde den 31 december 0 0

Not 15. Byggnader och mark

Ingdende verkligt varde 2042473 2208906
Investering 0 6640
Distribution frén fastighetsfond, netto -11804 0
Orealiserad vardeférandring 33445 -173073
Redovisat virde den 31 december 2064114 2042473
Anskaffningsvarde 923942 935746
Vérde per kvm bruksarea, kr 93785 92873
Ytvakansgrad, % 12,3 7,0
Direktavkastning, % 1,5 0,7
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Noter till balansrdkningen

Beloppitkr

Not 16. Aktier och andelar

Noterade aktier och andelari SH Pension investment fund

Ovriga noterade aktier och andelar
Onoterade aktier och andelar

Redovisat vérde den 31 december

Not 17. Obligationer och andra réntebérande vérdepapper
Noterade rantebarande vardepapper i SH Pension investment fund

Onoterade réntebdrande varepapper

Redovisat vérde den 31 december

Not 18. Fondférsdkring
Fondférsdkringstillgéngar
Aktiefonder

Réntefonder

Summa

Fondférsdkringsétaganden
Ing&ende balans
~Inbetalningar

- Utbetalningar

- Avgifts- och skatteuttag

- Vérdeférandring

Redovisat varde den 31 december

Not 19. Materiella tillgédngar
Ing&ende anskaffningsvarde
Investeringar

Forsaljning och utrangering
Utgdende anskaffningsvérde
Ingdende avskrivningar
Férsaljning och utrangering
Arets avskrivningar

Utgdende avskrivningar

Redovisat varde den 31 december

1309431

1973
1535188
2846593

827579
758862
1586441

572345
110607
682952

640849
37657
-98749
-6817
110012

682952

4195
661

4856

1171

-1098
-2269

2587

2176501

2254
1259043
3437798

105524
645327
750851

517488
123361
640849

694056
52537
-150387
-6731
51374

640849

2907
1668

-380
4195

-544
272
-899
-1171

3024
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Noter till balansrdkningen

Beloppitkr

Not 20. Férutbetalda anskaffningskostnader

Ing&ende anskaffningsvérde 2057 -
Aktiverade kostnader 1669 2057
Utgdende anskaffningsvérde 3726 2057
Ing&ende avskrivningar -17 -
Aretsqukrivningcr -319 -17
Utgdende avskrivningar -337 -17
Redovisat virde den 31 december 3390 2040

Not 21. Férsakringstekniska avséttningar

Livférsakringsavsattning

Ing&ende livférsakringsavsattning, avgiftsbestamd férsakring 3481677 3158519
Ingéende livférsakringsavsattning, forménsbestamd férsakring 434961 394219
Ingdende avsdttning oreglerade skador 2713 2838
Summaingéende livavséttning 3919351 3555576
Inbetalningar 158411 246 402
Utbetalningar -250339 -203 355
Daédlighet -1324 5310
Andrad marknadsrénta -62206 185458
Férrdntning 95117 111490
Férandrade avsdttningsantaganden 171917 130000
Avséttning oreglerade skador 826 -125
Ovrigt -132077 -111 405
Summa drets forandring -19 675 363775
Utgéende livférsakringsavsattning, avgiftsbestamd férsakring 3428638 3481677
Utgéende livférsakringsavsattning, férménsbestamd férsakring 467499 434961
Utgéende avsattning oreglerade skador 3539 2713
Summa utgéende livavséttning 3899676 3919351
Redovisat varde den 31 december 3899676 3919351

Not 22. Ovriga skulder

Leverantérsskulder 9948 7038
Skulder avseende gruppférsakring 3005 5982
Skatteskulder avseende personal och férsakringstagare 9765 10319
Skuld fastighetsskatt 2445 4863
Skuld avkastningsskatt 39576 25522
Ovrigt 1507 1345
Redovisat varde den 31 december 66246 55069
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Noter

Beloppitkr

Not 23. Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Upplupna fastighetskostnader

Upplupna semesterléner

Upplupna sociala avgifter

Deponerade hyror

Foérutbetalda hyror

Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intékter

Redovisat vérde den 31 december

Not 24. Registerforda tillgéngar

Byggnader och mark

Aktier och andelar

Obligationer och andra réntebdrande vardepapper
Ovrigt

Fondférsakringstillgdngar

Summa

314
1552

1220
4227
2441
10435

2064114
2846593
1586441
134325
682952
7314424

lenlighet medlag (2019:742) om tjanstepensionsféretag och FFFS 2019:21 ska SH Pension
hatillgéngar fér skuldtackning som minst uppgér till ett belopp som motsvarar de férsékringstekniska
avsattningarna samt féra ett skuldtackningsregister. Skuldtdckningsregistret utgér tillika underlag

till formansratti enlighet med férmansrattslagen (1970:979).

De registerférda tillgéngarna ovan ér vérderade till verkligt vérde, vilka verstiger féreningens
redovisade férsakringstekniska avsattningar med totalt 2 731 797 tkr (2 509 043 tkr).

Not 25. Stéllda sakerheter och eventualférpliktelser

2042473
3437798
750851
197272
640849
7069243

Panter och darmed jémférliga sékerheter stéllda fér egna skulder och fér sésom avsattningar redovisade férpliktelser.

For forsakringstagarnas rakning
Registerférdatillgdngar

Summa

| kapitalférvaltningen

Framtidainvesterings&tagandeni alternativa investeringar

Summa

Ovrigajamfoérliga sikerheter, eventualférpliktelser samt taganden saknas.

54

7314424
7314424

1127893
1127893

7069 243
7069243

1342857
1342857
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Noter

Not 26. Medelantal anstéllda samt I6ner och andra erséttningar

Féreningen foljer den erséttningspolicy som har faststallts av styrelsen

2024 2023
Mén Kvinnor Totalt Maéan Kvinnor Totalt
Medelantal anstallda 11,8 15,9 27,7 9,7 13,6 23,3
Konsfordelning i foretagledningen
Styrelsen 2 5 7 4 3 7
Vd - 1 1 - 1 1
Ledningsgrupp 2 4 6 3 4 7
Summa 4 10 14 7 8 15
2024 2023
Kostnader for erséttningar till anstéllda, vd/ Tjénste- vd/ Tjénste-
styrelse och fullméktige styrelse mén Totalt styrelse mén Totalt
Beloppitkr
Fastaléner och erséttningar 4048 20710 24758 3507 17593 21100
Pensionskostnader inklusive I6neskatt 612 4539 5151 706 4354 5060
Sociala avgifter 1277 6637 7914 1102 5617 6719
Summa 5937 31886 37823 5315 27564 32879
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Noter

56

Ersattningar till ledande befattningshavare

Till styrelsens ordférande och styrelseledaméterna utgér fast arvode enligt féreningsstémmans beslut. Ersattning till vd utgérs av

grundlén enligt avtal samt pension i enlighet med kollektivavtalet. Inga rérliga ldnedelar utgdr till vd eller styrelse. Pensionskostnad
ar belastad med sérskild I16neskatt. Fér vd géller en 6msesidig uppsdgningstid om 6 manader.

Beloppitkr

Ersattningar under 2024

Annelie Helsing, Vd
Harald Bengtsson, Ordférande tom 2024-05-16
Catrina Ingelstam, ledamot till 2024-05-16 och

Ordférande Tjanstepensionsféreningen from 2024-05-16

Jérgen Sundqvist, ledamot till 2024-05-16

Carl Lybeck, ledamot

Lena Wenehult, ledamot

Jonas Arnberg, ledamot

Lena Lyckenvik, ledamot

Kim Hansson, ledamot fr o m 2024-05-16

Jenny lodlovsky Norrby, ledamot fr o m 2024-05-16
Ledaméter Fullméktige och Valberedning

Summa

Ersattningar under 2023

Annelie Helsing, vd

Harald Bengtsson, ordférande

Catrina Ingelstam, ledamot

Jérgen Sundqvist, ledamot

Carl Lybeck, ledamot

Lena Wenehult, ledamot

Jan Ahlander t o m 2023-05-16

Jonas Arnberg, ledamot from 2023-05-16
Lena Lyckenvik, ledamot fr o m 2023-05-16
Ledaméter Fullmdktige och Valberedning

Summa

Not 27. Arvode och kostnadserséttning till revisorer

Deloitte, revisionsuppdrag

Summa

Pensionskostnad
inklusive I6neskatt

Fast ersdttning
inklusive sociala avgifter

3212 552
204 =

361 =

5325 612

Fast ersattning Pensionskostnad

inklusive sociala avgifter inklusive I6neskatt

2865 542
448 =
267 =

- 164
276 =
292 =
115 =
101 =
101 =
144 =

4609 706

2024
761
761

Totalt

3764
204

361

Totalt

3407
448
267
164
276
292
115
101
101
144

5315

2023
667
667
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Noter

Not 28. Upplysningar om transaktioner med nérstéende

SH Pension ér en frist&ende tjanstepensionsférening och den nérstédendekrets som finns utgérs endast av fysiska personer verksammaii
SH Pension sGsom nyckelpersoneriledande stallning samt styrelseledméter.

Inga transaktioner med narst&ende har &gt rum under 2024 eller efter rékenskapsérets utgéng.

Not 29. Forslag till disposition av arets resultat

SH Pension Tjanstepensionsférenings styrelse foreslér att arets resultat 363518 680 kronor
overfors till konsolideringsfonden fér respektive férsékringsgren enligt nedan:

Beloppikronor
Ingdende konsolideringsfond fére érets resultat 2332821069

Aretsresultat

Avgiftsbestamd traditionell férsékring 355368863
Férmansbestémd traditionell frsakring 24393696
Fondférsakring -16 243879
Summa 363518680 363518680
Utgdende konsolideringsfond 2696339748
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SH Pension

Hallbar investering: en
investering i ekonomisk
verksamhet som bidrar till
ett miljomal eller socialt
mal, forutsatt att
investeringen inte orsakar
betydande skada for nagot
annat miljomal eller socialt
mal och att
investeringsobjekten foljer
praxis for god styrning.

EU-taxonomin ar ett
klassificeringssystem som
faststalls i forordning (EU)
2020/852, dar det faststalls
en forteckning over
miljémassigt hallbara
ekonomiska verksamheter.
Forordningen innehaller
inte nagon forteckning over
socialt hallbara ekonomiska
verksamheter. Hallbara
investeringar med ett
miljomal kan vara férenliga
med kraven i taxonomin
eller inte.

58

Bilaga IV

Mall som avser regelbundna upplysningar for de finansiella produkter som avses i
artikel 8.1, 8.2 och 8.2a i férordning (EU) 2019/2088 och artikel 6 forsta stycket i
férordning (EU) 2020/852.

Produktnamn: SH Pension Traditionell Férsikring
Identifieringskod for juridiska personer: Org.nr: 802005-5631

Miljorelaterade och/eller sociala
egenskaper

Hade denna finansiella produkt ett mal for hallbar investering?

o E] Nej

.Ja

Den gjorde hallbara ¢ Den frémjade miljérelaterade och
investeringar med ett miljomal: sociala egenskaper och dven om
% den inte hade en hallbar

investering som sitt mal, att ha en
minimiandel pa 10 % hallbara
investeringar

i ekonomiska verksamheter
som anses vara miljomassigt

hallbara enligt EU-taxonomin
med ett miljomal i ekonomiska

verksamheter som anses vara
miljomassigt hallbara enligt EU-
taxonomin

i ekonomiska verksamheter
som inte anses vara
miljomassigt hallbara enligt EU-
taxonomin
® med ett miljomal i
ekonomiska verksamheter
som inte anses vara
miljomassigt hallbara enligt
EU-taxonomin

®  med ett socialt mal

Den gjorde hallbara
investeringar med ett socialt
mal: %

Den framjade miljorelaterade och
sociala egenskaper, men gjorde
inte nagra hallbara investeringar

SH Pension Tjénstepensionsférening org.nr 802005-5631
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Hallbarhetsindikatorer
mater uppndende av de
miljorelaterade eller sociala
egenskaper som framjas av
den finansiella produkten.

I vilken utstrickning framjades de miljorelaterade och/eller sociala egenskaper
i denna finansiella produkt?

SH Pension Traditionell forsakring framjar genom sitt ramverk for hallbara investeringar miljomassiga
egenskaper genom nettonollutsldppsmalet ar 2050 som syftar till att mitigera effekterna av
klimatférandringarna genom att gradvis fasa ut fossila branslen fran vara portféljer av noterade aktier och
noterade rantetillgangar, och samtidigt investera i foretag i aktiv omstéllning. Dessutom framjar
portfoljforvaltaren for likvida tillgangar (Mercer) miljomaéssiga och sociala mal genom bérsnoterade aktier och
bérsnoterade rantetillgdngar genom att 6vervaka anpassningen till FN:s mal fér hallbar utveckling, FN:s Global
Compact och trosklar med avseende pa vissa principiella negativa effekter (PAI).

Malen for nettonoll kommer gradvis att utvidgas till att omfatta hela portféljen. SH Pension Traditionell
Forsakring kommer att minska koldioxidutsléappen i syfte att uppna nettonoll koldioxidutsldapp senast 2050,
och med en férvantan om en arlig minskning pa ca. 6 %. Vart delmal &r att uppna minst en 48 % minskning
fran 2020 ars nivaer senast 2030.

Mercer, pa uppdrag av SH Pension Traditionell Forsdkring, satter ett minimiallokeringsmal om 10% till hallbara
investeringar for noterade aktier och noterade réntetillgangar, varvid hallbara investeringar:

e  Kraver positiv anpassning med hanvisning till ett eller flera av FN:s mal for hallbar utveckling (SDG).
Mercer satter och tillampar ett internt troskelvarde for vart och ett av de miljomassiga och sociala SDGs
pa en malniva som anses lamplig och representativ for ett tillrackligt positivt bidrag,

e  Maste uppfylla ett absolut tréskelvarde for PAI 4,7,10 och 14, och relativa troskelvarden for PAI 2, 3, 6
och 13. Alla investeringar som faststallts dverskrida dessa trosklar anses inte langre vara en hallbar
investering.

e  Arilinje med UN Global Compact (UNGC) och uppvisar inga dvertridelser mot UNGC.

Malen for de hallbara investeringarna &ar att bidra positivt till miljomalen (dvs. anpassning till
klimatférandringar och/eller begrénsning av klimatférandringar) eller sociala méalen (dvs. skydd och/eller
framjande av ekonomiska, sociala och méanskliga rattigheter).

Se avsnittet "Vilket resultat visade hallbarhetsindikatorerna?", som innehaller information om i vilken
utstrackning SH Pension Traditionell Férsakring uppfyllde sddana miljomassiga och sociala egenskaper.

Vilket resultat visade hdllbarhetsindikatorerna?

Produkten mats mot portfoljviktad koldioxidintensitet och koldioxidavtryck, och jamférs mot respektive
vérden per 31/12/20. Siffrorna nedan géller noterade aktier och obligationer, som &r de portféljer som
framjar miljorelaterade eller sociala egenskaper.

Datum Koldioxidavtryck
31/12/20 9,8

31/12/23 54

31/12/24 3,4

Datum Koldioxidintensitet
31/12/20 24,3

31/12/23 9,2

31/12/24 6,2

Faktisk allokering till hallbara investeringar 19,4 % 31/12/24

20,0 % 31/12/23
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Huvudsakliga negativa
konsekvenser ar
investeringsbeslutens mest
negativa konsekvenser for
hallbarhetsfaktorer som ror
miljo, sociala fragor och
personalfragor, respekt for
manskliga rattigheter samt
fragor rorande bekampning
av korruption och mutor.
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Denna finansiella produkt uppfyllde sina krav pa hallbara investeringar under referensperioden.
... och jamfért med de féregdende perioderna?

Denna produkt forbattrade koldioxidavtrycket och koldioxidintensiteten jamfort med féregdende ar.
Den faktiska allokeringen till hallbara investeringar var nagot lagre an féregaende ar.

Vilka var médlen med de hdllbara investeringar som den finansiella produkten delvis
gjorde, och hur bidrog den hallbara investeringen till dessa mal?

Produkten stravar efter att ge ett positivt bidrag till miljomal inklusive klimatanpassning och
klimatférandringar eller till sociala mal (t. ex. skydd och/eller framjande av ekonomiska, sociala och
medborgerliga rattigheter).

Mercer, pa uppdrag av SH Pension Traditionell Forsdkring och i linje med Sustainable Investment
Framework, kréver positiv anpassning med héanvisning till ett eller flera av FN:s hallbara
utvecklingsmal (SDG). Mercer satter och tillampar ett internt troskelvarde for vart och ett av de
miljdméssiga och sociala SDGs pa en malniva som anses lamplig och representativ for ett tillrackligt
positivt bidrag.

Under perioden bedomdes (med l6pande Gvervakning) de investeringar som ansags vara hallbara
investeringar att ha en positiv anpassning som overskred det interna troskelvardet for ett eller flera av
malen for hallbar utveckling.

Pa vilket sditt orsakade de hdllbara investeringar som den finansiella produkten
delvis gjorde, inte ndgon betydande skada fér ndgot miljémdl eller socialt mal
med de hdllbara investeringarna?

De hallbara investeringarna har blivit beddmda av Mercer, pa uppdrag av SH Pension Traditionell
forsakring, for att kunna sdkerstdlla att varje investering inte orsakar betydande skada for
miljoméssigt eller socialt hallbara investeringsmal genom en beaktande och lamplig anvdndning av
relevanta huvudsakligt negativa hallbarhetsindikatorer.

Hur  beaktades indikatorerna  fér  negativa  konsekvenser  for
hdllbarhetsfaktorer?

Varje PAl-indikator har bedomts individuellt av Mercer, pa uppdrag av SH Pension Traditionell
Forsdkring och i tillampliga fall faststalldes ett absolut troskelvarde eller ett relativt troskelvarde
for att sakerstalla att investeringsobjektet inte brot mot principen om att inte orsaka betydande
skada.

Det ar faststallt ett absolut troskelvarde for PAl 4, 7, 10 och 14 och relativa troskelvarden for PAI
2,3, 6 0och 13. En investering som ansags 6verskrida dessa troskelvarden ansags inte langre vara
en hallbar investering.

For vissa PAl-indikatorer har det inte varit lampligt att faststalla ett troskelvarde for att faststalla
att investeringen inte orsakar betydande skada. Till exempel har vissa PAl-indikatorer sémre
nivaer av datatackning och tillgénglighet, vilket kan undergrava vardet eller integriteten hos den
givna PAl-indikatorn. Detta kan uppsta om uppgifterna fér en PAl-indikator baseras pa frivillig
och icke-standardiserad rapportering fran investeringsobjekten, eller om de metoder som
anvands av investeringsobjekten inte dr jamforbara eller tillgéngliga.

Var de hdllbara investeringarna férenliga med OECD:s riktlinjer fér
multinationella féretag och FN:s vdgledande principer for féretag och
médinskliga réttigheter? Beskrivning:

For alla potentiella hallbara investeringar har Mercer, pa uppdrag av SH Pension Traditionell
forsakring, tagit hansyn till de obligatoriska sociala PAl:erna (inklusive PAI10 Overtradelser av
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UNGC:s principer och OECD:s riktlinjer for multinationella féretag) nar man kom fram till sitt
beslut om hur héllbara investeringar var i linje med OECD:s riktlinjer for multinationella féretag
och FN:s vdgledande principer for foretag och manskliga rattigheter. En
tredjepartsdataleverantor har anvants for att fa information for att bedéma och 6vervaka
foretagens efterlevnad av UNGC. Enligt vart ramverk betraktas foretag som identifierats som
UNGC-6vertradare inte som hallbara investeringar.

Hur beaktas i denna finansiella produkt huvudsakliga negativa konsekvenser

for hallbarhetsfaktorer?

Identifierade PAl:er och effekterna av vidtagna riskreducerande atgarder och eventuella planerade atgarder
avseende dessa PAl:er 6vervakas formellt av Mercer, pa uppdrag av SH Pension Traditionell Foérsakring i
kvartalsvisa investeringsmoten och mer regelbundet av Mercers portféljférvaltningsteamet inom noterade
aktier och noterade rantetillgangar.

PAl:erna for denna finansiella produkt anges nedan. Dessa matt &r ett genomsnitt av varje kvartalsslut under
rapporteringsperioden.

| EU-taxonomin faststdlls en princip om att inte orsaka betydande skada, enligt vilken taxonomiférenliga
investeringar inte fdr orsaka betydande skada fér EU-taxonomins mdl och Gtféljs av sdrskilda EU-kriterier.

Principen om att inte orsaka betydande skada &r endast tillamplig pd de av den finansiella produktens
underliggande investeringar som beaktar EU-kriterierna for miljomassigt hallbara ekonomiska verksamheter.
Den aterstaende delen av denna finansiella produkt har underliggande investeringar som inte beaktar EU-
kriterierna for miljomassigt hallbara ekonomiska verksamheter.

Inga andra eventuella héllbara investeringar fér heller orsaka betydande skada fér négra miljémdl eller sociala
mal.

SH Pension Tjénstepensionsférening org.nr 802005-5631 61

Arsredovisning 2024

This file is sealed with a digital signature.
The seal is a guarantee for the authenticity
of the document.

Document ID:
2019E81C7DF5464BA497F65902EA7AAS



62

Data

PAI Number and Indicator Metric Measure Coverage %

1a. Scope 1 GHG emissions 5,014.94 tCO2 60
1b. Scope 2 GHG emissions 1,301.52 tCO2 60
1c. Scope 3 GHG emissions 52,470.71 tC02 60
1d. Total GHG emissions 58,786.71 tCO2 60
2. Carbon footprint 391.22 tCO2 per M invested 60
3. GHG intensity of investee companies 721.80 tCO2 60
4. Exposure to companies active in the fossil fuel sector 5 Percentage 62
5. Share.of non-renewable energy consumption and 61 Percentage 55
production
6. Energy consumption intensity per high impact climate 12.35 GwH per million EUR 32
sector ’ invested
7. Activities negatively affecting biodiversity-sensitive 7 Percentage 61
areas
8. Emissions to water 1.8 Tonnes‘per million EUR 60

invested

T illion EUR

9. Hazardous waste and radioactive waste ratio 0.36 onnes'per mifiion 59

invested
10. Violations of UN Global Compact principles and
Organisation for Economic Cooperation and

0 P t 63

Development (OECD) Guidelines for Multinational ercentage
Enterprises
11. Lack of processes and compliance mechanisms to
monitor compliance with UN Global Compact principles 1 Percentage 62
and OECD Guidelines for Multinational Enterprises
12. Unadjusted gender pay gap 15 Percentage 52
13. Board gender diversity 36 Percentage 62
14. Exposure to controversial weapons (anti-personnel
mines, cluster munitions, chemical weapons and 0 Percentage 62
biological weapons)
15. GHG intensity of investee countries 326.62 tC02 7
Investee countries subject to social violations (absolute) 1 Percentage 6
Investee countries subject to social violations (relative) 0.02 Percentage 6
Investr?r'nen-ts'm c'ompanles without carbon emission 35 Percentage 62
reduction initiatives
Lack of a human rights policy 5 Percentage 62
Average income inequality score 37.04 Ratio 7
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Vilka var den finansiella produktens viktigaste investeringar?

Storsta investeringarna  Sektor % tillgangar Land

Havssvalget 20 Fastighet 5,4 Sverige
Hoga Loftet 1 Fastighet 4,0 Sverige
Sjohasten 3 Fastighet 4,0 Sverige
Havsfrun 11 Fastighet 4,0 Sverige
Rackelhanen 1 Fastighet 3,8 Sverige
Rackelhanen 2 Fastighet 3,5 Sverige
Lagret 5 Fastighet 3,0 Sverige
ALMA 1 Fastighetsfond 2,0 Sverige
Sjohasten 2 Fastighet 1,2 Sverige
Nvidia Corp. Informationsteknik 0,7 USA

Microsoft Corp. Informationsteknik 0,6 USA

Apple Inc. Informationsteknik 0,6 USA

Atlas Copco AB Industrivaror och tjanster 0,6 Sverige
Meta Platforms Inc. Informationsteknik 0,5 USA

Essity AB Dagligvaror 0,5 Sverige
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Tillgangsallokering
beskriver andelen
investeringar i specifika
tillgangar.
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Hur stor var andelen hallbarhetsrelaterade investeringar?

Se informationen nedan i detta avseende.

Vad var tillgdngsallokeringen?

34,5 % av produktens investeringar ar delegerat till externa forvaltare for att forvalta i enlighet med
de miljérelaterade och/eller sociala egenskaper som framjas. Produkten anvinde inte derivat for att
uppna de miljomassiga eller sociala egenskaperna som framjas. Produkten investerade 19,4 % i

héllbara investeringar.

Resterande 65,5 % av produktens tillgangar finns i andra investeringar ("#2 Annat"), som inte framjar
miljérelaterade och/eller sociala egenskaper.

Dessa siffror och tabellen nedan ar fran rapporteringsdatum.

Taxonomi-forenliga

0%

Andra
miljérelaterade

0 %

Nr 1A Hallbara
0

Nr 1 Anpassade till Bpe

miljérelaterade eller

sociala egenskaper

Nr 1B Andra Sociala

Investeringar miljorelaterade eller 0%

100 % 34,5% sociala egenskaper
0
Nr 2 Annat U158
65,5 %

Nr 1 Anpassade till miljorelaterade eller sociala egenskaper omfattar den finansiella produktens
investeringar som anvands for att uppna de miljorelaterade eller sociala egenskaper som framjas av
den finansiella produkten.

Nr 2 Annat omfattar den finansiella produktens aterstaende investeringar som varken &r anpassade
till de miljorelaterade eller sociala egenskaperna eller anses som hallbara investeringar.

Kategorin Nr 1 Anpassade till miljérelaterade eller sociala egenskaper omfattar:

- Underkategorin Nr 1A Hallbara omfattar hallbara investeringar med miljomal eller sociala mal.

- Underkategorin Nr 1B Andra miljérelaterade eller sociala egenskaper omfattar investeringar som ar
anpassade till de miljorelaterade eller sociala egenskaper som inte anses vara hallbara investeringar.
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1 vilka ekonomiska sektorer gjordes investeringarna?

Produktens investeringar var i de sektorer och delsektorer som anges nedan. Dessa siffror ar per
rapporteringsdatum. Procentsatser kanske inte summerar till 100 % pa grund av kontant- och

derivatexponering.

Sector name

Industry Group Name

% Market Value

Industrials Capital Goods 13,46%
Financials Banks 10,39%
GOVERNMENT SOVEREIGN 8,21%
Information Technology Software & Services 4,92%
Information Technology Technology Hardware & Equipmen 4,87%
Financials Financial Services 4,61%
Communication Services Media & Entertainment 3,64%
Health Care Pharmaceuticals Biotechnology 3,64%
Information Technology Semiconductors & Semiconductor 3,26%
Financials Insurance 3,05%
Health Care Health Care Equipment & Servic 2,81%
Materials Materials 2,72%
Communication Services Telecommunication Services 2,55%
MORTGAGE SECURITIES UMBS COLLATERAL 2,43%
Industrials Commercial & Professional Serv 2,05%
Utilities Utilities 2,00%
Consumer Staples Household & Personal Products 1,97%
Consumer Discretionary Consumer Discretionary Distrib 1,93%
Short Terms Short Terms 1,72%
Consumer Discretionary Automobiles and Components 1,59%
Energy Energy 1,53%
Consumer Discretionary Consumer Durables & Apparel 1,31%
MORTGAGE SECURITIES WL COLLATERAL CMO 1,22%
Real Estate Real Estate 1,06%
Consumer Discretionary Consumer Services 1,03%
Consumer Staples Food, Beverage & Tobacco 1,01%
Industrials Transportation 0,97%
Financials Diversified Financials 0,96%
ASSET BACKED SECURITIES | OTHER ABS 0,92%
Real Estate Real Estate Management & Devel 0,89%
Consumer Staples Consumer Staples Distribution 0,79%
Communication Services Software & Services 0,73%
GOVERNMENT REGIONAL(STATE/PROVNC) 0,54%
Industrials Materials 0,36%
ASSET BACKED SECURITIES | AUTOMOBILE ABS 0,36%
FUNDS FUNDS 0,35%
Consumer Discretionary Retailing 0,31%
Industrials Automobiles and Components 0,29%
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ASSET BACKED SECURITIES

HOME EQUITY ABS

0,24%

Financials SOVEREIGN 0,24%
Materials Capital Goods 0,24%
Consumer Discretionary Leisure Time 0,20%
Consumer Discretionary Lodging 0,18%
Information Technology Telecommunication Services 0,18%
Consumer Discretionary Entertainment 0,15%
Financials MULTI-NATIONAL 0,15%
Consumer Discretionary Real Estate 0,14%
MORTGAGE SECURITIES COMMERCIAL MBS 0,12%
Real Estate Equity Real Estate Investment 0,12%
Consumer Discretionary Software & Services 0,11%
Industrials Consumer Services 0,06%
Consumer Discretionary Commercial & Professional Services 0,06%
Energy Retailing 0,05%
Financials Real Estate 0,05%
GOVERNMENT MUNICIPAL 0,05%
Communication Services Commercial & Professional Services 0,04%
Information Technology Capital Goods 0,04%
Financials Commercial & Professional Services 0,03%
Industrials Industrials 0,03%
Information Technology Commercial & Professional Services 0,03%
Utilities Energy 0,03%
Consumer Discretionary Household & Personal Products 0,02%
Energy Utilities 0,02%
Other Other 0,02%
Loan Loan 0,01%
Financials OTHER ABS 0,01%
Consumer Staples Agriculture 0,01%
MUNICIPALS LOCAL 0,01%

Sektorallokeringen ovan avser géller noterade aktier och noterade réntetillgangar, som ar de tillgdngar

som framjar miljorelaterade eller sociala egenskaper. Den

likvida portfoljen uppgar

per

rapporteringsdatum till 34,5% av totalportféljen. Resterande 65,5% av SH Pension Tradportfolj ar
investerad i framst onoterade fastigheter i Stockholms innerstad (31,0%) samt Alternativa Investeringar
i Private Equity, Infrastruktur och Private Debt (34,5%).
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For att uppfylla EU-
taxonomin innebar
kriterierna for fossilgas
begransningar av utslapp
och overgang till fornybar
energi eller koldioxidsnala
branslen senast i slutet av
2035. Nar det galler
karnenergi inkluderar
kriterierna omfattande
sakerhets- och
avfallshanteringsregler.

Mojliggérande
verksamheter gor det
direkt majligt for andra
verksamheter att bidra
vasentligt till ett miljomal.

Omstallningsverksamheter
ar verksamheter dar det
annu inte finns
koldioxidsnala alternativ
tillgangliga och som bland
annat har
vaxthusgasutslapp pa
nivaer som motsvarar basta
prestanda.

| hur stor utstrdckning var de hallbara investeringarna med ett miljomal
férenliga med kraven i EU-taxonomin?

Produkten soker inte att gora miljomassigt hallbara investeringar i den mening som avses i EU:s
taxonomiférordning, och féljaktligen anses 0 % av dess hallbara investeringar med ett miljomal vara
forenliga med EU:s taxonomi.

Investerar den finansiella produkten i fossilgas och/eller kidrnenergirelaterad
verksamhet som uppfyller EU-taxonomin??

Ja:
| fossilgas I kdrnenergi

Nej

Diagrammen nedan visar i grént procentandelen investeringar som var férenliga med EU-taxonomin.
Eftersom det inte finns ndgon ldmplig metodik foér att avgéra hur taxonomiférenliga
statsobligationer dr*, visar det férsta diagrammet taxonomiférenligheten med avseende pa den
finansiella produktens alla investeringar, inklusive statsobligationer, medan det andra diagrammet
visar taxonomiférenligheten endast med avseende pad de investeringar fér den finansiella produkten
som inte dr statsobligationer.

1. Taxonomy-alignment of investments 2. Taxonomy-alignment of investments
including sovereign bonds* excluding sovereign bonds™
Turnover Turnover
CapEx CapEx
OpEx OpEx
0% 50% 100% 0% 50% 100%.
 Taxanomy-aligned: Fossilgas m Taxonomy-aligned: Fossilgas
Turnover: / CapEx: / OpEx: Turnover: / CapEx: / OpEx:
™ Taxonomy-aligned: Nuclear ™ Taxonomy-aligned: Nuclear
Turnover: f CapEx: / OpEx: Turnover: [ CapEx: / OpEx:
Taxonomy-aligned (no gasand nuclear) m Taxonomy-aligned (nogas and nuclear)
Turnover: / CapEx: / OpEx: Turnover: / CapEx: f OpEx:
Non Taxonomy-aligned Non Taxonomy-aligned
Turnover: / CapEx: / OpEx: Turnover: [ CapEx: / OpEx:

This graph represents of the total
Investments.

* | dessa diagram avses med “statsobligationer” samtliga exponeringar i statspapper.

Fossilgas och/eller kidrnenergirelaterad verksamhet kommer endast att uppfylla EU-taxonomin om den bidrar
till att begransa klimatférandringarna (“begransning av klimatférandringarna”) och inte orsakar betydande
skada for nagot av malen i EU-taxonomin — se forklarande anmarkning i vanstra marginalen. De fullstdndiga
kriterierna for ekonomisk verksamhet for fossilgas och kdrnenergi som uppfyller EU-taxonomin faststalls i
kommissionens delegerade férordning (EU) 2022/1214.
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““ 4r hallbara
investeringar med ett
miljomal som inte beaktar
kriterierna for miljomassig’
hallbara ekonomiska
verksamheter enligt EU-
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Vilken var minimiandelen som gjordes i omstdllningsverksamheter och
mdjliggérande verksamheter?

Produkten investerade 0 % i omstallningsverksamheter och mojliggérande verksamheter i den
mening som avses i EU:s taxonomiférordning.

Hur stor var procentandelen investeringar som var férenliga med EU-taxonomin
jdmfort med tidigare referensperioder?

Samma niva som foregaende referensperiod.

Vilken dr andelen hallbara investeringar med ett miljomal som inte &r
forenliga med EU-taxonomin?

100 % av de hallbara investeringarna med ett miljomal var inte férenliga med EU:s taxonomi. Vart ramverk
for hallbara investeringar mater investeringarnas positiva bidrag till ett eller flera av FN:s globala mal for
hallbar utveckling. Foljaktligen skiljes det inte mellan hallbara investeringar med ett miljomadssigt eller
socialt mal. Produktens andel hallbara investeringar ar saledes en blandning av investeringar med ett
miljomal som inte &r forenligt med EU:s taxonomi eller ett socialt mal eller en kombination av bada, och
den exakta sammansattningen kan variera.

Vilken dar minimiandelen socialt hallbara investeringar?

Produkten som helhet hade inga investeringar som klassas som socialt hallbara investeringar. Daremot
var 15,1 % av den totala portféljen investerade i andra miljorelaterade eller sociala egenskaper som ar
anpassade till de miljorelaterade eller sociala egenskaper som inte anses vara hallbara investeringar.
Produkten som helhet hade inga investeringar som klassas som socialt hallbara investeringar. Vart
ramverk for hallbara investeringar mater investeringarnas positiva bidrag till ett eller flera av FN:s globala
mal for hallbar utveckling. Foljaktligen separeras det inte mellan hallbara investeringar med ett
miljomassigt eller socialt mal. Produktens andel hallbara investeringar ar saledes en blandning av
investeringar med ett miljomal som inte ar forenligt med EU:s taxonomi eller ett socialt mal eller en
kombination av bada, och den exakta sammanséattningen kan variera. Dessa utgér 19,1 % av produkten.

Vilka investeringar var inkluderade i “Nr 2 Annat”, vad var deras syfte och
fanns det nagra miljorelaterade eller sociala minimumskyddsatgarder?

De 65,5 % av investeringarna som i underkategorin "Nr 2 Annat" &r investeringar i fastigheter,
alternativa investeringar och 6vriga likvida tillgangar och derivat for effektiv portfoljforvaltning. Sadana
ovriga tillgangar var kontanter, valutainstrument och finansiella derivatinstrument som anvands for
likviditetshantering och risksakring. Sadana tillgdngar omfattas inte av nagra miljomassiga eller sociala
minimiskyddsatgarder.

Vilka atgarder har vidtagits for att uppfylla de miljérelaterade eller sociala
egenskaperna under referensperioden?

Utover identifiering och analys av PAl anvandes foljande processer och principer for att uppfylla produktens
framjade egenskaper under perioden:

Investeringsstrategi: Produktens strategi ar att investera i externt forvaltade fonder, som i tur véljer
vardepapper. Som en del av urvalet och den I6pande Overvakningen av valda externa forvaltare har
koldioxidutslapp  och  koldioxidintensitet  beaktats, och samma process har skett i
portféljkonstruktionsprocesser.  Externa forvaltares férmaga att forvalta i linje med produktens
hallbarhetsmal har ocksa utvarderats I6pande.
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REVISIONSBERATTELSE

Till foreningsstamman i Svensk Handel Pension Tjdnstepensionsforening

organisationsnummer 802005-5631

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av 5rsredovisningen for
Svensk Handel Pension Tjdnstepensionsférening for
rakenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31.
Foéreningens arsredovisning ingar pa sidorna 11-21,
30-57 och 69 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har &rsredovisningen uppréttats
i enlighet med lagen om &rsredovisning i
forsakringsforetag och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av Svensk Handel Pension
Tjanstepensionsforenings finansiella stéllning per den
31 december 2024 och av dess finansiella resultat for
ret enligt lagen om 8rsredovisning i
forsékringsforetag. Forvaltningsberéttelsen &r forenlig
med &rsredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker darfor att foreningsstamman faststaller
resultatrakningen och balansrékningen for féreningen.

Véra uttalanden i denna rapport om arsredovisningen
ar forenliga med innehdllet i den kompletterande
rapport som har éverlamnats till féreningens
revisionsutskott i enlighet med Revisorsférordningens
(537/2014) artikel 11.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards
on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i
férhallande till Svensk Handel Pension
Tjanstepensionsférening enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat
pd var basta kunskap och évertygelse, inga férbjudna
tjdnster som avses i Revisorsférordningens (537/2014)
artikel 5.1 har tillhandahallits den granskade
féreningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r
tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Sérskilt betydelsefulla omr8den

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen &r de
omraden som enligt var professionella bedémning var
de mest betydelsefulla for revisionen av
&rsredovisningen for den aktuella perioden. Dessa
omréden behandlades inom ramen for revisionen av,
och i vart stéllningstagande till, 8rsredovisningen som
helhet, men vi gér inga separata uttalanden om dessa
omréden.

Viardering av livforsdakringsavsattning

Livforsakringsavsattningen ar varderad till 3 896,1
MSEK per 31 december 2024 i foreningens
balansrékning och utgdr en vasentlig balanspost som
baseras pd en stor mangd indata, komplexa
berakningar enligt vedertagna aktuariella
varderingsmodeller med tillampning av en rad
antaganden kring framtida utveckling av flera olika
finansiella och icke-finansiella parametrar.

De mest centrala antagandena med hégst osdkerhet
som paverkar avsattningens storlek avser exempelvis
framtida forvantningar om diskonteringsrantor,
dodlighet, driftkostnader och skatt. Sarskilda
antaganden tillampas pa tjénstepensionsforsakringar.

I not 1 i &rsredovisningen framgar det en redogérelse
av tillampade redovisningsprinciper vid vardering av
féreningens livforsakringsavsattning. I not 1 framgar
de véasentliga uppskattningar och bedémningar som
berakningen av livférsikringsavsattningen bygger pa
och not 2 behandlar féreningens exponering fér och
hantering av forsakringsrisker samt
kénslighetsanalyser.

En tillampning av ovederhaftigt, felaktigt eller
ofullstandigt indata eller olampliga antaganden eller
varderingsmodeller, kan p%verka véarderingen av
livférsékringsavsattningen vasentligt, varfér detta
bedéms vara ett omrade av sarskild betydelse i var
revision.

V8ra gransknings8tgérder

V&r revision har omfattat, men inte varit begransad
till, foljande granskningsatgérder:

. Utvardera utformningen och implementeringen av
de kontrollaktiviteter som vi bedémt vara mest
relevanta sdsom kontroller kopplat till
datakvalitet, utvarderingar av tillampade
antaganden och berakningsmodeller samt
utvardering och analys av rimligheten i utfallet.

. Granska och kritiskt utmana féretagsledningens
val av antaganden rorande framtida férvantningar
om exempelvis diskonteringsrdnta, dodlighet,
driftkostnader och skatt mot historiskt utfall, vara
branscherfarenheter och férvéntad framtida
utveckling for att bedéma rimligheten av
redovisad livférsakringsavsattning.

. Tillsammans med egna aktuariespecialister
kritiskt utmana féretagsledningens
varderingsmodeller och val av antaganden samt
kontrollberdkna och genomféra
avstamningskontroller i vissa delar av
livférsékringsavsattningen.

. Granska om upplysningarna relaterat till
livférsékringsavsattningen ar rattvisande,
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vederhaftiga och fullsténdiga.

Vardering av placeringstillgdngar dér noterade
priser saknas (Niva 3)

Placeringstillgdngarnas verkliga varden uppskattas till
7 180,1 MSEK per 31 december 2024 i foreningens
balansrakning. Av not 4 framgar att de redovisade
vérdena pa placeringstillgdngar som klassificeras som
nivad 3 utifr@n IFRS 13 uppgar till 4 358,2 MSEK, vilket
avser direktagda fastigheter samt innehav i
vardepapper som inte handlas p& aktiva marknader.

Risken forknippad med placeringstillgdngar som
redovisas till verkligt varde &r i férstone hanforliga till
de tillgdngar som inte handlas pd en aktiv marknad
eller for vilka det saknas annan indata an noterade
priser, som ar direkt eller indirekt observerbara for
tillg8ngen. De placeringstillgdngar som klassificeras
som niva 3 enligt IFRS 13 varderas med hjalp av
modeller, sdsom diskonterade framtida kassafléden
eller ortspriser, som i hog utstrackning bygger pé icke
observerbara marknadsdata. Av not 1 i
drsredovisningen framgar en redogérelse av
tillampade redovisningsprinciper vid vardering av
féreningens placeringstillgéngar inom niva 3 och i not
1 och 2 anges de véasentliga uppskattningar och
beddmningar som gjorts i samband med vardering av
dessa tillgdngar. Not 2 behandlar féreningens
exponeringar for och hantering av marknadsrisker.

De antaganden och modeller som anvands nar verkligt
varde pa dessa placeringstillgdngar faststalls ar
foremal for vasentliga uppskattningar och
beddmningar. Till sin natur ar de behaftade med en
betydande inneboende osékerhet och vi har darfér
beddmt att omradet &r av sarskild betydelse i var
revision.

V8ra gransknings8tgérder

Var revision har omfattat, men inte varit begrénsad
till, foljande granskningsatgarder:

. Granska utformningen och implementeringen av
de kontrollaktiviteter som vi bedémt vara mest
relevanta inom processen fér vardering av
onoterade placeringstillgéngar.

. Granska och kritiskt utmana féretagsledningens
val av varderingsmetoder (och eventuella
justeringar som har gjorts for genomférda
transaktioner fram till och med bokslutsdagen)
och antaganden, exempelvis kring uppskattade
framtida kassafloden och tillampad
diskonteringsranta vid vardering.

. Utvérdera de externa varderingskallornas
(tillgdngsférvaltarnas) oberoende, kvalifikationer
och erfarenhet.

. Granska ett urval av de vasentliga uppskattningar
och beddmningar som tillampats i berakningarna
mot externa och interna kallor.

. Granska om notupplysningarna kopplat till
innehaven &r rattvisande och fullsténdiga.

Annan information &n 8rsredovisningen

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har
ansvaret for den andra informationen. Den andra
informationen bestdr av sidorna 1-10, 22-29 och
58-68 men innefattar inte 8rsredovisningen och var
revisionsberéattelse avseende denna.
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Vart uttalande avseende 3rsredovisningen omfattar
inte denna information och vi gor inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med v&r revision av 3rsredovisningen &r
det vart ansvar att lasa den information som
identifieras ovan och dvervaga om informationen i
vasentlig utstrackning ar oférenlig med
3rsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi
aven den kunskap vi i évrigt inhdmtat under
revisionen samt bedémer om informationen i évrigt
verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat p5 det arbete som har utférts avseende
denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen inneh&ller en vasentlig felaktighet, ar vi
skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att
rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har
ansvaret for att 8rsredovisningen upprattas och att
den ger en rattvisande bild enligt lagen om
arsredovisning i forsakringsforetag. Styrelsen och
verkstéllande direktoren ansvarar dven for den interna
kontroll som de bedémer ar nédvandig for att uppratta
en 8rsredovisning som inte inneh&ller ndgra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller p misstag.

Vid upprattandet av 8rsredovisningen ansvarar
styrelsen och verkstallande direktéren for
bedémningen av foreningens formaga att fortsétta
verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om
forh8llanden som kan paverka férmagan att fortsatta
verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte
om styrelsen och verkstallande direktdoren avser att
likvidera féreningen, upphora med verksamheten eller
inte har ndgot realistiskt alternativ till att géra n8got
av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar
styrelsens ansvar och uppgifter i 6vrigt, bland annat
Odvervaka féreningens finansiella rapportering.

Revisorns ansvar

Vart mal &r att uppné en rimlig grad av sakerhet om
huruvida arsredovisningen som helhet inte inneh8ller
ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pd misstag, och att lamna en
revisionsberattelse som innehdller vara uttalanden.
Rimlig sékerhet &r en hég grad av sdkerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka en vasentlig felaktighet om en sddan finns.
Felaktigheter kan uppstd p8 grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i
drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi
professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga
felaktigheter i 8rsredovisningen, vare sig dessa
beror pd oegentligheter eller p& misstag, utformar
och utfor granskningsatgarder bland annat utifran
dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar
tillrackliga och andamalsenliga for att utgéra en
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grund fér vara uttalanden. Risken for att inte
upptécka en vasentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter ar hégre an foér en vasentlig
felaktighet som beror pd misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldamnanden, felaktig
information eller 8sidosattande av intern kontroll.

o skaffar vi oss en forstielse av den del av
foreningens interna kontroll som har betydelse for
var revision for att utforma granskningsatgarder
som ar lampliga med hansyn till
omstédndigheterna, men inte for att uttala oss om
effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de
redovisningsprinciper som anvéands och rimligheten
i styrelsens och verkstallande direktérens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen
och verkstallande direktéren anvander antagandet
om fortsatt drift vid upprattandet av
&rsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhamtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns ndgon vasentlig
osakerhetsfaktor som avser sddana héndelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om
foreningens formaga att fortsatta verksamheten.
Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osédkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen
fasta uppmarksamheten p8 upplysningarna i
&rsredovisningen om den vasentliga
osakerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar
ar otillréckliga, modifiera uttalandet om
&rsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet foér
revisionsberattelsen. Dock kan framtida héndelser
eller férhallanden goéra att en férening inte langre
kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar vi den évergripande presentationen,
strukturen och innehallet i &rsredovisningen,
déribland upplysningarna, och om
&rsredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och handelserna pd ett sitt som
ger en rattvisande bild.

Vi méste informera styrelsen om bland annat
revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Vi maste ocks8 informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som vi identifierat.

Vi maste ocks8 forse styrelsen med ett uttalande om
att vi har foljt relevanta yrkesetiska krav avseende
oberoende, och ta upp alla relationer och andra
forhallanden som rimligen kan péverka vart
oberoende, samt i tillampliga fall tillhérande
motatgarder.

Av de omr8den som kommuniceras med styrelsen
faststaller vi vilka av dessa omrdden som varit de
mest betydelsefulla for revisionen av drsredovisningen,
inklusive de viktigaste bedémda riskerna for vésentliga
felaktigheter, och som darfér utgér de foér revisionen
sarskilt betydelsefulla omr8dena. Vi beskriver dessa
omraden i revisionsberéttelsen sdvida inte lagar eller
andra forfattningar forhindrar upplysning om fragan.
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Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven
utfért en revision av styrelsens och verkstallande
direktorens forvaltning fér Svensk Handel Pension
Tjanstepensionsférening for rakenskapsdret 2024-01-
01 - 2024-12-31 samt av forslaget till dispositioner
betrédffande féreningens vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att foreningsstamman disponerar vinsten
enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamdéter och verkstallande direktéren
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i
forhallande till Svensk Handel Pension
Tjanstepensionsférening enligt god revisorssed i
Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r
tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betraffande féreningens vinst eller
forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en bedémning av om utdelningen &r férsvarlig
med hénsyn till de krav som féreningens
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pd
storleken av féreningens egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar fér féreningens organisation och
forvaltningen av féreningens angelédgenheter. Detta
innefattar bland annat att fortldpande bedéma
foreningens ekonomiska situation och att tillse att
foreningens organisation ar utformad sa att
bokféringen, medelsférvaltningen och féreningens
ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett
betryggande satt. Den verkstéllande direktdren ska
skota den I6pande foérvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
8tgarder som &r noédvandiga for att foreningens
bokféring ska fullgéras i 6verensstammelse med lag
och for att medelsférvaltningen ska skétas pa ett
betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och
darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, &r att
inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad av
sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstéllande direktéren i ndgot vasentligt
avseende:

foretagit ndgon tgérd eller gjort sig skyldig till
ndgon férsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen, eller

pa ndgot annat satt handlat i strid med lagen om
tjanstepensionsforetag, lagen om &rsredovisning i
forsakringsforetag eller foreningsstadgarna.

vart mal betraffande revisionen av forslaget till
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dispositioner av foreningens vinst eller férlust, och
darmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig

grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar forenligt Deloitte AB
med lagen om tjénstepensionsforetag.

Rimlig sdakerhet @r en hdg grad av sdkerhet, men

ingen garanti for att en revision som utférs enligt god

revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka Henrik Persson
dtgarder eller forsummelser som kan foranleda Auktoriserad revisor

ersattningsskyldighet mot féreningen, eller att ett
forslag till dispositioner av féreningens vinst eller
forlust inte ar forenligt med lagen om
tjanstepensionsféretag.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i
Sverige anvander vi professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instéllning under hela
revisionen. Granskningen av férvaltningen och
forslaget till dispositioner av féreningens vinst eller
forlust grundar sig framst pa revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande
gransknings8tgarder som utfoérs baseras p8 var
professionella bedémning med utgdngspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebér att vi fokuserar
granskningen p8 s8dana atgarder, omraden och
forhallanden som &r vésentliga for verksamheten och
dar avsteg och dvertradelser skulle ha sarskild
betydelse for foreningens situation. Vi g&r igenom och
provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
8tgarder och andra forh8llanden som &r relevanta for
vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart
uttalande om styrelsens forslag till dispositioner
betraffande foreningens vinst eller forlust har vi
granskat om férslaget ar forenligt med lagen om
tjdnstepensionsforetag.

Revisorns yttrande avseende
héllbarhetsupplysningar enligt
disclosureférordningen

Det &r styrelsen som har ansvaret for
hallbarhetsupplysningarna pa sidorna 58-68 och for
att de &r upprattade i enlighet med EUs
disclosureférordning.

V&r granskning har skett enligt FARs rekommendation
RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade
hallbarhetsrapporten. Detta innebar att var granskning
av hallbarhetsupplysningarna har en annan inriktning
och en vdasentligt mindre omfattning jamfért med den
inriktning och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och god
revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna
granskning ger oss tillracklig grund for vart uttalande.

Hé’zllbarhetsupplysningar har [@amnats.

Deloitte AB, utsdgs till Svensk Handel Pension
Tjénstepensionsférening:s revisor av
féreningsstdamman 2024-05-16 och har varit
féreningens revisor sedan 2019-05-14. Svensk Handel
Pension Tjdnstepensionsférening har varit ett foretag
av allmant intresse sedan 1 januari 2021.

VA&r revisionsberattelse har avgivits enligt den
elektroniska signeringen.
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Ordlista

Derivat

Ett finansiellt instrument vars varde beror pé kursutvecklingen fér
ett annat, underliggande, instrument. Exempel pé derivat &r
terminer och optioner.

Fondférsékring

| en fondférsakring férvaltas pensionskapitalet i en eller flera
fonder som férsakringstagaren vdljer. Storleken pé& pensionen
bestams av hur vardet pé fonderna har utvecklats under spartiden.

Fribrev

Fribrev utfardas pd en férsakring om premiebetalningen avbrytsi
fortid. Fribrevet innehéller uppgift om det pensionsbelopp som
tjénats in och som kommer att betalas ut nar pensionséldern
uppndtts.

Férmdnsbestémd traditionell férsékring
Tjénstepensionssparande med férsdkringsinslag (ej fondférsak-
ring), dar pensionens storlek ér bestdmd pé férhand som en viss
procent av slutlénen. Storleken pd arbetsgivarens inbetalda
premie styrs bland annat av férméanens storlek och antal &r som
dterstar till den anstélldes pension. ITP 2 &r ett exempel pé en
férménsbestamd traditionell férsakring.

Férvaltningskostnadsprocent
Driftskostnader i férsékringsrérelsen inklusive skaderegleringskost-
nader i férhallande till genomsnittligt férvaltat kapital.

Indexering av pensioner

Vid varje arsskifte kan &lderspensioner réknas om. Omrdkningen
innebar att pensionen justeras beroende p& hur inkomster och
priser féréndras i samhallet. Omrékningen gérs baserat pé
utvecklingen fér olika index.

Kapitalbas
Kapitalbasen utgérs av féreningens eget kapital, minskat med
immateriella tillgdngar.

Kollektiv konsolideringsniva

Féreningens kollektiva konsolideringsnivé ar ett métt pd vardet av
féreningens samlade tillgdngar i férhallande till de tillgdngar som
féreningen har férdelat ut pé férsékringsavtalen.

Kollektivt konsolideringskapital

Kollektivt konsolideringskapital ar skillnaden mellan féreningens
samlade tillgadngar till verkligt varde och de tillgdngar som
féreningen har férdelat ut pé forsékringsavtalen.

Pensionstillagg

Varje &r beslutar SH Pensions styrelse, om sd bedéms motiverat,
om en upprakning av de pensioner som ar under utbetalning.
Denna upprdkning kan syfta till att kompensera pensionéren for
inflationen (indexering).

Placeringstillgdngar

Tillgdngar som har karaktéren av kapitalplacering, till exempel
réntebdrande vardepapper, aktier och fastigheter och som
férvantas ge en avkastning.

Premiebestémd traditionell férsakring

Ett sparande i pensionsférsdkring dar storleken pé den inbetalda
premien ar bestdmd pé férhand som en viss procent av en 16n eller
som ett visst belopp och som férvaltas i traditionell férvaltning.
Framtida pensionsbeloppet styrs bland annat av summan
inbetalda premier, férsékringsgivarens garantivillkor och
konsolideringspolicy samt eventuellt dterbéring.

Riskkénsligt kapitalkrav

Det riskkansliga kapitalkravet utgér den minsta storlek p&
kapitalbasen som krdvs fér att tjéinstepensionsféretaget med 97
procents sannolikhet ska ha tillgéngar under kommande tolv
mdnader som técker vardet av dtagandena gentemot férsékrings-
tagarna, de férsakrade och andra ersattningsberattigade.

RKK-kvot
Visar férhdllandet mellan kapitalbas och riskkansligt kapitalkrav.

Totalavkastning
Placeringarnas avkastning, justerad for kassafléden, uttryckt i
procent enligt Svensk Férsékrings rekommendation.

Traditionell férvaltning

Traditionell férvaltning ér en férvaltningsform dar férsakringsgiva-
ren bestdmmer hur pengarna ska placeras och som ger en
garanterad vardetillvéxt samt méjlighet till dterbaring.

Aterb&ring

Det 6verskott som betalas ut frén en traditionellt férvaltad
férsakring, utéver det garanterade pensionsbeloppet, om
tillrécklig avkastning uppndtts.
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 jUW72kOajfIy5TtkWQxNRo8Wij0dcnqhVLmR8n/E0fw=

 
 
 

 
 sAZyleNw227L3AU94m+ruo7n8tQZauqdnnchyBjbHHA=


 
q3ZRYDzoKMUZWixm8Duk01O/oHqx6PJLcvVKcrsI7ML6MG/tl+6NwXPNCtcPTEAPkO9G+H5Mo1xY

MClLp+jU8ds/eUjFRazwDIV/3WKLo11rKVNBO34X1t2uNt4ATzZS8EcCXHx7Tg3ctCpO3KYo8Da7

n91KFrkJSrDTvv/OsXZ5SpYlh0f3p5lsMaK7EI/8cYytOy8HpuN0hAQUQIPN2KGQL2FWuwQx0k5P

YPHdMX8E2YtsxaGQP3ztfuuhdvyv7+Lcd0vq646hJ0luodgyoTJcXA6Tq0TcRxj4Xjz8RLu1Mqct

czcXIjx+7KxmUIUkPgt1ialtZ/W9Ddft6MvunS2W/kBwl3ZIumbqmdd/KDHJh2+TyKcFu2xtjn6e

94+kJ7WGaUvGWdqHoTI+35DRREQbiJJFGhfz6UifScox6jXrJvgVvm77VsOZe9zHtAwjcWnDsyb4

aNTNSFk+nwLQs1btT+xEHnjnFSzUNjBYst3/FCSKvyW99NOiaxW38EEF

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp
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YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo
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 qy8xEhapCKts1+jw8cdnr3CyJt6tcuU79L6MX3agGxA=

 
 
 

 
 VbASX/TmqHAGbu1tRFeUrej5o2RGvT/n8qSo6CdZ9P8=


 
o7kc0uaxNe/GiySY7Kdq+TvGYU2p68OTYSXH5GJnJMBO0UBj/JB4u9LZDYNafN9zB9bWVwWHWKV7

Yhx4YwZJmG0lzWo1YQqR4mgbkWZN6tygZR3BImHHOfP2tEV7DeV7KUqWENLStuiwYA4RWgEGlYZV

dYBJGFoUrYvwt0aiLoaiWfd9Zg5gdRAHnsa1SlVqBbxWmLGaCAAAE1l+N9isj5b+MEYDUaaEcZYT

5ikoBwKqRAcPJJIBrlrfbi538W6FA6sQbV0BedkIDGKtFwozKHAr8Cwq6ABw8YbSsp46JrnhMZ7a

pMMafB1ChTyFGysrvhgaOESVlvSnVrzvn4w2MDZkYYUI6QP/0QVdB0h9bGmuYqjehtLJ/VZW0lk6

Ok8rTf1zdaqiwh2gZsB9FcFM67mhRNzsmnUy70Vd8m8N31qciET/u340NQD1+I0qMGJR0TfcTeNz

E7KSWV9uFPHLIWvJMZgEGRrL/P38EGpFVveUgFwzxc+JnaoDTZClWTX3

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN
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vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-04-24T12:45:22.588+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             ANNELIE HELSING
             197304030583
             SE
        
         
             application/pdf
             SH_Pension_ÅR_2024_WEBB.pdf
             c9MEgqIIPMxjX/eolxvwUQsrKT4WNxMivri3/B/b/Q8=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-04-24T12:46:26.647+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'SH_Pension_ÅR_2024_WEBB.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
             {"attachments":[{"index":0,"documentDescription":"SH_Pension_ÅR_2024_WEBB.pdf","mimeType":"application/pdf","primaryDigestValue":"c9MEgqIIPMxjX/eolxvwUQsrKT4WNxMivri3/B/b/Q8=","primaryDigestMethod":{"algorithm":"http://www.w3.org/2001/04/xmlenc#sha256"},"secondaryDigestValue":"hMcczmV3TjCckHKsNLe54EkMZS1YaGX9BMuZR3n/2Qs=","secondaryDigestMethod":{"algorithm":"http://www.w3.org/2007/05/xmldsig-more#sha3-256"}}]}
             0
        
    
     
         
             
             
             
             
             sbid-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             2019E81C7DF5464BA497F65902EA7AA5
        
    
     
         
             
                 2025-04-24T12:45:15.525+02:00
                 started-signature-session
                 
                     217.198.74.45
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/135.0.0.0 Safari/537.36 Edg/135.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-04-24T12:45:16.057+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     SH_Pension_ÅR_2024_WEBB.pdf
                     c9MEgqIIPMxjX/eolxvwUQsrKT4WNxMivri3/B/b/Q8=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-04-24T12:46:13.794+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2025-04-24T12:46:26.647+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 Raja8I7wH7x+UwZDwxpwKiRz1sEbT2LgqaDPdRUlZps=

 
 
 

 
 vbT7ZpwkSHPR0soJCKef5c6tNOm7lA8O0hS7lSxoecs=


 
Lq8sa59V5nHRVKy9qIN/tp3zWz2fzHuy5bICiByb3c3VIW4VzlYNzEL1USJO5bubg1EU0rG8vy4+

U2RZpr/U1ot/WWO6PFTEXDZ9KBiZImz5yTIHn9u7aifYVCKpUZpttoadkrKO8u9aU/68dXbhWnl5

8IEWMiEmywjkfYTDg12DBdpWFsnRHLdUGsoTCvfB+ZhlnUdFzxVKmPAghONqxtSZR5rg9LdMle38

phgSPVI+EVJF1LqUqLmO27kLAtQAvR56oCQv8tchzV9gYC9VHKb0YtunYJyMp61fc5V6mz/wEJoO

dZMUmu/j2zzOZM5GeCdBDgsGxUT7mzXlYnWOrMQY+tBJpfNFR/6i0kp6fCYMsSX2GTS/v1z+JXto

zR5BWCU0S6MnvBxtxXo6lK5Mz+9Lvkw7/0Hont6weNuSbVe5SoHLTe6UyizXMs2N9xOfgaZHU/3m

wvaW4qvcSehH7+JIXi3zdy5bWPDXfQnPktC98FSvnY4FTW42FaImMaN9

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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                 signer-consented-to-document-content
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 i7ieKSHK5EGjKUkiHea01XcBb10cM0vxEFciyj0VUhQ=

 
 
 

 
 1ViFyPKeT4yNF3UE9FtEbPeLMrx01F6t0TmDk1Fn958=


 
Mlbcr5WmqpHpP0Zaya97Y4CggviR0kgP8s4EjHArhNT/gK82O+NAfy9FxE0W8PY98LyXx26IpmTz

DHjzVAF0cQbL+d74XqV2qbd9+vid88LWmfl6ybJQoY0M88bOmQbeuua+zpo9MY6SQeI1ylvfbhE2

9QnjM5+gcE3UoJHm14MZFE8+koXjqrWCoY9aO3hcLEpJ+ingMCOvA2Milqqly2UO6vFzmAzjzuzh

rPVHIWlXLTUTN12/JsPbvr0+8kPNmzxDlWkN1rgLeWIZs9VPWCrpQVbkR5mFnZCUVbQ0EcPjHNpv

9tEec4PVfP5opZ1X1WCTm6UM78ggqIQayhVYt9gXlDD0aJbndfpDxFu0TdRTjMAcrLBi0K7yrbEA

k/MGQUjMVFzpW1JYyqd550gkddDz0kRjdYdOKrZq0rQqyajo12c5fFqws3COdYGuV84UN1EYVMKs

pcx4TYjbcJb1xG9o59UU0NfyJnhjL6xmjUCCURILi5QEld7Fwhh+Zeyj

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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                 2025-04-24T12:46:34.675+02:00
                 started-signature-session
                 
                     90.129.213.206
                     Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_7) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/135.0.0.0 Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-04-24T12:46:35.055+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     SH_Pension_ÅR_2024_WEBB.pdf
                     c9MEgqIIPMxjX/eolxvwUQsrKT4WNxMivri3/B/b/Q8=
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                 2025-04-24T12:46:38.852+02:00
                 signer-consented-to-document-content
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 cdLwj38NQzSor9pWF5hKzM/UW3wov8gkJ4yMYnRXxIc=

 
 
 

 
 98h61kXlvUwTK9t6PWMItSUxqS38twO2c5rruK8Dyrw=


 
oXfVeaTgxwcog4GvFv/MvJRNs0YNrhKrKUW0/HtKhD9M2iCmcab6JGG/76wXeuBULAy9raQ+KBAY

xwcrjv33ZpdzU0B2p3sVIpbBSpMg6iTSkHMDRjZZ6IwrC65SBm8W1s65+tOOGExG/bPGfmKQTtna

HPedhBledWWiA8jGm78Aan13s4ldZ42wLyOnWVg2oujT2WA53Ar6uCGcElPuh1Zy6HckFhYRw3ZG

S01LmLUtaizR26uYVZQmGQKMcHKjfJGU2Q9xIQ18Q9nj9+McJJl6FMavGKqmlBbuyvcce4TUzZSv

eTTXNLM8JM3b/2za7XSaQTPDN72P8TNT/xvMaWFxf4fzsAwQMiszX2t5Ng/SBOrrla8HttB+coea

GRwnVX8ugm3zoTwonWvC0q8bZSKuuulTIPcFv6GZH7cW7gM+q+2CK/ID4yeqJf3FYAUVz1dQjV1d

/vyoxvxjFzb8ukzGm/vjcqb96H5ekc3T/QNgtazUoJM0Es4xLe8UyReq

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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 nwUma0V3oTlv86+6+ssjEGZ40oT4K9aJ1cLwA3SPsQw=

 
 
 

 
 wx1PkUBchiKF31GHe3TB67lqMRzQ43WYhCVnrMGaW2E=


 
Y0/ZHbJbI9FJhw8X020BoCwrr9xN5r6XbEQDJfw9gs1Gmo6HR324di7olW6mul3WkGqPgpM2Ju83

7wCS/44bgOAj/8pCmbuv6r3KDnG4aljris2Wdz1Vvqw8Y/859XeHoKkGBWbzi+7eq/vm1rlXJ7u/

aL0p2jdcqP45HrYcXjpUCTpI6ZQaD3PDlP0KAWDkC+7dRcP1KyVgJ4cPH7uPfvdydxarmXCjOR+t

fLwc8Ap2CMh9IRb8UDJJUAlK4Wvw2svDGZOWF98ucogSbxVxm7HZQ3QSQAQO9k9hQQmZMLa43HeZ

9QEsq9cmSsNf3o2O0NtuDi93t2wXIl0GCygW73he/1C8c2NBK495PiR2ddP071z7cOG2X1gbAvcq

aKc8u5/GoI3ZMysW1n27+vFQ66F8xUtkidwBuLKpG835jv+xoxhdfo1Zoqbnpj0tbsS24w8yWsLD

2qObIqXXtk8u3H3bTAEAuLLXQzHFkE9Z0y60CARSF4rWS327bVHHE9Cg

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7
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                     SHA-256
                
            
             
                 2025-04-24T12:50:17.101+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2025-04-24T12:50:51.002+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 +DuvHxo3s8nyGoP5VlC1sBCqUM0pR9KNOcpH5dltyu4=

 
 
 

 
 fh49nQFju5NOtmkHrdH1L5uXG1eEpIcDqOQbDZ6qSoA=


 
zRMbDv+tu3/3Jzgo64hOS/AHfAXH4ZTL1VsqXscAT5oZhXpIHT7P7bcmz3m9GPJGZDzQRF85xNMA

jUqlWSB4OZISughop7+ictnrvCoLP2jk+6TSKxLFJt+weZvtISTHt/UlBmcid70sthwG3NqSUcvQ

oRyTRKdruT2ZV6EmOVxKaJDf889cP0SBgzdKpl5jRSN/uGcjJL3g2r8kBwveQhnHU2Np3Te1Uuxy

aMhlo3lS486dN5bJAROidEEHwlvZ+7Q4tkOReC0RxIlbq2bQ7khMgahD8ODMX/AKdMzjlMRUshXR

BYGhwl6imvH5aIe3ClZFS0pOJ1+AoRKrSYtC6NykWLu0osNX0d1mSJUERNi1VlgWj9mN/HSHhOFC

ZEBMScjjZXGNQ5g0XJbhgAm1HdY0uldK8UkXA6ILmEh9aqfia9CshstDcaOSjgjf/HAMNGe8X9XF

bqfa1Kwh/4E9xGPxFY4IbPDfHeXHYgkdjxYFYwkCguqDu36I4Wo9Kkdw

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo
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             2019E81C7DF5464BA497F65902EA7AA5
        
    
     
         
             
                 2025-04-24T16:34:16.930+02:00
                 started-signature-session
                 
                     163.116.168.115
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/135.0.0.0 Safari/537.36 Edg/135.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-04-24T16:34:19.011+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     SH_Pension_ÅR_2024_WEBB.pdf
                     c9MEgqIIPMxjX/eolxvwUQsrKT4WNxMivri3/B/b/Q8=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-04-24T16:36:54.480+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2025-04-24T16:37:09.588+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 xDzbTFV3WqDqjX9vvIgifKe2HdMCtbuUmdHhPPXoSsc=

 
 
 

 
 Tz1ToPwUlVcGR0Mm702KQqk+oNMImGbbr8bn9iKytyk=


 
y1LKGJ+GhKH0Pn/5KJdg2nV+bdikFP6ZM0iPpMxXR+58F58hwnnboHuNCjV++xKgvBK1WrU9dn9/

xaG98eq8CRBXz/otpOemXSWqrM0y4K6oUaiRBObnxnFI1/V1y2bm2R5egNMJWl+pUNebmmwLpcTm

eEOew+JACDASkcvfEpcEPwTvxZbOJg0EIxlIPC0BcjmaVHOzzr5Gv/F3K8L+GFoYcuHlS+wO+wVO

hpOOgDzuYewOGu/DjTKlx9D+0si/xVU5C8yTxIf+codRY3ONc5cZbFsax/oFXspYft2JGdnbCUKo

S0W+NFLu6pzwa+SJUNuN3JRUfxaKg5JxxJkC4Uotp5YaAX4lnSjum6jcXUzD27jnSaKscVVPuDnF

mjECd7hr5mkY8cxSIMcyF1IuC9nqa5UE4E7V0J7P4sHz0bALXNuWnzmy9YzjZncP3kKIk3pfwD88

yD2NMVLutKwVj+/8LCi18higfbdcU9WlEqzwqsjAf5VGA7Iln38TzJwd

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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